ISID lrena Elzbieta Kotowska

Instytut Statystyki i Demografii
Szkota Gtédwna Handlowa w Warszawie

Wspieranie rodzicielstwa w Polsce:

polityka tgczenia rodziny z praca

Debata: Jak wspiera¢ rodzicielstwo w Polsce?

FORUM DEBATY PUBLICZNEJ
,SOLIDARNE SPOLECZENSTWO — BEZPIECZNA RODZINA”
Kancelaria Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
16 listopada 2011 .




Dlaczego nalezy wspierac rodzicielstwo i jak to czynic?

» nowa demografia Europy a polityka rozwoju
uwzgledniajgca zmiane demograficzng

» zmiana modelu rodziny — generalne trendy,
zroznicowanie nasilenia zmian

» rodzicielstwo a zatrudnienie kobiet i mezczyzn

» polityka sprzyjajgca rodzicielstwu — tgczenie pracy z
rodzing



Nowa demografia Europy

Utrzymujaca sie dzietnosc ponizej prostej zastepowalnosci pokolen
Wydtuzajgce sie trwanie zycia ludzkiego

Spadek lub stabilizacja liczby ludnosci

Rosngca rola migracji jako sktadowej dynamiki ludnosci

Spadek przyrostu naturalnego

Spadek/ stabilizacja liczby ludnosci

Zmiany struktury wieku ludnosci — przyspieszenie starzenia ludnosci
i zasobow pracy, spadek liczby ludnosci w wieku produkcyjnym

Zroznicowanie terytorialne zmian (UE15 vs. UE12, pdétnoc-potudnie)

Green Paper (16.03.2005) ,,Confronting demographic change: a new
solidarity between generations”, European Commission



Konstruktywna reakcja na zmiane demograficzng - jaka
polityka rozwoju?

» odnowa demograficzna (wzrost ptodnosci z bardzo niskiego
poziomu)

» wzrost zatrudnienia, w tym zatrudnienia kobiet, wydtuzenie
okresow zatrudnienia, jakoS¢ miejsc pracy

» wzrost produktywnosci, dynamika gospodarcza, innowacyjnos¢
» przyjmowanie imigrantow i ich integracja

» reforma systemow zabezpieczenia spotecznego zwiekszajgca ich
odpornos¢ na zachodzgce zmiany demograficzne

The demographic future of Europe — from challenge to opportunity,
Communication from the Commission, Brussels, 12.10.2006,

Czy jest mozliwy wzrost ptodnosci przy jednoczesnym
wzroscie zatrudnienia kobiet?



Zmiany rodziny

@ Zmiany zachowan dotyczacych rodziny:

opoznianie opuszczania domu rodzinnego przez doroste
dzieci;

opoznianie tworzenia zwigzkow i rodzenia pierwszego
dziecka;

spadek ptodnosci;

deinstytucjonalizacja rodziny;

destabilizacja rodziny.

« Zmiany ekonomicznego modelu rodziny zwigzane z
rosngcg aktywnoscig zawodowa kobiet
« Zmiany rol spotecznych kobiet i mezczyzn

« Zmiany wartosci dotyczacych relacji miedzy: partnerami,
rodzicami i dzie¢mi, miedzy generacjami; rosnaca
indywidualizacja i réznorodnosc relacji

= roshgce
zréznicowanie form
rodzin,
zmniejszanie sie
zasobow opieki
rodzinnej

= zmiany udziatu K
i M w wypetnianiu
funkcji rodzinnych

= percepcja
obowigzkow
opiekunczychiiich
wykonywanie



Zroznicowanie zachowan dotyczgcych rodziny w Europie: ptodnos¢

opoznianie rodzenia pierwszego dziecka — podziat Wschdod —Zachod w odniesieniu
do sredniego wieku rodzenia pierwszego dziecka tzn. mimo generalnego trendu
opodzniania rodzicielstwa w Europie Wsch. pierwsze dziecko rodzi sie wczesniej niz w
Europie Zach.;

niska i wysoka dzietnosc przy péznym macierzynstwie (Europa Ptd. - Europa Pin.)
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Odbudowa ptodnosci? 2000-2009

Dalszy wzrost w 2010:
DK, FI, SE

Utrzymuje sie podziat na dwie grupy
: Europa Pid. i Srodkowa (TFR
ponizej 1,5) oraz Europa Zach. | Pin.
(TFR powyzej 1,5)

DE -1,39 w 2010

AT — nieznaczna poprawa

Spadek w 2010: EL-1,44; HU
-1,25;

PL-1,38; ES-1,39



Macierzynstwo a zatrudnienie kobiet

kraje
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Zrédto: OECD family data basis, dane LFS 2008
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Rodzicielstwo a zatrudnienie kobiet i mezczyzn
w Polsce (wiek 25-44 lata), BAEL 2008
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Dzietnosc¢ a wyksztatcenie kobiet w Polsce

Urodzenia zywe wedtug wyksztatcenia matki (%), GUS

Poziom Wybrane lata z okresu 1989-2010 Poziom 2010
wyksztatcenia matki 1989 | 2003 | 2008 | 2009 | 2010 wyksztatcenia miasto wies
: matki
Wyzsze 6.3 | 20.7 | 34.0 | 37.1 | 40,6 Wyzsze 295 81
Srednie i policeaine | 40.9 | 39.0 | 37.8 | 36.7 | 357 Srednie i policealne 32 3 405
Zasadnicze zawodowe | 34.4 | 27.9 | 18.6 | 18.6 | 15,0 Zasadnicze 10,7 21.1
o , zawodowe
Ponizej zasadniczego | 18.4 | 124 | 96 | 9.6 | 87 Ponize] zasadniczego e 13
zawodowego
zawodowego
Przejscie do | i Il dziecka: kobiety zatrudnione w poréwnaniu do
niezatrudnionych wedtug poziomu wyksztatcenia Kobiety pracujace z wyiszyn
1.6
- wyksztatceniem czesciej
— 1.4 - . . .
= . decyduja sie na pierwsze
= < dziecko niz kobiety
% 17 — | niepracujace, ale decyzja o
o 0.8 drugim dziecku tatwiej
0.6 przychodzi matkom

wyzsze Srednie zasadnicze

zawodowe i nizsze niepraCqucym

m | dziecko m || dziecko

Zrédto: A.Matysiak, 2009, obliczenia dla kobiet urodzonych w latach 1970-1981 na danych z badania ,,Biografie zawadowe,
edukacyjne i rodzinne” (2006)



Przeciwdziatanie spadkowi urodzen w Polsce
Prognozowana liczba urodzen (w tysigcach) (2007-2035)
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Zmiany struktury kobiet w wieku rozrodczym (kobiety w wieku 15-49 = 100)
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Zrédto: Prognoza ludnosci na lata 2008-2035, Departament Badan Demograficznych, Gtéwny Urzad Statystyczny,, |
Warszawa, s.149 i 161.



Dlaczego nalezy wspierac rodzicielstwo w Polsce?

» zmiany struktur wieku rozrodczego kobiet — spadek urodzen
nieunikniony

» wyze i nize demograficzne pogtebiajg dysproporcje miedzy grupami
wieku

» stosunkowo niskie wskazniki zatrudnienia
» niewykorzystany kapitat ludzki kobiet
» trudne warunki dla fgczenia pracy i rodziny
Jak: nalezy wspierac rodzicielstwo w Polsce?
polityka t3czenia pracy z rodzing
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Dziekuje za uwage !



Niespetnione zamierzenia prokreacyjne (srednia liczba dzieci
plus planowana liczba dzieci), kobiety w wieku 25-39
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M.R.Testa, Childbearing preferences and family issues in Europe, October 2006, Eurobarometer 2006
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