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Na podstawie art. 118 wust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia 2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt

ustawy:

- 0 zmianie ustawy o Sadzie Najwyzszym oraz niektérych innych ustaw.
Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze do reprezentowania mojego stanowiska

w toku prac nad projektem ustawy upowazniam Panig Malgorzate¢ Paprocka —

Sekretarza Stanu w Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.
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USTAWA

o zmianie ustawy o Sadzie Najwyzszym oraz niektorych innych ustaw!

Art. 1. W ustawie z dnia 8 grudnia 2017 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U. z2021r.

poz. 1904) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

3)
4)

w art. 3:
a) uchyla si¢ pkt 5,
b) po pkt 5 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:

..6) Odpowiedzialnosci Zawodowe].”;
art. 4 otrzymuje brzmienie:

LArt. 4. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiggnigciu opinii Kolegium Sadu
Najwyzszego, okresli, w drodze rozporzadzenia, regulamin Sadu Najwyzszego, w ktorym
ustali liczbe stanowisk sedziego Sadu Najwyzszego w izbach, o ktorych mowa w art. 3
pkt 1-4, nie mniejsza niz 120, wtym liczbe stanowisk sedziego Sadu Najwyzszego
w poszczeg6olnych izbach, o ktorych mowa w art. 3 pkt 1-4, wewnetrzng organizacj¢ Sadu
Najwyzszego, zasady wewnetrznego postgpowania oraz szczegoélowy zakres 1 sposob
wykonywania czynnosci przez asystentow sedziego, biorgc pod uwage koniecznosc¢
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Sadu Najwyzszego. jego izb 1 organow,
specyfike postgpowan prowadzonych przed Sadem Najwyzszym, w tym postgpowan
dyscyplinarnych, oraz liczbe i rodzaj rozpoznawanych spraw.”;

w art. 5 w § | skresla sie zdanie drugie;
w art. 6 § 2 otrzymuje brzmienie:

..§ 2. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przedstawia wlasciwym organom uwagi

o stwierdzonych nieprawidlowosciach lub lukach w prawie, ktorych usunigcie jest

niezbedne dla zapewnienia sprawnego rozpoznawania spraw nalezacych do wlasciwosci

I} Niniejsza ustawa zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadéw wojskowych,

ustawe z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu, ustawe z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych, ustawe z dnia
25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych oraz ustawe z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o
prokuraturze.



3)

7)

8)

Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej lub  ograniczenia liczby  przewinien
dyscyplinarnych.”;

w art. 7:

a) uchylasie § 2,

b) uchyla sie § 4-6;

art. 11 otrzymuje brzmienie:

LArt. 11, Organami Sadu Najwyzszego sa Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego,
Prezes Sadu Najwyzszego, Zgromadzenie Ogolne Sedziow Sadu Najwyzszego,
zgromadzenie sedziow izby Sadu Najwyzszego. zgromadzenie sedziow orzekajacych
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, zgromadzenie sedziow wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz Kolegium Sadu Najwyzszego.”;
wart. 14w § 1:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

..3) opiniuje i przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej kandydatow na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego, wybranych przez zgromadzenie
sedziow izby Sadu Najwyzszego, zgromadzenie sedzidw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, albo zgromadzenie s¢dziow wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej:”,

b) w pkt S skresla sie¢ wyrazy ..zdanie pierwsze™;
po art. 15 dodaje si¢ art. 15a-15d w brzmieniu:

LArt. 15a. § 1. Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy pracg lzby Odpowiedzialnosci
Zawodowej jest powolywany przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. po
zasiggnieciu opinii Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, na kadencj¢ okreslong
wart. 15b § 1, sposrod 3 kandydatow wybranych przez zgromadzenie sedziow
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzenie
sedziow orzekajgcych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej i moze zosta¢ powolany
tylko raz. Osoba powolana na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego moze zajmowac to
stanowisko tylko do uplywu albo wygasnigcia kadencji Prezesa Sadu Najwyzszego, albo
wygasniecia kadencji sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.

§ 2. W terminie tygodnia od dnia wyznaczenia ostatniego sedziego do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego zwoluje:

1) zgromadzenie sedzidow wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci

Zawodowej — jezeli wyznaczenie ostatniego s¢dziego do orzekania wtej Izbie



nastagpilo przed uplywem kadencji dotychczasowych sgdziow orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowe;j,

2) zgromadzenic sedziow orzekajacych, w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej —
jezeli wyznaczenie ostatniego s¢dziego do orzekania wtej Izbie nastgpilo po
uplywie  kadencji  dotychczasowych  sedziow  orzekajacych — w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej

—w celu wyboru kandydatéw na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego.

§ 3. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, do zgromadzenia s¢dziéw wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej dokonujgcego wyboru, o ktorym
mowa w § 1, przepisy dotyczace zgromadzenia sedziow izby Sadu Najwyzszego stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 4. Zgromadzeniu sedziow  wyznaczonych  do  orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzeniu sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej dokonujagcemu wyboru, o ktorym mowa w§ 1,
przewodniczy Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, a w przypadku gdy nie jest to
mozliwe, odpowiednio sedzia wyznaczony do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej albo sedzia orzekajacy w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktorego
kandydatura nie zostala zgloszona, wyznaczony przez Prezydenta Rzeczypospolite]
Polskie;.

§ 5. Kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego wybiera si¢ sposrod:

1) sedzidbw wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe] —
w przypadku wyboru dokonywanego przez zgromadzenie, o ktorym mowa w § 2
pkt 1;

2) sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej — w przypadku
wyboru dokonywanego przez zgromadzenie, o ktorym mowa w § 2 pkt 2.

§ 6. Do kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego oraz ich wyboru
przez zgromadzenie, sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej albo zgromadzenie se¢dzidow orzekajacych wlzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej przepisy art. 13 § 1, 2 i 5-8 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze do dokonania
wyboru kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego wymagana jest obecnos¢
co najmniej 2/3 czlonkoéw zgromadzenia sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej albo czlonkéw zgromadzenia sedziow orzekajacych

w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej. Jezeli wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak



wymaganego kworum, do dokonania wyboru na kolejnym posiedzeniu wymagana jest
obecnos¢ co najmniej 1/2 czlonkow zgromadzenia sedziow wyznaczonych do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo czlonkow zgromadzenia sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej. Jezeli takze na tym posiedzeniu
wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak wymaganego kworum, wybor moze zosta¢
dokonany na kolejnym posiedzeniu w przypadku obecnosci co najmniej 1/3 cztonkow
zgromadzenia sedziow wyznaczonych do orzekania wlzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej albo  czlonkow  zgromadzenia sedzidw  orzekajacych — w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Posiedzenia, o ktorych mowa w zdaniu drugim i trzecim,
zwoluje sie na dzien przypadajacy nie pozniej niz w terminie 5 dni od daty odbycia
poprzedniego posiedzenia.

§ 7. Jezeli kandydaci na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego nie zostali wybrani
zgodnie z § 1-6, w terminie 5 dni od daty odbycia ostatniego posiedzenia, o ktorym mowa
w § 6, Pierwszy Prezes Sgdu Najwyzszego zwoluje posiedzenie zgromadzenia sedziow
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzenia
sedziow orzekajacych wlzbie Odpowiedzialnosci Zawodowej wcelu wyboru
kandydatow na stanowisko Prezesa Sgdu Najwyzszego. Do kandydatow na stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego oraz ich wyboru przez zgromadzenie s¢dzidow wyznaczonych
do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzenie sedzidw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przepisy § 1-6 iart. 13 § 1, 2
1 5-8 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 8. Jezeli termin posiedzenia zgromadzenia sedziow wyznaczonych do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej wyznaczony zgodnie z § 2, 6 1 7 przypadnie po
uplywie kadencji dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, w wyznaczonym terminie odbywa si¢ posiedzenie zgromadzenia sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktore kontynuuje wybor
kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego.

Art. 15b. § 1. W przypadku wyboru kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego przez zgromadzenie sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca
Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej rozpoczyna si¢ zdniem rozpoczecia kadencji
sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej, ktorzy tworzyli to

zgromadzenie. W przypadku wyboru kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu



Najwyzszego przez zgromadzenie s¢dziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego pracg Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej rozpoczyna si¢ z dniem powolania. Kadencja Prezesa
Sadu Najwyzszego kierujgcego praca lzby Odpowiedzialnosci Zawodowej uplywa
z dniem uptywu kadencji sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
ktorzy tworzyli zgromadzenie, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym lub drugim.

§ 2. Kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego  kierujacego  pracg  Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej wygasa z dniem zrzeczenia si¢ stanowiska Prezesa Sadu
Najwyzszego.

Art. 15c. Jezeli wdniu nastepujacym po uplywie kadencji Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujgcego pracg Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej stanowisko Prezesa
Sadu Najwyzszego kierujgcego pracg tej Izby jest nieobsadzone. do dnia powolania
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujagcego pracg lzby Odpowiedzialnosci Zawodowe)
obowigzki Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca tej Izby wykonuje Pierwszy
Prezes Sadu Najwyzszego. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego wykonuje obowigzki
i uprawnienia Prezesa Sadu Najwyzszego okreslone w ustawie.

Art. 15d. § 1. Zgromadzenie sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej wybiera kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego w terminie
14 dni od dnia wygasniecia kadencji Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego pracg Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej albo wygasnigcia kadencji sedziego orzekajacego w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej zajmujacego stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego.
Przepis art. 15a § 115 pkt 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Do kandydatoéw na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego oraz ich wyboru
przez zgromadzenie sedziow orzekajacych wlzbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
przepisy art. 13 oraz art. 13a § 1 i2 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze do dokonania
wyboru kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego wymagana jest obecnos¢
co najmniej 2/3 czlonkow  zgromadzenia sedzidow  orzekajacych — w lzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Jezeli wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak
wymaganego kworum, do dokonania wyboru na kolejnym posiedzeniu wymagana jest
obecno$é¢ co najmniej 1/2 czlonkéw zgromadzenia s¢dziow orzekajacych w lIzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Jezeli takze na tym posiedzeniu wyboru nie dokonano ze

wzgledu na brak wymaganego kworum, wybor moze zosta¢ dokonany na kolejnym



9)

posiedzeniu w przypadku obecnosei co najmniej 1/3 czlonkéw zgromadzenia se¢dziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

§ 3.Sedzia Sadu Najwyzszego, ktoremu Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
powierzyl wykonywanie obowiazkow Prezesa Sadu Najwyzszego, wykonuje obowigzki
i uprawnienia Prezesa Sadu Najwyzszego okreslone wustawie. Do powierzenia
wykonywania obowiazkow Prezesa Sadu Najwyzszego przepis art. 13a § 1 stosuje sig
odpowiednio.™;

w art. 16:
a) § 2 otrzymuje brzmienie:

.§ 2. Organami samorzadu sedziow Sadu Najwyzszego sg Zgromadzenie
Ogblne Sedziow Sadu Najwyzszego, zgromadzenie sedziow izby Sadu
Najwyzszego. zgromadzenie s¢dziow orzekajacych wlzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, zgromadzenie sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz Kolegium Sadu Najwyzszego.”,

b) dodaje si¢ § 314 w brzmieniu:

.§ 3. Zgromadzenie sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej tworzag sedziowie Sadu Najwyzszego orzekajacy w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej w okresie kadencji sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

§ 4. Zgromadzenie  sedziow  wyznaczonych do  orzekania  w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej tworza sgdziowie wyznaczeni do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej przed uptywem kadencji dotychczasowych sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, w okresie od dnia
wyznaczenia ostatniego sedziego, do orzekania wIzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej do uplywu kadencji dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.”;

10) wart. 17:

a) w§ 1w pkt 2 skresla si¢ wyrazy .,zdanie pierwsze”,

b) w § 3 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.Do podjecia uchwaly Zgromadzenia Ogolnego Sedziow Sgdu Najwyzszego
wymagana jest obecno$¢ co najmniej 2/3 liczby sedziow kazdej z izb z wylaczeniem

Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej.”;



11)

12)

13)
14)

w art. 19 w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) dokonywanie wyboru 3 kandydatéow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego praca danej izby. z wyjatkiem Izby Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.™;

po art. 19 dodaje si¢ art. 19a i art. 19b w brzmieniu:

JArt. 19a. § 1. Do kompetencji zgromadzenia sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej nalezy:

1) dokonywanie wyboru 3 kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego praca Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej, z uwzglednieniem art. 15a
§112;

2) rozpatrywanie projektu informacji o dzialalnosci Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej oraz stwierdzonych w zwiazku znig istotnych problemach, w tym
wynikajacych z orzecznictwa oraz przyjmowanie tej informacji,

3) opiniowanie przedstawionych przez Prezesa Sadu Najwyzszego kandydatow na
stanowiska przewodniczacych wydzialow w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowey;

4)  wybér 2 cztonkéw oraz 1 zastepcy czlonka Kolegium Sgdu Najwyzszego:

5) rozpatrywanie innych  probleméw  dotyczacych  funkcjonowania  Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

§ 2.Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, do zgromadzenia s¢dzidw orzekajacych
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przepisy dotyczace zgromadzenia sgdziow izby
Sadu Najwyzszego stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 19b. Do kompetencji zgromadzenia sedziéw wyznaczonych do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej nalezy dokonywanie wyboru 3 kandydatow na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego Kierujgcego praca tej Izby, z uwzglednieniem
grt: 15a 811 2.%
uchyla sig art. 20;

w art. 21 po § 1 dodaje sig¢ § la w brzmieniu:

..§ la. Zgromadzenie sedziéw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe]
wybiera sedziow do Kolegium Sadu Najwyzszego niezwlocznie po rozpoczgciu kadencji
sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, Sedziowie wybrani przez
zgromadzenie sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej pelnig
funkcje od dnia wyboru do dnia uplywu kadencji sedziow orzekajacych w lIzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej w trakcie ktorej zostali wybrani. W przypadku

wygasniecia kadencji sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;



15)

pelnigcego funkcje czlonka albo zastepcy czlonka Kolegium Sadu Najwyzszego.
przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace. Nie mozna taczy¢ funkcji czlonka lub zastgpcy
czlonka Kolegium Sadu Najwyzszego wybranego przez zgromadzenie sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej z funkcjg czlonka lub zastgpcy
czlonka Kolegium Sadu Najwyzszego wybranego przez zgromadzenie sedziow innej izby
Sadu Najwyzszego.™;

po rozdziale 2 dodaje si¢ rozdzial 2a w brzmieniu:

..Rozdzial 2a
Sedziowie orzekajacy w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej

Art. 22a. § 1. W Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej orzeka jedenastu sedzidw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, wyznaczonych do orzekania w tej
Izbie na kadencje., o ktorej mowa wart. 22b § 1 lub art. 22¢ § 3, przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej sposrod sedziow Sadu Najwyzszego wylosowanych na
posiedzeniu Kolegium Sadu Najwyzszego przez Przewodniczacego.

§ 2. Sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania wlIzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej losuje si¢ nie pdzniej niz na 6tygodni przed uplywem kadencji
dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.

§ 3. Sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania wlzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej losuje si¢ sposrod sedziow Sadu Najwyzszego orzekajacych w pozostalych
izbach Sadu Najwyzszego.

§ 4. Z losowania  sedziow  Sadu Najwyzszego do orzekania w lzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej wylaczeni sa s¢dziowie Sadu Najwyzszego zajmujacy
stanowisko Pierwszego Prezesa Sgdu Najwyzszego, Prezesa Sadu Najwyzszego,
Rzecznika Dyscyplinamego Sadu Najwyzszego, Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego. zastgpcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego, Rzecznika
Prasowego, zastepcy Rzecznika Prasowego, sedziowie Sadu Najwyzszego. ktérych
kadencja w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej trwa w dniu losowania oraz sedziowie
Sadu Najwyzszego, ktorzy w okresie 5 lat poprzedzajacych losowanie zostali ukarani karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 75 § 1 pkt 2-4.

§ 5. Sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania wlzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowe] losuje sie w liczbie trzykrotnie wigkszej niz liczba sgdziow, o ktorej mowa

w § 1. Imiona i nazwiska sedziow Sadu Najwyzszego nie moga si¢ powtarzac.



§ 6. Sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania w lzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej losuje sie¢ na posiedzeniu Kolegium Sadu Najwyzszego przy udziale
obecnych czlonkow Kolegium Sadu Najwyzszego. W sprawie losowania sedziow Sagdu
Najwyzszego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej nie przeprowadza si¢
glosowania.

§ 7. Z losowania sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowe] przewodniczacy Kolegium Sadu Najwyzszego sporzadza
protokol. Czlonkowie Kolegium Sadu Najwyzszego obecni podczas losowania mogg
zglosi¢ do protokotu zastrzezenia odnosnie do przeprowadzenia losowania.

§ 8. Niezwlocznie po losowaniu sedziéw Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialno$ci  Zawodowej, przewodniczacy Kolegium Sadu Najwyzszego
przekazuje Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej liste wylosowanych sedziow Sadu
Najwyzszego wraz zinformacja o toczacych sig wobec nich postgpowaniach
dyscyplinarnych i protokotem losowania.

§ 9. Sedzia Sgdu Najwyzszego nie moze odmowi¢ kandydowania do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej ani orzekania w tej izbie po wyznaczeniu przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art.22b. § 1. Kadencja sedziow Sgdu Najwyzszego orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej jest wspolna i wynosi 5 lat. W przypadku wyznaczenia
ostatniego sedziego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przed upltywem
kadencji  dotychczasowych sedziow orzekajacych wlIzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej. kadencja rozpoczyna si¢ zdniem nastepujacym po uplywie kadencji
dotychczasowych sedzidow orzekajacych wlIzbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.
W przypadku wyznaczenia ostatniego sedziego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej po uplywie kadencji dotychczasowych sgdzidw orzekajgcych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, kadencja rozpoczyna si¢ z dniem nastgpujgcym po dniu
wyznaczenia ostatniego sedziego do orzekania w tej Izbie.

§ 2. Sedzia wyznaczony do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przed
uplywem kadencji dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, orzeka wtej lzbie od dnia nastgpujacego po uplywie kadencji
dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej. Sedzia
wyznaczony do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej po uplywie kadencji

dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, orzeka



w tej Izbie od dnia nastgpujacego po dniu wyznaczenia. Nie stoi to na przeszkodzie
rozpoczeciu kadencji sedziéw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
w terminie okreslonym w § 1.

Art. 22¢. § 1. Kadencja sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej wygasa przed uplywem Kkadencji sedziow orzekajacych w lIzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej w przypadku:

1) przejscia w stan spoczynku, przeniesienia w stan spoczynku albo wygasnigcia
stosunku sluzbowego sedziego:

2) ukarania kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 75 § 1 pkt 2-4;

3) powolania na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego. Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujacego pracg innej izby niz Izba Odpowiedzialnosci Zawodowe;j,
Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego. Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego, zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego.
Rzecznika Prasowego lub zastepcy Rzecznika Prasowego.

§ 2. W przypadku, o ktérym mowa w § 1, przeprowadza si¢ uzupelniajgce
losowanie sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania w lzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej. Losowanie przeprowadza si¢ w terminie 14 dni od dnia wygasnigcia
kadencji sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej. Do losowania
uzupelniajacego oraz wyznaczenia sedziow do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej przepisy art. 22a stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. Kadencja sedziego orzekajgcego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
wyznaczonego w trybie okreslonym w § 2, rozpoczyna si¢ z dniem nastepujacym po dniu
wyznaczenia iuplywa wraz zuplywem kadencji sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, w trakcie ktorej zostal wyznaczony.

§ 4. Do sedziéw, orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przed
rozpoczeciem kadencji w przypadku okreslonym art. 22b § 2, przepisy § 1-3 iart. 22b
§ 1 stosuje sie odpowiednio.

Art. 22d. Po uplywie kadencji sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej albo po wygasnieciu kadencji sedziego orzekajacego w Izbie
Odpowiedzialno$ci Zawodowej w przypadku, o ktorym mowa w art. 22¢ § 1 pkt 3, sedzia
Sadu Najwyzszego podejmuje czynnosci w sprawach w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej do ich zakonczenia. S¢dziego Sadu Najwyzszego nie wlicza si¢ do liczby

sedziow, o ktorej mowa w art. 22a § 1.



Art. 22e. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego okresla udzial sedziego Sadu

Najwyzszego w przydziale spraw w izbie Sadu Najwyzszego, w ktorym sedzia Sadu

Najwyzszego zajmuje stanowisko, i w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, z tym ze

udzial w przydziale spraw w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej nie moze wynosi¢

wiecej niz polowe przydziatu spraw sedziego Sadu Najwyzszego.”;

16) wart. 26 § 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. Do wlasciwosci Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych nalezy

rozpoznawanie:

1
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

skarg nadzwyczajnych;

protestow  wyborczych  iprotestow  przeciwko  waznosci  referendum
ogolnokrajowego ireferendum konstytucyjnego oraz stwierdzanie waznosci
wyboréw i referendum, a takze spraw, w ktorych zlozono srodki odwolawcze od
uchwal Panstwowej Komisji Wyborczej;

odwolan od uchwal Krajowej Rady Sadownictwa;

srodkow odwotawczych w sprawach z zakresu funkcjonowania sadow i prokuratur;
spraw z zakresu zamowien publicznych;

spraw rejestrowych;

spraw z zakresu ochrony konkurencji ikonsumentow oraz z zakresu praktyk
nieuczciwie wykorzystujgcych przewage kontraktowa:

spraw z zakresu regulacji energetyki, telekomunikacji 1poczty, transportu
kolejowego oraz z zakresu regulacji rynku wodno-kanalizacyjnego;

spraw z zakresu wlasnosci intelektualne;j:

spraw, w ktorych zlozono odwolanie od decyzji Przewodniczacego Krajowej Rady
Radiofonii i Telewizji;

spraw z zakresu przeniesienia sedziego Sadu Najwyzszego w stan spoczynku;
skarg dotyczacych przewleklosci postgpowania przed sadami powszechnymi
i wojskowymi oraz Sagdem Najwyzszym;

innych spraw z zakresu prawa publicznego niezastrzezonych do wlasciwosci innych

izb Sgdu Najwyzszego.™;

17) uchyla sig art. 27,



18) po art. 27 dodaje si¢ art. 27a w brzmieniu:

LArt. 27a. § 1. Do wlasciwosei Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej nalezg sprawy:

1)  dyscyplinarne:

a)
b)

sedziow Sadu Najwyzszego,

rozpatrywane przez Sad Najwyzszy wzwiazku z postgpowaniami

dyscyplinarnymi prowadzonymi na podstawie ustaw:

z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2020 r. poz. 1651
12320 oraz z 2021 poz. 2052),

z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 75 1 2320
oraz z 2021 r. poz. 2052),

z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-
-weterynaryjnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1140),

z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1192
i 2320 oraz z 2021 r. poz. 1177),

zdnia 19 kwietnia 1991 r. oizbach aptekarskich (Dz.U. z2019r.
poz. 1419, z 2020 r. poz. 2401 oraz z 2021 r. poz. 97),

z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadow wojskowych (Dz. U.
z 2020 1. poz. 1754),

z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamigci Narodowej — Komisji
Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz.U. z2021r.
poz. 177),

z dnia 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach patentowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 944),

z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych,

zdnia 27lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z2022r.
poz. 134),

z dnia 2 grudnia 2009 r. o izbach lekarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 1342),
zdnia 1lipca 2011 1. osamorzadzie pielegniarek ipoloznych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 628),

z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty (Dz. U. z2022r.
poz. 168),

zdnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze (Dz.U. z2021r.
poz. 66, 12361 2052),



19)
20)

2)

3)

1)

2)

1y
2)

1)

2)
3)

— zdnia 22 marca 2018r. o komornikach sgdowych (Dz. U. z2021r.
poz. 8501 1090);

o zezwolenie na pociggnigcie do odpowiedzialnodci karnej lub tymczasowe

aresztowanie sedziow, asesordw sagdowych, prokuratorow i asesoréw prokuratury;

z zakresu prawa pracy iubezpieczen spolecznych dotyczace sedzidw Sadu

Najwyzszego.

§ 2. Izba Odpowiedzialnosci Zawodowej sklada sig z:

Wydziatlu Pierwszego;

Wydziatu Drugiego.

§ 3. Wydzial Pierwszy rozpatruje w szczegdlnosci sprawy:

sedziow Sadu Najwyzszego:

sedziow, asesorow sadowych, prokuratorow i asesoréw prokuratury dotyczace:

a) przewinien dyscyplinarnych, rozpoznawane w pierwszej instancji przez Sad
Najwyzszy.

b) zezwolenia na pociggniecie do odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe
aresztowanie.

§ 4. Wydzial Drugi rozpatruje w szczegdlnoscei:

odwolania od orzeczen sadéw dyscyplinarnych pierwszej instancji w sprawach

sedziow, asesorow sadowych, prokuratorow iasesorOw prokuratury oraz

postanowien i zarzgdzen zamykajacych droge do wydania wyroku;

kasacje od orzeczen dyscyplinarnych;

srodki odwolawcze z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych sedziéw Sadu

Najwyzszego.”;

w art. 28 w § 2 skresla si¢ zdanie trzecie;

w art. 29 dodaje si¢ § 4-23 w brzmieniu:

..§ 4. Okolicznosci towarzyszace powolaniu sgdziego Sadu Najwyzszego nie moga

stanowi¢ wylacznej podstawy do podwazenia orzeczenia wydanego z udzialem tego

sedziego lub kwestionowania jego niezawistosci i bezstronnosci.

§ 5. Dopuszczalne jest badanie speinienia przez sedziego Sadu Najwyzszego

wymogow niezawislosci i bezstronnosei z uwzglednieniem okolicznosci towarzyszacych

jego powolaniu oraz jego postepowania po powolaniu, na wniosek uprawnionego,

o ktorym mowa w § 7, jezeli w okoliczno$ciach konkretnej sprawy moze doprowadzi¢ to



do naruszenia standardu niezawistosci lub bezstronnosci, mogacego mie¢ wplyw na
wynik sprawy.

§ 6. Wniosek o stwierdzenie okolicznosci wymienionych w § 5 moze by¢ zlozony
wobec sedziego Sadu Najwyzszego wyznaczonego do skladu rozpoznajgcego:

1) S$rodek zaskarzenia:

2)  sprawe dyscyplinarna;

3) sprawe o zezwolenie na pociggni¢cie do odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe
aresztowanie sedziow., asesoréw sadowych, prokuratorow i asesoréw prokuratury;

4)  sprawe z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych dotyczacg sedziego Sadu
Najwyzszego:

5) sprawe z zakresu przeniesienia sedziego Sadu Najwyzszego w stan spoczynku.

§ 7. Uprawnionym do zlozenia wniosku jest strona lub uczestnik postgpowania
przed Sadem Najwyzszym w sprawach okreslonych w § 6.

§ 8. Wniosek powinien zosta¢ wniesiony w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia
uprawnionego do zlozenia wniosku o skladzie rozpatrujagcym sprawe. Po uplywie
powyzszego terminu prawo do zlozenia wniosku wygasa. Sad przy pierwszym doreczeniu
zawiadamia strong o skladzie rozpatrujgcym sprawe, a przy kazdym kolejnym. jezeli
sklad rozpatrujgcy sprawe ulegl zmianie.

§ 9. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma
procesowego. Art. 87' § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania
cywilnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1805, 1981, 2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459 oraz
z 2022 r. poz. 1) stosuje si¢.

§ 10. Wniosek, o ktérym mowa § 9, powinien ponadto zawierac:

1) zadanie stwierdzenia. ze w danej sprawie se¢dzia Sadu Najwyzszego nie spelnia
wymogow niezawistosci lub bezstronnosci z powodu okolicznosci, o ktorych mowa

w § 5;

2) przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych zadanie wraz zich
uprawdopodobnieniem.

§ 11. Wniosek niespelniajacy wymagan, o ktorych mowa w § 9 110, podlega
odrzuceniu bez wezwania do usuniecia brakéw formalnych. Odrzuceniu podlega rowniez

wniosek zlozony po uplywie terminu albo z innych przyczyn niedopuszczalny.



§ 12. O odrzuceniu wniosku niespelniajacego wymagan, o ktérych mowa w § 9
i 10, Sad Najwyzszy zawiadamia wlasciwy organ samorzadu zawodowego, do ktérego
nalezy pelnomocnik.

§ 13. Sad Najwyzszy rozpoznaje wniosek na posiedzeniu niejawnym w skladzie
5 sedziow losowanych sposréd sedziow calego skladu Sadu Najwyzszego, po
wystuchaniu sedziego, ktérego zachowania dotyczy chyba, ze wysluchanie jest
niemozliwe lub bardzo utrudnione. Wystuchanie moze nastapi¢ na pismie. Se¢dzia,
ktorego wniosek dotyczy jest wylaczony z losowania.

§ 14. Do czasu rozstrzygnigeia wniosku s¢dzia, ktorego wniosek dotyczy, nie moze
podejmowaé dalszych czynnosci, chyba ze dotyczy to czynnosci niecierpigcej zwioki.

§ 15. Sad Najwyzszy wydaje orzeczenie w terminie dwoch tygodni, liczge od dnia
zlozenia wniosku.

§ 16. Sad Najwyzszy oddala wniosek. jezeli jest on bezzasadny.

§ 17. Stwierdzajac. ze =zachodza okolicznosci, o ktorych mowa w§5, Sad
Najwyzszy wylacza sedziego od rozpoznania sprawy.

§ 18. Odpis postanowienia wydanego na skutek rozpoznania wniosku wraz
z uzasadnieniem dorecza si¢ skladajgcemu wniosek oraz sedziemu. ktorego orzeczenie
dotyczy.

§ 19.0d postanowienia Sadu Najwyzszego wydanego na skutek rozpoznania
wniosku przysluguje odwolanie do Sadu Najwyzszego w sktadzie 7 s¢dziow losowanych
sposrod sedziow calego skladu Sadu Najwyzszego.

§ 20. Odwolanie przystuguje podmiotowi, ktory zlozyl wniosek, oraz sedziemu,
ktorego orzeczenie dotyczy. Termin do wniesienia odwolania wynosi tydzien i biegnie
dla kazdego uprawnionego od dnia dorgczenia postanowienia wraz z uzasadnieniem.

§ 21. Sad Najwyzszy rozpoznaje odwolanie na posiedzeniu niejawnym w terminie
miesiaca od dnia jego wplyniecia do Sadu Najwyzszego. Sedzia, ktorego wniosek dotyczy
jest wylaczony od rozpoznania odwolania.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postepowania toczacego si¢ na
skutek wniosku oraz postepowania odwolawczego stosuje odpowiednio przepisy
o zazaleniu obowigzujace w postgpowaniu, ktorego wniosek dotyczy.

§ 23.0d prawomocnego postanowienia Sadu Najwyzszego rozstrzygajacego
wniosek nie przystuguje wniosek o wznowienie postgpowania lub skarga o wznowienie

postepowania.”;



21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)

28)

w art. 35:
a) w § 3 skresla si¢ zdanie czwarte,
b) dodaje si¢ § 4-7 w brzmieniu:

..§ 4. Sedzia. za jego zgoda, moze zosta¢ delegowany przez Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego do wykonywania czynnosci w Biurze Studiéw i Analiz Sadu
Najwyzszego lub Centrum Informacyjnym Sadu Najwyzszego. Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego okresla udzial sedziego w przydziale spraw w izbie, w ktorej
sedzia orzeka, oraz wymiar zadan wykonywanych w Biurze Studiéw i Analiz Sadu
Najwyzszego lub Centrum Informacyjnym Sadu Najwyzszego.

§ 5. Delegowanie, o ktorym mowa w § 4, nastepuje na czas okreslony albo
nieokreslony. W przypadku delegowania na czas nieokreslony, sedzia moze by¢
odwotany z delegowania przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego lub z niego
ustapi¢ za trzymiesigcznym uprzedzeniem. W przypadku delegowania na czas
okreslony, odwolanie lub ustapienie sedziego nastepuje bez zachowania okresu
uprzedzenia.

§ 6. Przepisu § 2 i 3 nie stosuje si¢ do Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej.

§ 7. Przepisu § 4 nie stosuje si¢ do sedziego orzekajacego w lzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowe).”;

w art. 36 w § 8 w zdaniu pierwszym skresla si¢ wyrazy ..i Prezesowi Sadu Najwyzszego
kierujgcemu pracg Izby Dyscyplinarnej™;

w art. 44:

a) uchylasi¢ § 718,

b) uchyla si¢ § 11;

w art. 47 skresla sie wyrazy ..oraz Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego pracg lzby
Dyscyplinarnej™;

w art. 48 uchyla si¢ § 7;

art. 54 otrzymuje brzmienie:

.JArt. 54. Sedziemu Sgdu Najwyzszego przechodzacemu lub przenoszonemu w stan
spoczynku przystuguje jednorazowa odprawa w wysokosci szesciomiesigeznego
wynagrodzenia.™;

w art. 55 w § 3 w zdaniu pierwszym skresla si¢ wyrazy ..oraz Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego pracg lzby Dyscyplinarnej™;
wart. 59 w § 1 wyrazy ..art. 27 § 1 pkt 17 zastepuje si¢ wyrazami ,.art. 27a § 1 pkt 17;



29) wart. 70 w § 3 skresla sie wyrazy ..oraz Prezesem Sadu Najwyzszego kierujacego praca

30) wart. 72:

[zby Dyscyplinamej™;

a) w § 1 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

..1a) odmowe wykonywania wymiaru sprawiedliwosci;”,

b) dodaje si¢ § 6 w brzmieniu:

1)

2)

3)

..§ 6. Nie stanowi przewinienia dyscyplinarnego:

okoliczno$é, ze orzeczenie sadowe wydane z udzialem danego sedziego Sadu
Najwyzszego obarczone jest blgdem w zakresie wykladni i stosowania
przepisow prawa krajowego lub prawa Unii Europejskiej w zakresie ustalenia
stanu faktycznego lub oceny dowodow;

wystapienie do Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z wnioskiem
o0 rozpatrzenie pytania prejudycjalnego, o ktorym mowa w art. 267 Traktatu
o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz. 864, z pdzn. zm.);
badanie  spetniania wymogdéw  niezawistosci i bezstronnosci  sgdu
ustanowionego uprzednio na mocy ustawy w rozumieniu art. 19 ust. 1 Traktatu

o Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz. 864, z pozn. zm.).”,

31) wart. 73 § | otrzymuje brzmienie:

32)

33)

.§ 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych sedziow Sadu

Najwyzszego sa:

1

2)

w art. 75:

a)

b)

w pierwszej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie 2 sgdziéw orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowej i 1 tawnika Sadu Najwyzszego:

w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie 3 sedziow orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowej i 2 tawnikow Sadu Najwyzszego.”;

w § 1 w pkt 3 a wyrazy ,.dodatek funkcyjny i dodatek, o ktorym mowa w art. 48 § 7~

zastepuje sie wyrazami ..i dodatek funkcyjny™,

§ 4 otrzymuje brzmienie:

..§ 4. Wymierzenie kary, o ktorej mowa w § 1 pkt 2-4, pocigga za sobg, przez

okres 5 lat. niemozno$¢ udzialu w Kolegium Sadu Najwyzszego, orzekania w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz pelnienia funkcji w Sadzie Najwyzszym.”;

w art. 76 w § 1 w zdaniu pierwszym skredla si¢ wyrazy ..Prezesa Sadu Najwyzszego

kierujacego pracg Izby Dyscyplinarnej.”;



34)
35)

36)

37)

38)

39)
40)

w art. 77 uchyla si¢ § 2;

art. 78 otrzymuje brzmienie:
.Art. 78. W sprawach, o ktorych mowa w art. 55 § 1 i 2, orzeka sad dyscyplinarny

w skladzie 3 sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.”;

w art. 79:

a) w pkt | wyrazy .lzby Dyscyplinarnej” zastgpuje si¢ wyrazami .orzekajgcego
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej™,

b) w pkt2wyrazy .lzby Dyscyplinarnej” zastepuje si¢ wyrazami .orzekajgcych
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe]™;

w tytule rozdzialu 9 skresla si¢ wyrazy .Kancelaria Prezesa Sadu Najwyzszego

kierujacego praca Izby Dyscyplinarnej™;

w art. 98:

a) w § 1 skresla sie wyrazy ,,Kancelaria Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego pracg
Izby Dyscyplinarnej”,

b) uchylasig § 3;

uchyla sig art. 100;

w art. 102 uchyla sie¢ § 2.

Art. 2. W ustawie zdnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadéw wojskowych

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1754) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

w art. 23a dodaje si¢ § 3-20 w brzmieniu:

.§ 3. Okolicznosci towarzyszace powolaniu sedziego sadu wojskowego nie moga
stanowi¢ wylgcznej podstawy do podwazenia orzeczenia wydanego z udzialem tego
sedziego lub kwestionowania jego niezawistosci i bezstronnosci.

§ 4. Dopuszczalne jest badanie spetnienia wymogow niezawislosci i bezstronnosci
sedziego sadu wojskowego zuwzglednieniem okolicznosci towarzyszacych jego
powolaniu oraz jego postepowania po powolaniu, na wniosek uprawnionego, o ktérym
mowa w § 6, jezeli w okolicznosciach konkretnej sprawy moze doprowadzi¢ to do
naruszenia standardu niezawislosci lub bezstronnosci, majacego wplyw na wynik sprawy.

§ 5. Wniosek o stwierdzenie okolicznosci wymienionych w § 4 moze by¢ zlozony
wobec sedziego sadu wojskowego wyznaczonego do skladu sadu rozpoznajacego sprawe

w pierwszej instancji lub apelacje.



§ 6. Uprawnionym do zlozenia wniosku jest strona postgpowania przed sadem
wojskowym w sprawach, o ktorych mowa w § 5, atakze pokrzywdzony nie begdacy
strong.

§ 7. Wniosek powinien zosta¢ wniesiony w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia
strony o skladzie sadu wojskowego rozpatrujacego sprawe. Po uplywie powyzszego
terminu prawo do wniesienia wniosku wygasa.

§ 8. Sad przy pierwszym doreczeniu zawiadamia strong o skladzie rozpatrujgcym
sprawe, a przy kazdym kolejnym, jezeli skiad rozpatrujacy sprawe ulegt zmianie.

§ 9. Wniosek sklada si¢ do sagdu wojskowego rozpoznajacego sprawg. Sad ten
niezwlocznie przedstawia akta wojskowemu sadowi okrggowemu, chyba ze wniosek
zostal zlozony do tego sadu jako rozpoznajacego spraweg.

§ 10. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma
procesowego, a ponadto zawierac:

1) zadanie stwierdzenia, ze w danej sprawie sedzia sadu wojskowego nie spelnia
wymogow niezawistosci i bezstronnosei z powodu okolicznosei, o ktérych mowa

w§ 4
2) przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych wniosek i ich uprawdopodobnienie.

§ 11. Wniosek niespelniajacy wymagan, oktéorych mowa w § 10, podlega
odrzuceniu bez wezwania do usuniecia brakow formalnych. Odrzuceniu podlega rowniez
wniosek zlozony po uplywie albo z innych przyczyn niedopuszczalny.

§ 12. Wojskowy sad okregowy rozpoznaje wniosek w terminie dwoch tygodni od
jego zlozenia, na posiedzeniu niejawnym, w skiadzie 5 sedziow losowanych sposrod
sedziow tego sadu po wystuchaniu sedziego, ktorego wniosek dotyczy chyba, ze jest to
niemozliwe albo bardzo utrudnione. Wystuchanie moze nastapi¢ na pismie. Sedzia,
ktorego wniosek dotyczy, jest wylaczony z losowania.

§ 13. Do czasu rozstrzygnigcia wniosku sedzia, ktorego wniosek dotyczy, nie moze
podejmowaé dalszych czynnosci, chyba ze dotyczy to czynnosci niecierpigeej zwloki.

§ 14. Sad oddala wniosek, jezeli jest on bezzasadny.

§ 15. Stwierdzajac, ze zachodza okolicznosci, o ktorych mowa w § 4, sad wylgcza
sedziego od rozpoznania sprawy.

§ 16. Odpis postanowienia wydanego na skutek rozpoznania wniosku wraz
z uzasadnieniem dorecza sie skladajgcemu wniosek oraz sedziemu, ktérego orzeczenie

dotyczy.



2)

3)

§ 17.0d postanowienia wojskowego sadu okregowego wydanego na skutek
rozpoznania wniosku podmiotowi, ktory zlozyl wniosek, oraz sedziemu, ktorego
orzeczenie dotyczy, przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego. Termin do wniesienia
odwolania wynosi tydzien ibiegnie dla kazdego uprawnionego od dnia dorgczenia
postanowienia wraz z uzasadnieniem. Do odwotlania art. 446 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postepowania karnego (Dz. U z 2021 r. poz. 534, 1023 i 2447) stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 18. Sad Najwyzszy rozpoznaje odwolanie na posiedzeniu niejawnym w skladzie
5 sedziow losowanych sposrod sedziow tego sadu w terminie miesigca od jego
wniesienia.

§ 19. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postgpowania toczacego si¢ na
skutek wniosku oraz postepowania odwolawczego stosuje odpowiednio przepisy
o zazaleniu obowigzujace w postgpowaniu, ktérego wniosek dotyczy.

§ 20. Od prawomocnego postanowienia rozstrzygajacego wniosek nie przystuguje
wniosek 0 wznowienie postepowania.”;

w art. 37 w § 2 po pkt | dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
..1a) odmowa wykonywania wymiaru sprawiedliwosci:™;
w art. 39a:

a) wi§l

— w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:

.b) Sad Najwyzszy w skladzie dwoch sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej 1jednego tawnika Sadu Najwyzszego
w sprawach przewinien dyscyplinarnych wyczerpujacych znamiona
umyslnych przestepstw Sciganych z oskarzenia publicznego, umyslnych
przestepstw skarbowych lub sprawach, w ktorych Sad Najwyzszy zwrocil
sie z wnioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinamej wraz z wytknigciem
uchybienia oraz w sprawach, o ktorych mowa w art. 37 § 2 pkt 3.7,

—  pkt 2 otrzymuje brzmienie:

.2) wdrugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie dwoch sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej ijednego fawnika

Sadu Najwyzszego.”,



b) § 2a otrzymuje brzmienie:
.§ 2a. W sprawach, o ktorych mowa w art. 30, orzeka w pierwszej instancji

Sad Najwyzszy wskladzie jednego sedziego orzekajgcego  w lIzbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, a w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie
trzech sedziow orzekajgcych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;.”,

¢) w §2b wyraz ,Dyscyplinarnej” zastepuje si¢ wyrazami ,.Odpowiedzialnosci
Zawodowej”,

d) w §4 wyrazy ,.Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy pracg Izby Dyscyplinarnej”
zastepuje sie¢ wyrazami ,,Sad Najwyzszy™;

4) wart. 39¢:

a) w § 1 wzdaniu pierwszym wyrazy ,,Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy pracami
Izby Dyscyplinarnej” zast¢puje si¢ wyrazami ,.Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego™,

b) w §2we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego pracami Izby Dyscyplinarnej” zastepuje si¢ wyrazami ,Pierwszego

Prezesa Sadu Najwyzszego™.

Art. 3. W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji
Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiému (Dz.U. z2021r. poz.177) wart. 51
w ust. 2:

1) wpkt 1 lit. b wyrazy ,Izby Dyscyplinarnej zastgpuje si¢ wyrazami ,,orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowe]™;

2) w pkt 2 wyrazy ..Izby Dyscyplinaméj zastepuje si¢ wyrazami ,.orzekajacych w Izbie

Odpowiedzialnosci Zawodowej”.

Art. 4. W ustawie dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2072 oraz z 2021 1. poz. 1080 i 1236) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w art. 42a dodaje sie § 3-19 w brzmieniu:

,.§ 3. Dopuszczalne jest badanie spelnienia wymogow niezawistosci i bezstronnosci
sedziego z uwzglednieniem okolicznosei towarzyszacych jego powolaniu oraz jego
postepowania po powolaniu, na wniosek uprawnionego, o ktérym mowa w § 7, jezeli
w okolicznosciach konkretnej sprawy moze doprowadzi¢ to do naruszenia standardu

niezawistosci lub bezstronnosci, majacego wpltyw na wynik sprawy.



§ 4. Wniosek o stwierdzenie okolicznosci wymienionych w § 3 moze by¢ zlozony
wobec sedziego wyznaczonego do rozpoznania spraw, o ktorych mowa w § 7 w pierwszej
instancji lub apelacji.

§ 5. Wniosek powinien by¢ wniesiony w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia
strony o skladzie sadu rozpatrujacego sprawe. Po uptywie powyzszego terminu prawo do
wniesienia wniosku wygasa.

§ 6. Sad przy pierwszym dorg¢czeniu zawiadamia strone o skladzie rozpatrujacym
sprawe, a przy kazdym kolejnym, jezeli sktad rozpatrujacy sprawe ulegl zmianie.

§ 7. Uprawnionym do zlozenia wniosku jest:

1)  w postepowaniu w sprawach o przestgpstwa skarbowe i wykroczenia skarbowe —
strona;

2) w postepowaniu w sprawach o wykroczenia — strona;

3)  w postepowaniu w przedmiocie odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozba kary — strona lub wnioskodawca;

4)  w postepowaniu karnym — strona oraz pokrzywdzony, nawet jesli nie jest strona;

5)  w postepowaniu cywilnym — strona, interwenient uboczny i uczestnik postgpowania.

§ 8. Wniosek sklada sie do sadu rozpoznajacego sprawg. Sad ten niezwlocznie
przedstawia akta sagdowi apelacyjnemu, chyba ze wniosek zostal zlozony do tego sadu
jako rozpoznajacego sprawe.

§ 9. Wniosek powinien czyni¢ zados¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma
procesowego, a ponadto zawierac.

1)  zadanie stwierdzenia, Ze w danej sprawie s¢dzia nie spetnia wymogéw niezawistosci

lub bezstronnosci z powodu okolicznosci, o ktérych mowa w § 3;

2)  przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych wniosek i ich uprawdopodobnienie.

§ 10. Wniosek niespelniajacy wymagan, o ktérych mowa w § 9 podlega odrzuceniu
bez wezwania do usuniecia brakéw formalnych. Odrzuceniu podlega réwniez wniosek
ztozony po uplywie terminu albo z innych przyczyn niedopuszczalny.

§ 11.Sad apelacyjny rozpoznaje wniosek w terminie dwoch tygodni od jego
zlozenia, na posiedzeniu niejawnym, w skladzie 5 sedziow losowanych sposrod sgdziow
wlasciwego sadu apelacyjnego po wystuchaniu sedziego. ktorego wniosek dotyczy,
chyba, ze jest to niemozliwe albo bardzo utrudnione. Wystuchanie moze nastapi¢ na

pismie.



2)

3)

4)

§ 12. Do czasu rozstrzygniecia wniosku sedzia, ktorego wniosek dotyczy nie moze
podejmowa¢ dalszych czynnosci, chyba ze dotyczy to czynnosci niecierpigcej zwioki.

§ 13. Sad oddala wniosek, jezeli jest on bezzasadny.

§ 14. Stwierdzajac, ze zachodzg okolicznosci, o ktorych mowa w § 3, sad wylgcza
sedziego od rozpoznania sprawy.

§ 15. Odpis postanowienia wydanego na skutek rozpoznania wniosku wraz
z uzasadnieniem dorecza sie skladajgcemu wniosek oraz sedziemu, ktérego orzeczenie
dotyczy.

§ 16. Od postanowienia sadu apelacyjnego podmiotowi, ktory ztozyl wniosek, oraz
sedziemu, ktérego wniosek dotyczy, przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.
Termin do wniesienia odwolania wynosi tydzien i biegnie dla kazdego uprawnionego od
dnia doreczenia postanowienia wraz z uzasadnieniem. Do odwolania art. 87' § 1 ustawy
zdnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z2021r.
poz. 1805, 1981, 2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459 oraz z 2022 r. poz. 1) stosuje si¢.

§ 17. Sad Najwyzszy rozpoznaje odwolanie na posiedzeniu niejawnym w skladzie
5 sedziow losowanych sposrod sedziow tego sadu wterminie miesigca od jego
wniesienia.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postepowania toczacego si¢ na
skutek wniosku oraz postepowania odwolawczego stosuje odpowiednio przepisy
o zazaleniu obowiazujace w postepowaniu, ktorego wniosek dotyczy.

§ 19. Od prawomocnego postanowienia rozstrzygajacego wniosek nie przystuguje
wniosek 0 wznowienie postgpowania lub skarga o wznowienie postgpowania.”;

w art. 55 dodaje si¢ § 5 w brzmieniu:

..§ 5. Okolicznosci towarzyszgce powolaniu sedziego nie mogg stanowi¢ wylacznej
podstawy do podwazenia orzeczenia wydanego zudzialem tego sedziego lub
kwestionowania jego niezawistosci i bezstronnosci.”;

w art. 77 w § 1 w pkt 3 skresla si¢ wyrazy .,albo Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego
praca Izby Dyscyplinarnej w odniesieniu do s¢dziow delegowanych do tej izby™;

w art. 107:

a) w§ 1popkt 1 dodaje sie pkt 1a w brzmieniu:

..1a) odmowe wykonywania wymiaru sprawiedliwosci:”,



b)

dodaje si¢ § 3 w brzmieniu:

.8 3. Nie stanowi przewinienia dyscyplinarnego:

1) okoliczno$¢, ze orzeczenie sadowe wydane zudzialem danego sedziego
obarczone jest bledem w zakresie wykladni i stosowania przepisow prawa
krajowego lub prawa Unii Europejskiej w zakresie ustalenia stanu faktycznego
lub oceny dowodow;

2) wystapienie do Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej z wnioskiem
o rozpatrzenie pytania prejudycjalnego, o ktorym mowa w art. 267 Traktatu
o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz. 864, z pozn. zm.);

3) badanie spelniania wymogéw  niezawislosci i bezstronnosci  sadu
ustanowionego uprzednio na mocy ustawy w rozumieniu art. 19 ust. I Traktatu

o Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz. 864, z p6zn. zm.).”;

5) wart. 110:
a) wil

—  wpkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:
.b) Sad Najwyzszy wskladzie dwoch sedziow orzekajacych z Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowe] ijednego lawnika Sadu Najwyzszego
w sprawach przewinien dyscyplinarnych wyczerpujacych znamiona
umyslnych przestgpstw $ciganych z oskarzenia publicznego lub umysinych
przestepstw skarbowych, lub sprawach, w ktorych Sad Najwyzszy zwrocil
si¢ z wnioskiem o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej wraz z wytknigciem
uchybienia, oraz w sprawach, o ktorych mowa w art. 107 § 1 pkt 3:7,
—  pkt 2 otrzymuje brzmienie:
.2) wdrugiej instancji — Sad Najwyzszy wskladzie dwoch sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej i jednego tawnika
Sadu Najwyzszego.”,
w § 2a zdanie drugie otrzymuje brzmienie:
W sprawach, o ktérych mowa w art. 80 i art. 106zd, orzeka w pierwszej instancji
Sad Najwyzszy  wskladzie jednego sedziego  orzekajagcego  w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, a w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie
trzech sedziow orzekajgcych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.”,
w §2b wyraz .Dyscyplinarnej” zastgpuje si¢ wyrazami ..Odpowiedzialnosci

Zawodowej”,



6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

d) wart. 110 § 3 otrzymuje brzmienie:

.§3.Do rozpoznania spraw wymienionych w §1 pkt1 Ilit. a wlasciwy
miejscowo jest sad dyscyplinarny, w okregu ktorego pelni sluzbg sgdzia objety
postepowaniem. Jezeli jednak sprawa dotyczy sedziego sadu apelacyjnego albo
sedziego sadu okregowego, wiasciwy jest inny sad dyscyplinarny wyznaczony, na
whniosek rzecznika dyscyplinarnego, przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.”;

w art. 110b:
a) w §1 wzdaniu pierwszym wyrazy ,.Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy pracami

Izby Dyscyplinarnej” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego”,
b) w §2we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,Prezesa Sadu Najwyzszego

kierujacego pracami lzby Dyscyplinarnej” zastgpuje si¢ wyrazami ,Pierwszego

Prezesa Sadu Najwyzszego™;

w art. 112b w § 5 skresla si¢ zdanie drugie;

w art. 112¢  wyrazy .lzby Dyscyplinarnej” zastgpuje si¢ wyrazami ,lzby
Odpowiedzialnosci Zawodowe;j”,

uchyla sie art. 113a;

w art. 114 § 7 otrzymuje brzmienie:

..§ 7. Jednoczesnie z doreczeniem zarzutéw rzecznik dyscyplinarmny zwraca sig do
Sadu Najwyzszego o wyznaczenie sadu dyscyplinarnego do rozpoznania sprawy
w pierwszej instancji. Sad Najwyzszy wyznacza ten sad w terminie siedmiu dni od dnia
otrzymania wniosku.”;

w art. 114a w § 3 wyrazy ,,Izby Dyscyplinare;j” zastgpuje si¢ wyrazami ,,orzekajacego
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej™;

w art. 115a uchyla si¢ § 3.

Art. 5. W ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadow administracyjnych

(Dz. U. z 2021 1. poz. 137) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 5 po § 2 dodaje si¢ § 2a w brzmieniu:

..§ 2a. Okolicznosci towarzyszace powolaniu sedziego sadu administracyjnego nie
moga stanowié wylacznej podstawy do podwazenia orzeczenia wydanego z udzialem tego
sedziego lub kwestionowania jego niezawistosci i bezstronnosci.”;
po art. 5 dodaje si¢ art. 5a w brzmieniu:

JArt. 5a. § 1. Dopuszczalne jest badanie speinienia wymogéw niezawistosci

i bezstronnosci  sedziego sadu administracyjnego z uwzglednieniem  okolicznosci



towarzyszacych jego powolaniu oraz jego postepowania po powolaniu, na wniosek
uprawnionego, o ktorym mowa w § 3. jezeli w okolicznos$ciach konkretnej sprawy moze
doprowadzi¢ to do naruszenia standardu niezawistosci lub bezstronnosci, majacego
wplyw na wynik sprawy.

§ 2. Wniosek o stwierdzenie okolicznosci wymienionych w § 1 moze by¢ zlozony
wobec sedziego sadu administracyjnego wyznaczonego do skladu sadu rozpoznajacego
sprawe co do istoty sprawy lub skarge kasacyjna.

§ 3. Uprawnionym do zlozeniu wniosku jest skarzacy oraz uczestnik postgpowania
na prawach strony w sprawach okreslonych w § 2.

§ 4. Wniosek powinien byé wniesiony w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia
uprawnionego do zlozenia wniosku o skladzie sadu rozpatrujacego sprawe.

§ 5. Po uplywie terminow okreslonych w § 4 prawo do wniesienia wniosku wygasa.

§ 6. Sad administracyjny przy pierwszym dorgczeniu zawiadamia stron¢ oraz
uczestnika postepowania na prawach strony o skladzie sadu administracyjnego
rozpatrujgcego sprawe, a przy kazdym kolejnym, jezeli skiad sgdu rozpatrujacy sprawe
ulegl zmianie.

§ 7. Wniosek sktada sie do sagdu administracyjnego rozpoznajacego sprawe. Sad ten
niezwlocznie przedstawia akta Naczelnemu Sadowi Administracyjnemu, chyba ze
wniosek zostal ztozony do tego sadu jako rozpoznajacego sprawe.

§ 8. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma
procesowego. Art. 175 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed
sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2019 1. poz. 2325, z 2020 r. poz. 2299 i 2320 oraz
72021 r. poz. 54, 1591 1598) stosuje sig.

§ 9. Wniosek, o ktérym mowa w § 8 powinien ponadto zawierac:

1) zadanie stwierdzenia. ze w danej sprawie s¢dzia nie spetnia wymogow niezawistosci

lub bezstronnosci z powodu okolicznosei. o ktorych mowa w § 1;

2) przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych wniosek i ich uprawdopodobnienie.

§ 10. Wniosek niespelniajagcy wymagan, o ktérych mowa w § 8 19 podlega
odrzuceniu bez wezwania do usunigcia brakow formalnych. Odrzuceniu podlega rowniez
wniosek zlozony po uplywie terminu albo z innych przyczyn niedopuszczalny.

§ 11. O odrzuceniu wniosku niespelniajgcego wymagan, o ktérych mowa w § 8
19, Naczelny Sad Administracyjny zawiadamia wiasciwy organ samorzadu zawodowego,

do ktorego nalezy pelnomocnik.



§ 12. Wniosek rozpoznaje Naczelny Sad Administracyjny w skladzie 5 sedziow
losowanych sposrod sgdziow tego sadu. Sedzia, ktorego wniosek dotyczy jest wytaczony
z losowania.

§ 13. Wniosek rozpoznaje si¢ w terminie dwoch tygodni od jego zlozenia, na
posiedzeniu niejawnym, po wystuchaniu sedziego, ktorego zachowania dotyczy, chyba.
ze jego wysluchanie jest niemozliwe albo bardzo utrudnione. Wystuchanie moze nastapic¢
na pismie.

§ 14. Do czasu rozstrzygnigcia wniosku sedzia, ktorego wniosek dotyczy, nie moze
podejmowa¢ dalszych czynnosci. chyba ze dotyczy to czynnosci niecierpigcej zwloki.

§ 15. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postepowania toczacego si¢ na
skutek wniosku sad stosuje odpowiednio przepisy o zazaleniu.

§ 16. Sad oddala wniosek, jezeli jest on bezzasadny.

§ 17. Stwierdzajac, ze zachodzg okolicznosci. o ktorych mowa w § 1, sad wylacza
sedziego od rozpoznania sprawy.

§ 18. Odpis postanowienia wydanego na skutek rozpoznania wniosku wraz
z uzasadnieniem dorgcza si¢ skladajgcemu wniosek oraz sedziemu, ktorego orzeczenie
dotyczy.

§ 19. Od postanowienia rozstrzygajacego wniosek podmiotowi, ktory zlozyl
wniosek 1 sedziemu, ktorego orzeczenie dotyczy, przyshuguje zazalenie do Naczelnego
Sadu Administracyjnego. Termin do wniesienia zazalenia wynosi tydzien i biegnie dla
kazdego uprawnionego od dnia dorgczenia postanowienia wraz z uzasadnieniem. Do
zazalenia art. 175 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sadami administracyjnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2325, z 2020 r. poz. 2299 i 2320 oraz
22021 r. poz. 54, 159 1 1598) stosuje sig.

§ 20. Naczelny Sad Administracyjny rozpoznaje zazalenie na posiedzeniu
niejawnym w terminie miesigca od dnia wniesienia zazalenia na posiedzeniu niejawnym.

§ 21. Naczelny Sad Administracyjny rozpoznaje zazalenie w skladzie 7 sedziow
losowanych sposrod sedziow tego sadu.

§ 22. Sedzia, ktorego wniosek dotyczy jest wylaczony z rozpoznania zazalenia.

§ 23. Od prawomocnego postanowienia rozstrzygajacego wniosek nie przystuguje

skarga o wznowienie postgpowania.”.



Art. 6. W ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2021 r.
poz. 66, 1236 1 2052) w art. 145 wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany:
1) ws§lk
a) w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:
.b)  Sad Najwyzszy wskladzie dwoch sedziow  orzekajacych  w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowe] ijednego tawnika Sadu Najwyzszego
w sprawach przewinien dyscyplinarnych wyczerpujacych znamiona umysinych
przestepstw sciganych z oskarzenia publicznego lub umysinych przestepstw
skarbowych, lub w sprawach, w ktorych wniosek ztozyl Sad Najwyzszy, oraz
w sprawach, o ktérych mowa w art. 137 § 1 pkt 3;”,
b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
.2) wdrugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie dwoch sedziow orzekajagcych
w Izbie  Odpowiedzialnosci Zawodowej ijednego tawnika  Sadu
Najwyzszego.™;
2)  § la otrzymuje brzmienie:

.§ la. W sprawach, o ktérych mowa w art. 135, orzeka w pierwszej instancji Sad
Najwyzszy w skladzie jednego sedziego orzekajacego w lzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, aw drugiej instancji —~ Sad Najwyzszy w skladzie trzech sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.”;

3) w§1lb wyraz ,Dyscyplinamej” zastgpuje si¢ wyrazami ..Odpowiedzialnosci

Zawodowej”.

Art. 7. 1. W terminie 6 miesi¢gcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, uprawniony
o ktorym mowa w ust. 2, moze zlozy¢ wniosek o stwierdzenie, ze prawomocne w dniu wejscia
w zycie ustawy, orzeczenie konczgce postepowanie w sprawie, od ktérego nie zostala
wniesiona kasacja lub skarga kasacyjna, zostalo wydane =z naruszeniem standardu
niezawistosci lub bezstronnosei z przyczyn wymienionych w art. 29 ustawy zmienianej
w art. 1, art. 23a ustawy zmienianej w art. 2, art. 42a ustawy zmienianej w art. 4 oraz art. S5a
ustawy zmienianej w art. 5 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

2. Uprawnionym do zlozenia wniosku jest:
1) w postgpowaniu w sprawach o przestgpstwa skarbowe 1 wykroczenia skarbowe — strona;
2)  w postepowaniu w sprawach o wykroczenia — strona;
3) w postepowaniu w przedmiocie odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny

zabronione pod grozba kary — strona lub wnioskodawca;



4)
5)
6)

7)

w postepowaniu karnym — strona;

w postepowaniu cywilnym — strona, interwenient uboczny i uczestnik postgpowania:

w postepowaniu sadowoadministracyjnym — skarzacy oraz uczestnik postgpowania na
prawach strony;

w postgpowaniu dyscyplinarnym — obwiniony.

3. Whniosek sklada si¢ do sadu, ktory wydal orzeczenie. Sad ten niezwlocznie

przedstawia akta sadowi wlasciwemu do rozpoznania wniosku.

)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

4. Whniosek rozpoznaje w odniesieniu do orzeczenia:

sadu rejonowego, okregowego lub apelacyjnego — sad apelacyjny orzekajgcy w skladzie
5 sedziow losowanych sposrod sgdzidw wlasciwego sadu apelacyjnego:

Sadu Najwyzszego — Sad Najwyzszy orzekajacy w skladzie 5 sedziow losowanych
sposrod sedziow calego skladu Sadu Najwyzszego:

wojskowego sadu garnizonowego lub wojskowego sadu okregowego — wojskowy sad
okregowy orzekajacy w skladzie 5 sedziow losowanych sposrod sedziow tego sadu.
ajezeli nie jest mozliwe utworzenie takiego skladu — Sad Najwyzszy orzekajacy
w skladzie 5 sedziow losowanych sposrod sedziow calego sktadu Sadu Najwyzszego:
wojewodzkiego sadu administracyjnego — Naczelny Sad Administracyjny orzekajacy
w skladzie 5 sedziow losowanych sposrod sedziow calego skladu Naczelnego Sadu
Administracyjnego;

Naczelnego Sadu Administracyjnego — Naczelny Sad Administracyjny orzekajacy
w skladzie 5 sedziow losowanych sposrod sedziow calego skladu Naczelnego Sadu
Administracyjnego.

5. Odwolanie od postanowienia:

sadu apelacyjnego oraz wojskowego sadu okrggowego rozpatruje 5 sgdziow losowanych
sposrod sedziow catego sktadu Sadu Najwyzszego;

Sadu Najwyzszego rozpatruje 7 sedziow losowanych sposrod sedziow calego skiadu Sadu
Najwyzszego.

6. Zazalenie na postanowienie 5 sedziow Naczelnego Sadu Administracyjnego rozpatruje

Naczelny Sad Administracyjny w skladzie 7 sedziow losowanych sposrod sedziow tego sadu.

7. Sedzia, ktory orzekal w sprawie, ktorej dotyczy wniosek jest wylaczony z losowania

oraz jest wylgczony od rozpoznania odwolania lub zazalenia.

8. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma

procesowego. Do wniosku rozpatrywanego przez Sad Najwyzszy art. 87' § 1 ustawy z dnia



17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1805, 1981,
2052, 2262, 2270, 2289,2328 12459 oraz z2022r. poz. 1) stosuje sie. Do wniosku
rozpatrywanego przez Naczelny Sad Administracyjny art. 175 ustawy z dnia 30 sierpnia
2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2325,
22020 1. poz. 22991 2320 oraz z 2021 r. poz. 54, 159 i 1598) stosuje si¢.

9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8 powinien ponadto zawierac:

1)  zadanie stwierdzenia, ze prawomocne orzeczenie konczace postepowanie w sprawie,
w ktorej ztozono wniosek wydane zostalo z naruszeniem standardu niezawistosci lub
bezstronnoscei z przyczyn wymienionych w art. 29 ustawy zmienianej w art. 1, art. 23a
ustawy zmienianej w art. 2, art. 42a ustawy zmienianej w art. 4 oraz art. 5a ustawy
zmienianej w art. 5 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa:

2)  przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych zadanie i ich uprawdopodobnienie.

10. Wniosek niespetniajacy wymagan, o ktorych mowa w ust. 8 i 9, podlega odrzuceniu
bez wezwania do usuni¢cia brakow formalnych. Odrzuceniu podlega rowniez wniosek
zlozony po uplywie terminu albo z innych przyczyn niedopuszczalny.

11. O odrzuceniu wniosku przez Sad Najwyzszy lub Naczelny Sad Administracyjny
niespelniajgcego wymagan, o ktérych mowa w ust. 8 19, sad zawiadamia wlasciwy organ
samorzadu zawodowego, do ktdrego nalezy pelnomocnik.

12. Sad rozpoznaje wniosek na posiedzeniu niejawnym po wystuchaniu sedziego, ktorego
wniosek dotyczy, chyba ze jest to niemozliwe lub bardzo utrudnione. Wysluchanie moze
nastgpi¢ na pismie.

13.Sad wlasciwy do rozpoznania wniosku zawiadamia o toczacym si¢ postgpowaniu
Skarb Panstwa — prezesa tego sadu. w ktorym wydane zostalo kwestionowane orzeczenie,
dorgczajac mu odpis wniosku.

14. Skarbowi Panstwa przystuguja prawa uczestnika w zakresie rozpoznania wniosku.

15. Sad wydaje orzeczenie w terminie szesciu miesiecy. liczac od daty zlozenia wniosku.

16. Sad oddala wniosek, jezeli jest on bezzasadny.

17. Uwzgledniajac  wniosek, sad stwierdza, ze prawomocne orzeczenie konczace
postgpowanie w sprawie wydane zostalo znaruszeniem standardu niezawistosci lub
bezstronnoscei.

18. Uwzgledniajac wniosek. sad, na zadanie skladajacego wniosek, przyznaje od Skarbu

Panstwa sume pienigzng w wysokosci od 2000 do 20 000 ztotych.



19. W przypadku przyznania sumy pieni¢znej od Skarbu Panstwa, wyplaty dokonuje sad.,
ktérego orzeczenia dotyczy wniosek.

20. Przyznana suma pienigzna jest wolna od podatku dochodowego od 0s6b fizycznych.

21. Przyznanie sumy pieni¢znej, o jakiej mowa w ust. 18 nie wylacza mozliwosci
dochodzenia od Skarbu Panstwa naprawienia szkody poniesionej wskutek wydania orzeczenia
konczacego postepowanie w sprawie z naruszeniem standardu niezawistosci lub bezstronnosci.

22. Wrazie przyznania sumy pieni¢znej, o ktorej mowa w ust. 18 sad. na wniosek
uprawnionego do ztozenia wniosku, przyznaje od Skarbu Panstwa, zwrot kosztow w wysokosci
naleznej wedlug przepisdw o wynagrodzeniu adwokata.

23. Odpis postanowienia wydanego na skutek rozpoznania wniosku wraz
z uzasadnieniem dorgcza si¢ skladajacemu wniosek oraz uczestnikowi postepowania -
Skarbowi Panstwa.

24. Odwolanie lub zazalenie, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 wnosi sie w terminie tygodnia
od dnia dorgczenia postanowienia wraz uzasadnieniem. Do odwolania do Sadu Najwyzszego
art. 87' § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1805, 1981, 2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459 oraz z 2022 r. poz. 1) stosuje
sie. Do zazalenia do Naczelnego Sadu Administracyjnego art. 175 ustawy z dnia 30 sierpnia
2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2325,
22020 r. poz. 2299 1 2320 oraz z 2021 r. poz. 54, 159 i 1598) stosuije sie.

25. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postgpowania toczacego si¢ na skutek
wniosku, odwotlania lub =zazalenia stosuje odpowiednio przepisy o postepowaniu
zazaleniowym obowigzujace w postepowaniu. ktoérego wniosek dotyczy.

26. Od prawomocnego postanowienia rozstrzygajgcego wniosek nie przystuguje wniosek

0 wznowienie postepowania lub skarga o wznowienie postgpowania.

Art. 8. 1. W sprawach wszczetych 1 niezakonczonych w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy, w ktorych nie zostal wyznaczony sklad sadu stosuje si¢ odpowiednio art. 29
§ 5-23 ustawy zmienianej wart. 1, art.23a § 4-20 ustawy zmienianej w art. 2, art. 42a
§ 3-19 ustawy zmienianej w art. 4 albo art. 5a ustawy zmienianej w art. 5.

2. W sprawach wszczetych i niezakonczonych w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy,
w ktorych zostal wyznaczony sklad sadu, wniosek o stwierdzenie okolicznosci, o ktoérych
mowa w art. 29 ustawy zmienianej w art. 1, art. 23a, ustawy zmienianej w art. 2, art. 42a

ustawy zmienianej w art. 4 oraz art. 5a ustawy zmienianej w art. 5 w brzmieniu nadanym



niniejsza ustawa moze by¢ wniesiony w terminie miesiaca od dnia wejscia w zycie niniejsze;j
ustawy.

3. Jesli termin. o ktérym mowa w ust. 2, uplywa po wydaniu wyroku przez sad pierwszej
instancji lub drugiej instancji albo wojewddzki sad administracyjny, a od wyroku wniesiono
srodek zaskarzenia, rozpoznanie tego srodka wstrzymuje si¢ do czasu rozpoznania wniosku; do
wniosku i jego rozpoznania stosuje si¢ przepisy art. 29 § 5-71 9-23 ustawy zmienianej w art. 1,
art. 23a § 4-7 19-20 ustawy zmienianej w art. 2, art. 42a § 3-5 17-19 ustawy zmienianej
w art. 4 oraz art. 5a § 1-5, 7-12 1 14-23 ustawy zmienianej w art. 5 z tym, Ze uznajac wniosek
za zasadny sad stwierdza, ze zachodzila podstawa do wylaczenia s¢dziego, ktory bral udzial
w wydaniu zaskarzonego wyroku. Postanowienie uwzgledniajace wniosek stanowi przestanke
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania.

4. Jedli termin, o ktorym mowa w ust. 2, uplywa po wydaniu wyroku przez sad pierwszej
lub drugiej instancji albo wojewddzki sad administracyjny, a od wyroku nie wniesiono srodka

odwolawcezego, do rozpoznania wniosku stosuje sie przepis art. 7.

Art. 9. 1. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy znosi si¢ Izbg Dyscyplinarng.

2. Zdniem wejscia w zycie niniejszej ustawy tworzy si¢ Izbe Odpowiedzialnosci
Zawodowej.

3. Sprawy wszczete 1niezakonczone przed dniem wejscia w zycie niniejsze] ustawy
nalezace do wiasciwosci Izby Dyscyplinarnej przejmuje i prowadzi Izba Odpowiedzialnosci
Zawodowej.

4. Do dnia wyznaczenia co najmniej 5 sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, o ktorych mowa w art. 22a § 1 ustawy zmienianej w art. 1, sprawy nalezace do
wlasciwosci Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej rozpoznajg sedziowie wyznaczeni do
orzekania w tej Izbie w trybie art. 35 § 3 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym
mniejsza ustawa. Przepisu art. 35 § 6 ustawy zmienianej w art. I, w zakresie odnoszacym si¢
do wyznaczenia do orzekania na czas okreslony w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, nie
stosuje si¢. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego wyznacza sedziego, ktory nie zajmowat
stanowiska w Izbie Dyscyplinamej w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy.

5. Do dnia powolania przewodniczgcego wydzialu w lzbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, obowiazki przewodniczacego wydzialu wykonuje sedzia Sadu Najwyzszego

wyznaczony przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.



Art. 10. 1. W nalezacych do wlasciwosci Izby Dyscyplinarnej przed dniem wejscia
w zycie niniejszej ustawy sprawach dyscyplinarnych, Izba Odpowiedzialnosci Zawodowej,
zurzedu, na pierwszym posiedzeniu w sprawie, rozpatruje zastosowane przez Izbe
Dyscyplinarng wobec sedziego srodki tymczasowe.

2. W przypadku uchylenia obnizenia uposazenia se¢dziego, dokonuje si¢ wyrownania

wszystkich sktadnikow wynagrodzenia albo uposazenia do pelnej wysokosci.

Art. 11. 1. W terminie 7 dni od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego przedstawia sedziemu Sgdu Najwyzszego zajmujacemu w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy stanowisko w Izbie Dyscyplinarnej propozycje przeniesienia na
stanowisko w Izbie Cywilnej, Izbie Karnej, Izbie Pracy i Ubezpieczen Spolecznych albo Izbie
Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych, majac na uwadze racjonalne wykorzystanie kadr
Sadu Najwyzszego. potrzeby wynikajace z obcigzenia zadaniami poszczegolnych izb oraz
uwzgledniajac dotychczasowe doswiadczenie zawodowe sedziego Sadu Najwyzszego.

2. W terminie 7 dni od dnia przedstawienia propozycji, o ktorej mowa w ust. 1, sedzia
Sadu Najwyzszego sklada Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego os$wiadczenie
o wyrazeniu zgody albo o$wiadczenie o niewyrazeniu zgody na przeniesienie na stanowisko
okreslone przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

3. Zlozenie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przeniesienie na stanowisko okreslone
przez Pierwszego Prezesa Sgdu Najwyzszego w terminie, o ktorym mowa w ust. 2, jest
rownoznaczne z przeniesieniem sedziego Sadu Najwyzszego na to stanowisko zdniem
nastgpujacym po dniu zlozenia o$wiadczenia.

4. Ztozenie oswiadczenia o niewyrazeniu zgody na przeniesienie na stanowisko okreslone
przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego w terminie, o ktorym mowa w ust. 2, albo
niezlozenie os$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, wtym terminie, jest rdéwnoznaczne
z przeniesieniem sedziego Sadu Najwyzszego w stan spoczynku z mocy prawa z dniem
nastgpujacym po uplywie terminu, o ktérym mowa w ust 2.

5. O dacie przeniesienia s¢dziego Sadu Najwyzszego w stan spoczynku na podstawie
ust. 4 Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego informuje Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

6. Do sedziow Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku, ktorzy zostali przeniesieni w stan
spoczynku na podstawie ust. 4, nie stosuje si¢ przepisu art. 74 § 1 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. — Prawo o ustroju sadoéw powszechnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2072 oraz z 2021 r.
poz. 10801 1236).



Art. 12. 1. W wynagrodzeniu sedziego Sadu Najwyzszego zajmujacego w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy stanowisko w Izbie Dyscyplinarnej, od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy nie uwzglednia sie dodatku, o ktérym mowa w art. 48 § 7 ustawy zmienianej
wart. 1, wbrzmieniu dotychczasowym, oile dodatek ten przystugiwal sedziemu Sadu
Najwyzszego na ostatnio zajmowanym stanowisku w Izbie Dyscyplinarne;.

2. Sedziemu Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku, ktory zostal przeniesiony w stan
spoczynku na podstawie art. 11 ust. 4 niniejszej ustawy, przystuguje od dnia przeniesienia
w stan spoczynku do dnia ukonczenia 65. roku zycia uposazenie w wysokosci wynagrodzenia
pobieranego na ostatnio zajmowanym stanowisku w Izbie Dyscyplinarnej. W wynagrodzeniu
stanowigcym podstawe ustalenia uposazenia nie uwzglednia sie¢ dodatku, o ktérym mowa
w art. 48 § 7 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, o ile dodatek ten
przystugiwal sedziemu Sadu Najwyzszego na ostatnio zajmowanym stanowisku w Izbie
Dyscyplinarnej.

3. Sedziemu Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku, ktory zostal przeniesiony w stan
spoczynku na podstawie art. 11 ust. 4 niniejszej ustawy, przystuguje od dnia ukonczenia 65.
roku zycia uposazenie w wysokosci 75% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wystuge
lat, pobieranych na ostatnio zajmowanym stanowisku w Izbie Dyscyplinarnej.

4. Sedziemu Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku, ktory zostal przeniesiony w stan
spoczynku na podstawie art. 11 ust. 4 niniejszej ustawy, przystuguje jednorazowa odprawa
w wysokosci szesciomiesiecznego wynagrodzenia pobieranego na ostatnio zajmowanym
stanowisku w Izbie Dyscyplinarnej. W wynagrodzeniu stanowigcym podstawe ustalenia
odprawy nie uwzglednia si¢ dodatku, o ktorym mowa w art. 48 § 7 ustawy zmienianej w art. 1,
w brzmieniu dotychczasowym, o ile dodatek ten przystugiwal sgdziemu Sadu Najwyzszego na
ostatnio zajmowanym stanowisku w Izbie Dyscyplinarnej. S¢dzia Sadu Najwyzszego w stanie

spoczynku otrzymuje jednorazowg odprawg z dniem ukonczenia 65. roku zycia.

Art. 13. Na posiedzeniu Kolegium Sadu Najwyzszego. o ktorym mowa w art. 21 ustawy
zmienianej wart. 1, w brzmieniu dotychczasowym, =z uwzglednieniem art. 14 ust. |
iart. 15 niniejszej ustawy, Przewodniczacy Kolegium losuje sedziow Sadu Najwyzszego do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej 1 przekazuje liste¢ wylosowanych sedziow
Sadu Najwyzszego wraz zinformacja o toczacych si¢ wobec nich postepowaniach
dyscyplinarnych i protokolem losowania Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej w terminie
przypadajacym nie wczesniej niz 21 dni inie pozniej niz 30 dni od dnia wejscia w zycie

niniejszej ustawy. Z losowania wylaczeni sa s¢dziowie Sadu Najwyzszego zajmujacy



stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Sadu Najwyzszego, Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego, Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego. zast¢pey
Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego. Rzecznika Prasowego, zastgpcy Rzecznika
Prasowego oraz sedziowie Sgdu Najwyzszego, ktorzy w okresie 5 lat poprzedzajacych
losowanie zostali ukarani karg dyscyplinarng, o ktérej mowa wart. 75 § 1 pkt 2-4 ustawy

zmienianej w art. 1.

Art. 14. 1. Kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego pracg Izby Dyscyplinarnej
ustaje z dniem wejscia w zycie ustawy.

2. Od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy do dnia powolania Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujgcego praca Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej obowiazki i uprawnienia
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej wykonuje
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego.

3. W terminie tygodnia od dnia wyznaczenia ostatniego s¢dziego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego zwoluje zgromadzenie
sedziow orzekajacych w [zbie Odpowiedzialnosci Zawodowej w celu wyboru kandydatéw na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego, praca Izby Odpowiedzialnosci

Zawodowej.

Art. 15. Czlonkostwo czlonkoéw 1 zastgpey czlonka w Kolegium Sadu Najwyzszego
wybranych przez zgromadzenie s¢dzidow Izby Dyscyplinarnej ustaje z dniem wejscia w zycie

niniejszej ustawy.

Art. 16. Postgpowania w przedmiocie powolania do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziego Sadu Najwyzszego w Izbie Dyscyplinarnej wszczete i niezakonczone przed dniem
wejscia w zycie niniejsze] ustawy podlegaja umorzeniu z mocy prawa z dniem wejscia w zycie

niniejszej ustawy.

Art. 17. 1. Likwiduje si¢ Kancelari¢ Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego praca Izby
Dyscyplinarne;j.

2. Z dniem wejscia ustawy w zycie pracownicy Sad Najwyzszego. niebedgcy sedziami,
zatrudnieni w Izbie Dyscyplinarnej Sadu Najwyzszego staja si¢ pracownikami Kancelarii
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

3. Przepis art. 23" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320 oraz z 2021 r. poz. 1162) stosuje si¢ odpowiednio.



Art. 18. 1. W sprawach ktére wplynely do Sadu Najwyzszego przed dniem wejscia

w zycie niniejszej ustawy iprzed tym dniem nie zostaly zakonczone prawomocnym

orzeczeniem, nalezacych do wlasciwosci Izby Dyscyplinarnej, przyjmuje sie, ze:

1)  przedawnienie nie bieglo poczawszy od dnia 15 lipca 2021 r. do dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy jezeli w okresie tym biegl termin przedawnienia i sprawa wplynegla do
Sadu Najwyzszego przed dniem 15 lipca 2021 r.,

2) przedawnienie nie bieglo poczawszy od dnia wplyniecia sprawy do Sadu Najwyzszego
do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy — jezeli w okresie tym biegl termin
przedawnienia i sprawa wplynela do Sadu Najwyzszego od dnia 15 lipca 2021 r.

— chyba ze termin przedawnienia uplynal przed dniem wejscia w zycie mniejszej ustawy.

2. Jezeli przedawnienie, wtym z zastosowaniem ust. 1, nastgpiloby przed uplywem

dwunastu miesi¢cy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, termin przedawnienia uplywa z

tym dniem.

Art. 19. 1. W terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy sedziemu,
w stosunku do ktérego wydany zostal przez Sad Najwyzszy w skladzie s¢dziow Izby
Dyscyplinarnej prawomocny wyrok dyscyplinarny stwierdzajacy  odpowiedzialno$é
dyscyplinarng na podstawie zarzutow co do tresci wydanego orzeczenia lub podjeta uchwata
prawomocnie zezwalajaca na pociagnigcie sedziego do odpowiedzialnosci karnej, przystuguje
wniosek 0 wznowienie postgpowania.

2. Wniosek o wznowienie postgpowania rozpoznaje Sad Najwyzszy w skladzie 3 sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

3. Na postanowienie oddalajace wniosek o wznowienie postgpowania lub pozostawiajgce
go bez rozpoznania przystuguje zazalenie do innego skladu Sadu Najwyzszego.

4. Orzekajac o wznowieniu postepowania Sad Najwyzszy uchyla zaskarzony wyrok
1rozstrzyga sprawe co do istoty albo umarza postepowanie. Od tego orzeczenia $rodek
odwolawczy nie przystuguje.

5. Sprawy o wznowienie postgpowania rozpatruje Izba Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

6. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym artykule stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustawy zdnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych o wznowieniu

postepowania dyscyplinarnego.

Art. 20. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od dnia ogloszenia.



