USTAWA
z dnia 8 grudnia 2017 r.

o Sadzie Najwyzszym

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. ! [Zadania Sadu Najwyzszego]
Sad Najwyzszy jest organem wiladzy sadowniczej,
powotanym do:
1) sprawowania wymiaru sprawiedliwosci przez:
a) zapewnienie zgodnosci z prawem i jednolitosci
orzecznictwa saddéw powszechnych i saddw
wojskowych  przez  rozpoznawanie  $rodkdéw
odwotawczych oraz podejmowanie uchwat
rozstrzygajacych zagadnienia prawne,
b) kontrole nadzwyczajng prawomocnych orzeczen
sqdowych w celu zapewnienia ich zgodnosci z
zasadg demokratycznego panstwa prawnego
urzeczywistniajacego zasady sprawiedliwosci
spotecznej przez rozpoznawanie skarg
nadzwyczajnych;
2) rozpatrywania spraw dyscyplinarnych w zakresie
okreslonym w ustawie;
3) rozpoznawania protestdow  wyborczych oraz
stwierdzania waznoséci wybordw do Sejmu i Senatu,
wyboru Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, wyborow
do Parlamentu Europejskiego oraz rozpoznawania
protestow przeciwko waznosci referendum
ogolnokrajowego i referendum konstytucyjnego oraz
stwierdzania waznosci referendum;
4) opiniowania projektdw ustaw i innych aktéw
normatywnych, na podstawie ktorych orzekajq i
funkcjonujg sady, a takze innych projektéw ustaw w
zakresie, w jakim majgq one wplyw na sprawy nalezace
do wtasciwosci Sadu Najwyzszego;
4a) ? prowadzenia dziatalnoéci edukacyjnej, naukowej,
wydawniczej oraz muzealnej w zakresie historii

polskiego sadownictwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem  historii  sadownictwa najwyzszej
instancji;
5) wykonywania innych czynnoséci okreslonych w
ustawach.

Art. 2. [Siedziba Sadu Najwyzszego]
Sad Najwyzszy ma siedzibe w Warszawie.

Art. 3. [Izby Sadu Najwyzszego]
Sad Najwyzszy dzieli sie na Izby:
1) Cywilng;
2) Karng;
2a) Gospodarcza;
3) Pracy i Ubezpieczen Spotecznych;
4) Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych;
4a) Odpowiedzialnosci Zawodowej;
5) (uchylony).

Art. 4. [Regulamin Sadu Najwyzszego]

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiegnieciu opinii
Kolegium  Sadu Najwyzszego, okresli, w drodze
rozporzadzenia, regulamin Sadu Najwyzszego, w ktorym

ustali liczbe stanowisk sedziego Sadu Najwyzszego w
izbach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1-4, nie mniejsza niz
120, w tym ich liczbe w poszczegdlnych izbach, o ktérych
mowa w art. 3 pkt 1-4, wewnetrzng organizacje Sadu
Najwyzszego, zasady wewnetrznego postepowania oraz
szczego6towy zakres i sposéb wykonywania czynnosci przez
asystentow sedziego, biorac pod uwage koniecznos¢
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Sadu Najwyzszego,
jego izb i organdéw, specyfike postepowan prowadzonych
przed Sadem Najwyzszym, w tym  postepowan
dyscyplinarnych, oraz liczbe i rodzaj rozpoznawanych
spraw.

Art. 5. [Coroczna informacja o dzialalnosci Sadu
Najwyzszego]

8 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego corocznie sktada
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej oraz Krajowej Radzie
Sadownictwa informacje o dziatalnosci Sadu Najwyzszego
oraz stwierdzonych w zwiazku z nig istotnych problemach,
w tym wynikajacych z orzecznictwa.

§ 2. Informacje, o ktérej mowa w § 1, Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego skfada rowniez Sejmowi i Senatowi.
Glosowania w sprawie informacji nie przeprowadza sie.

Art. 6. [Sygnalizowanie nieprawidltowosci lub luk w

prawie]
8§ 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przedstawia
wihasciwym organom uwagi o] stwierdzonych

nieprawidtowosciach lub lukach w prawie, ktérych usuniecie
jest niezbedne dla zapewnienia praworzadnosci,
sprawiedliwosci spotecznej i spdjnosci systemu prawnego
Rzeczypospolitej Polskiej.

8 2. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przedstawia
wihasciwym organom uwagi o] stwierdzonych
nieprawidtowosciach lub lukach w prawie, ktérych usuniecie
jest niezbedne dla zapewnienia sprawnego rozpoznawania
spraw nalezacych do wiasciwosci Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej lub ograniczenia liczby przewinien
dyscyplinarnych.

Art. 7. [Budzet Sadu Najwyzszego]

§ 1. Projekt dochoddw i wydatkdédw Sadu Najwyzszego, w
brzmieniu uchwalonym przez Kolegium Sadu Najwyzszego,
minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych wiacza do
projektu budzetu panstwa.

8 2. (uchylony).

8§ 3. W zakresie wykonywania budzetu Sadu Najwyzszego
Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego przystugujq
uprawnienia ministra wifasciwego do spraw finansow
publicznych.

8 4. (uchylony).

8 5. (uchylony).

8 6. (uchylony).

Art. 8. 3 [Publikowanie orzeczen Sadu Najwyzszego
w BIP]

Sad Najwyzszy niezwiocznie publikuje wydane przez siebie
orzeczenie, a po sporzadzeniu jego uzasadnienia - rowniez



uzasadnienie orzeczenia, w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie podmiotowej Sadu Najwyzszego. Z orzeczeniem
lub jego uzasadnieniem publikuje sie réwniez zgtoszone
zdanie odrebne wraz z jego uzasadnieniem.

Art. 9. [Zbiér orzeczen Sadu Najwyzszego]

Sad Najwyzszy moze wydawaé zbidér swoich orzeczen.
Nazwa "Orzecznictwo Sadu Najwyzszego" z oznaczeniem
odpowiedniej izby podlega ochronie prawnej.

Art. 9a. [Sad Najwyzszy jako administrator danych
osobowych]

8§ 1.Sad Najwyzszy jest administratorem danych
osobowych przetwarzanych w postepowaniach sadowych.

8 2. Do przetwarzania danych osobowych w
postepowaniach sadowych przepisow art. 15, art. 16 - w
zakresie, w jakim przepisy szczegdlne przewiduja odrebny
tryb sprostowania, oraz art. 18 i art. 19 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn.
zm.), zwanego dalej "rozporzadzeniem 2016/679", nie
stosuje sie.

8§ 3. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w
postepowaniach sgdowych wykonanie obowigzkéw, o
ktorych mowa w art. 13 rozporzadzenia 2016/679,
nastepuje przez umieszczenie informacji okreslonych w art.
13 ust. 2 rozporzadzenia 2016/679 w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej oraz w widocznym
miejscu w budynku Sadu Najwyzszego.

Art. 10. [Stosowanie przepisOw o ustroju sadow
powszechnych, o pracownikach urzedow
panstwowych oraz Kodeksu pracy]

8§ 1. W zakresie nieuregulowanym w ustawie stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. -
Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2023 r. poz.
217,z 2022 r. poz. 2642 oraz z 2023 r. poz. 289 i 614).

8§ 2. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do
pracownikow Sadu Najwyzszego niebedacych sedziami
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z
2023 r. poz. 765), a w zakresie nieuregulowanym takze w
tej ustawie - przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 i 2140 oraz
z 2023 r. poz. 240 i 641).

Rozdziat 2
Organy Sadu Najwyzszego

Art. 11. [Organy Sadu Najwyzszego]

Organami Sadu Najwyzszego sa Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego, Prezes Sadu Najwyzszego, Zgromadzenie
Ogdlne Sedzidow Sadu Najwyzszego, zgromadzenie sedzidw
izby Sadu Najwyzszego, zgromadzenie sedziéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
zgromadzenie sedzidow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz Kolegium Sadu
Najwyzszego.

Art. 12. [Powotanie Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego]

8 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego jest powotywany
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na szescioletnig
kadencje sposrod 5 kandydatow wybranych przez
Zgromadzenie Ogdlne Sedzidw Sadu Najwyzszego i moze
zosta¢ ponownie powotany tylko raz. Osoba powotana na
stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego moze
zajmowac to stanowisko tylko do czasu przejscia w stan
spoczynku, przeniesienia w stan spoczynku albo
wygasniecia  stosunku  stuzbowego sedziego  Sadu
Najwyzszego.

§ 2. Zgromadzenie 0Ogolne Sedzidw Sadu Najwyzszego
wybiera kandydatéw na stanowisko Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego sposrdod sedzidw Sadu Najwyzszego w
stanie czynnym, nie pdzniej niz na 6 tygodni przed uptywem
kadencji Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego albo w
terminie 14 dni od dnia przejscia w stan spoczynku,
przeniesienia w stan spoczynku albo wygasniecia stosunku
stuzbowego sedziego Sadu Najwyzszego albo zrzeczenia sie
stanowiska Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

Art. 13. [Wyboér kandydatow na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego]

§ 1. Kazdy sedzia Sadu Najwyzszego ma prawo zgtosic¢
jednego kandydata na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego.

8 2. Zgtoszenia kandydata dokonuje sie przewodniczacemu
Zgromadzenia Ogdlnego Sedzidow Sadu Najwyzszego
dokonujagcemu wyboru, o ktéorym mowa w art. 12 § 2,
niezwtocznie po jego rozpoczeciu.

§ 3. Zgromadzeniu Ogdlnemu Sedziéw Sadu Najwyzszego
dokonujacemu wyboru, o ktérym mowa w art. 12 § 2,
przewodniczy Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, a w
przypadku, gdy nie jest to mozliwe lub gdy zgtoszono jego
kandydature - Sedzia Sadu Najwyzszego, ktérego
kandydatura nie zostata zgtoszona, wyznaczony przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4. Do dokonania przez Zgromadzenie Ogdlne Sedzidw
Sadu Najwyzszego wyboru kandydatéw na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, wymagana jest
obecnos¢ co najmniej 84 cztonkéw Zgromadzenia Ogdlnego
Sedziow Sadu Najwyzszego. Jezeli wyboru nie dokonano ze
wzgledu na brak wymaganego kworum, do dokonania
wyboru na kolejnym posiedzeniu wymagana jest obecnos¢
co najmniej 75 cztonkéw Zgromadzenia Ogdlnego Sedziéw
Sadu Najwyzszego. Jezeli takze na tym posiedzeniu wyboru
nie dokonano ze wzgledu na brak wymaganego kworum,
wybor moze zosta¢ dokonany na kolejnym posiedzeniu w
przypadku  obecnosci co najmniej 32  czionkdw
Zgromadzenia Ogdlnego Sedzidw Sadu Najwyzszego.
Posiedzenia, o ktérych mowa w zdaniu drugim i trzecim,
zwotuje sie na dzien przypadajacy nie pézniej niz w terminie
5 dni od daty odbycia poprzedniego posiedzenia.

§ 5. Kazdy sedzia uczestniczacy w gtosowaniu moze oddac
tylko jeden gtos. Gtosowanie jest tajne.

8§ 6. Kandydatami na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego wybranymi przez Zgromadzenie Ogodlne
Sedzidw Sadu Najwyzszego sq kandydaci, ktdrzy uzyskali
najwieksza liczbe gtosow. Jezeli dwdch Ilub wiecej
kandydatow na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego uzyskato rowng liczbe gtoséw, w wyniku czego
nie jest mozliwe wybranie pieciu kandydatéw, przeprowadza
sie ponowne gtosowanie z udziatem tylko tych kandydatow.
Przepis § 5 stosuje sie.

§ 7. Niezwlocznie po wybraniu kandydatéow na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, przewodniczacy



Zgromadzenia Ogoélnego Sedzidw Sadu Najwyzszego albo
inna osoba wskazana przez Zgromadzenie Ogodlne Sedziéw
Sadu Najwyzszego przekazuje Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej liste kandydatéw na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego wybranych przez
Zgromadzenie Ogdlne Sedzidw Sadu Najwyzszego, wraz z
protokotem gtosowania.

8§ 8. Po przekazaniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
listy kandydatéw na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego wybranych przez Zgromadzenie Ogodlne
Sedzidw Sadu Najwyzszego, wraz z protokotem gtosowania,
nie jest dopuszczalne zwotanie Zgromadzenia Ogdlnego
Sedziow Sadu Najwyzszego w celu wyboru kandydatow na
stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

Art. 13a. [Postepowanie w przypadku niewybrania
kandydatow na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego ]

8§ 1. Jezeli kandydaci na stanowisko Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego nie zostali wybrani zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
niezwiocznie powierza wykonywanie obowigzkow
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego wskazanemu przez
siebie sedziemu Sadu Najwyzszego.

8 2. W terminie tygodnia od dnia powierzenia
wykonywania obowigzkéw Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego sedzia, ktéremu obowigzki te powierzono,
zwotuje Zgromadzenie Ogdlne Sedziow Sadu Najwyzszego,
ktoremu przewodniczy, w celu wyboru kandydatéw na
stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

8§ 3. Do dokonania wyboru kandydatéw na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego przez Zgromadzenie
Ogolne Sedziow Sadu Najwyzszego wymagana jest
obecnos¢ co najmniej 32 cztonkdw Zgromadzenia Ogdlnego
Sedziow Sadu Najwyzszego. Przepisy art. 13 § 1, 2 i 5-7
stosuje sie.

Art. 14. [Zadania i kompetencje Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego]
8§ 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego kieruje pracami
Sadu Najwyzszego i reprezentuje Sad Najwyzszy na
zewnatrz, w szczegodlnosci:
1) powotuje i odwotuje, na wniosek Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujacego praca  danej izby,
przewodniczacych wydziatow w tej izbie;
2) reprezentuje Sad Najwyzszy przed Trybunatem
Konstytucyjnym lub w pracach komisji sejmowych i
senackich albo wyznacza inng osobe reprezentujacq
Sad Najwyzszy;
3) opiniuje i przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej kandydatéow na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego, wybranych przez zgromadzenie sedzidw
izby Sadu Najwyzszego, zgromadzenie sedzidw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
albo zgromadzenie sedziéw wyznaczonych do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej;
4) (uchylony)
5) przedstawia Zgromadzeniu Ogdlnemu Sedziéw Sadu
Najwyzszego projekt informacji, o ktérej mowa w art. 5
§1;
6) okresla, po =zasiegnieciu opinii Kolegium Sadu
Najwyzszego, w drodze =zarzadzenia, regulamin
Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
organizacje i zakres dziatania sekretariatow sgadowych
oraz innych jednostek administracyjnych w Sadzie
Najwyzszym, regulamin Biura Studiéw i Analiz Sadu

Najwyzszego, a takze regulamin pracy i wynagradzania
pracownikdéw Sadu Najwyzszego niebedacych sedziami;
7) wykonuje okreslone w ustawie czynnosci zwigzane z
wyborem fawnikéw Sadu Najwyzszego;
8) wykonuje inne czynnosci okreslone w ustawie,
regulaminie Sadu Najwyzszego i innych aktach
normatywnych.
§ 2. W czasie nieobecnosci Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego zastepuje go wyznaczony przez niego Prezes
Sadu Najwyzszego, a w przypadku niemoznosci
wyznaczenia - Prezes Sadu Najwyzszego najstarszy stuzbag
na stanowisku sedziego.

Art. 15. [Prezes Sadu Najwyzszego]

8 1. Prezes Sadu Najwyzszego kieruje praca danej izby.

8 2.Prezes Sadu Najwyzszego jest powotywany przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiegnieciu opinii
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, na trzyletnig
kadencje sposrdd 3 kandydatow wybranych przez
zgromadzenie sedzidw izby Sadu Najwyzszego i moze
zosta¢ ponownie powotany tylko dwukrotnie. Osoba
powotana na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego moze
zajmowac to stanowisko tylko do czasu przejscia w stan
spoczynku, przeniesienia w stan spoczynku albo
wygasniecia  stosunku  stuzbowego sedziego  Sadu
Najwyzszego.

§ 3.Do kandydatdw na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz ich wyboru przez zgromadzenie sedziow
izby Sadu Najwyzszego przepisy art. 12 § 2, art. 13 oraz
art. 13a § 1 i 2 stosuje sie odpowiednio, z tym ze do
dokonania wyboru kandydatéow na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 2/3
cztonkdw zgromadzenia sedzidw izby Sadu Najwyzszego.
Jezeli wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak
wymaganego kworum, do dokonania wyboru na kolejnym
posiedzeniu wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/2
cztonkdw zgromadzenia sedzidow izby Sadu Najwyzszego.
Jezeli takze na tym posiedzeniu wyboru nie dokonano ze
wzgledu na brak wymaganego kworum, wybér moze zostac
dokonany na kolejnym posiedzeniu w przypadku obecnosci
co najmniej 1/3 cztonkdw zgromadzenia sedziéw izby Sadu
Najwyzszego.

§ 4.Sedzia Sadu Najwyzszego, ktéremu Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt wykonywanie
obowigzkdw Prezesa Sadu Najwyzszego, wykonuje
obowigzki i uprawnienia Prezesa Sadu Najwyzszego
okre$lone w ustawie. Do powierzenia wykonywania
obowigzkdw Prezesa Sadu Najwyzszego przepis art. 13a § 1
stosuje sie odpowiednio.

Art. 15a. [Wybér Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego praca Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej]

8 1. Prezes Sadu Najwyzszego Kkierujacy pracg Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej jest powotywany przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiegnieciu opinii
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, na kadencje
okreslong w art. 15b § 1, sposrdd 3 kandydatéw wybranych
przez zgromadzenie sedzidw wyznaczonych do orzekania w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzenie
sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnoéci Zawodowej
i moze zosta¢ powotany tylko raz. Osoba powotana na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego moze zajmowal to
stanowisko tylko do uptywu albo wygasniecia kadencji
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego pracq Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej albo wygasniecia kadencji
sedziego orzekajacego w tej izbie.



8§ 2. W terminie tygodnia od dnia wyznaczenia ostatniego
sedziego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego zwotuje:

1) zgromadzenie sedzidw wyznaczonych do orzekania

w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej - jezeli
wyznaczenie ostatniego sedziego do orzekania w tej
izbie nastapito przed uptywem kadencji

dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej,
2) zgromadzenie sedzidw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej - jezeli wyznaczenie
ostatniego sedziego do orzekania w tej izbie nastagpito
po uptywie kadencji dotychczasowych sedziéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
- w celu wyboru kandydatéw na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego.
8 3. Zgromadzeniu sedziéw wyznaczonych do orzekania w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzeniu
sedziéw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
dokonujagcemu wyboru, o ktéorym mowa w § 1,
przewodniczy Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, a w
przypadku gdy nie jest to mozliwe, sedzia wyznaczony do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo sedzia
orzekajacy w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktérego
kandydatura nie zostata zgltoszona, wyznaczony przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
8§ 4. Kandydatdéw na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego
wybiera sie sposrdod sedzidw:
1) wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej - w przypadku wyboru
dokonywanego przez zgromadzenie, o ktérym mowa w
§ 2 pkt 1;
2) orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
- w przypadku wyboru dokonywanego przez
zgromadzenie, o ktorym mowa w § 2 pkt 2.
8§ 5.Do kandydatéw na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz ich wyboru przez zgromadzenie sedziow
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej albo zgromadzenie sedziéw orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przepisy art. 13 § 1, 2 i
5-8 stosuje sie odpowiednio. Do dokonania wyboru
kandydatow na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego
wymagana jest obecnos¢ co najmniej 2/3 czionkdéw
zgromadzenia sedzidow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnoséci Zawodowej albo cztonkéw zgromadzenia
sedziow  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej. Jezeli wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak
wymaganego kworum, do dokonania wyboru na kolejnym
posiedzeniu wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/2
cztionkdw  zgromadzenia sedzibw  wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo
cztonkdw zgromadzenia sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej. Jezeli takze na tym
posiedzeniu wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak
wymaganego kworum, wyboér moze zosta¢ dokonany na
kolejnym posiedzeniu w przypadku obecnosci co najmniej
1/3 czlionkdw zgromadzenia sedzidow wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej albo
cztonkdw zgromadzenia sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Posiedzenia, o ktérych
mowa w zdaniu trzecim i czwartym, zwotuje sie na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
odbycia poprzedniego posiedzenia.
8§ 6. Jezeli kandydaci na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego nie zostali wybrani zgodnie z § 1-5, w terminie
5 dni od dnia odbycia ostatniego posiedzenia, o ktorym
mowa w § 5, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego zwotuje

posiedzenie zgromadzenia sedziéw wyznaczonych do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo
zgromadzenia sedzidw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej w celu wyboru kandydatéw
na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego. Do kandydatéw
na stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego oraz ich wyboru
przez zgromadzenie sedziow wyznaczonych do orzekania w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej albo zgromadzenie
sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
przepisy § 1-5 oraz art. 13 § 1, 2 i 5-8 stosuje sie
odpowiednio.

§ 7.Jezeli termin posiedzenia zgromadzenia sedzidw
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej wyznaczony zgodnie z § 2, 5 i 6 przypadnie po
uptywie kadencji dotychczasowych sedziéw orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, w wyznaczonym
terminie odbywa sie posiedzenie zgromadzenia sedzidéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktére
kontynuuje wybdér kandydatéw na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego.

Art. 15b. [Kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego praca Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej]

§ 1. W przypadku wyboru kandydatéw na stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego przez zgromadzenie sedzidw
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej, kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego pracg Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej
rozpoczyna sie z dniem powotania, nie wczesniej jednak niz
z dniem rozpoczecia kadencji sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci  Zawodowej,  ktérzy  tworzyli to
zgromadzenie. W przypadku wyboru kandydatéow na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego przez zgromadzenie
sedzibw  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej, kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujacego pracg Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej
rozpoczyna sie z dniem powotania. Kadencja Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujgcego pracg Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej uptywa z dniem uptywu kadencji sedziéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, ktorzy
tworzyli zgromadzenie, o ktdrym mowa w zdaniu pierwszym
albo drugim.

8 2. Kadencja Prezesa Sadu Najwyzszego kierujgcego
praca Izby Odpowiedzialno$ci Zawodowej wygasa z dniem
zrzeczenia sie przez niego tego stanowiska.

Art. 15c. [Wykonywanie obowiazkéw i uprawnien
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej przez Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego]

Jezeli w dniu nastepujacym po uptywie kadencji Prezesa
Sadu Najwyzszego kierujacego pracq Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego jest nieobsadzone, do dnia powotania Prezesa
Sadu Najwyzszego obowigzki i uprawnienia Prezesa Sadu
Najwyzszego okreslone w ustawie wykonuje Pierwszy
Prezes Sadu Najwyzszego.

Art. 15d. [Wybér kandydatow na stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej]

§ 1. Zgromadzenie sedzidbw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej wybiera kandydatéw na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego w terminie 14 dni od
dnia wygasniecia kadencji Prezesa Sadu Najwyzszego
kierujgcego pracq Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej albo



wygasniecia kadencji sedziego orzekajacego w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej zajmujacego stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego. Przepisy art. 15a § 1 i § 4 pkt 2
stosuje sie odpowiednio.

8§ 2.Do kandydatéw na stanowisko Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz ich wyboru przez zgromadzenie sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
przepisy art. 13 § 1-3 i 5-8 oraz art. 13a § 1 i 2 stosuje sie
odpowiednio. Do dokonania wyboru kandydatéw na
stanowisko Prezesa Sadu Najwyzszego wymagana jest
obecnos¢ co najmniej 2/3 cztonkéw zgromadzenia sedzidw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Jezeli
wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak wymaganego
kworum, do dokonania wyboru na kolejnym posiedzeniu
wymagana jest obecno$¢ co najmniej 1/2 czionkdw
zgromadzenia sedzidéw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej. Jezeli takze na tym
posiedzeniu wyboru nie dokonano ze wzgledu na brak
wymaganego kworum, wybdér moze zosta¢ dokonany na
kolejnym posiedzeniu w przypadku obecnosci co najmniej
1/3 cztonkdw zgromadzenia sedziéw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Posiedzenia, o ktoérych
mowa w zdaniu trzecim i czwartym, zwotuje sie na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
odbycia poprzedniego posiedzenia.

8 3.Sedzia Sadu Najwyzszego, ktéremu Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt wykonywanie
obowigzkdéw Prezesa Sadu Najwyzszego, wykonuje
obowigzki i uprawnienia Prezesa Sadu Najwyzszego
okre$lone w ustawie. Do powierzenia wykonywania
obowigzkow Prezesa Sadu Najwyzszego przepis art. 13a § 1
stosuje sie odpowiednio.

Art. 16. [Samorzad sedziow Sadu Najwyzszego;
organy samorzadu]

8§ 1.Samorzad sedzidow Sadu Najwyzszego stanowig
wszyscy sedziowie Sadu Najwyzszego w stanie czynnym. W
sktad samorzadu nie wchodza sedziowie delegowani do
petnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

8§ 2. Organami samorzadu sedziéw Sadu Najwyzszego sa
Zgromadzenie Ogdlne Sedzibw Sadu Najwyzszego,
zgromadzenie sedziow izby Sadu Najwyzszego,
zgromadzenie sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej, zgromadzenie sedziéw
wyznaczonych do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej oraz Kolegium Sadu Najwyzszego.

Art. 16a. [Zgromadzenie sedziéw orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej; zgromadzenie
sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej]

8 1. Zgromadzenie sedzidw orzekajagcych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej tworzg sedziowie Sadu
Najwyzszego orzekajacy w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej w okresie kadencji sedzidow orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.

8§ 2. Zgromadzenie sedziéw wyznaczonych do orzekania w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej tworzg sedziowie
wyznaczeni do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej przed uptywem kadencji dotychczasowych
sedzidw  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej, w okresie od dnia wyznaczenia ostatniego
sedziego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej do uptywu kadencji dotychczasowych sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej.

Art. 17. [Zgromadzenie Ogdlne Sedziow Sadu
Najwyzszego - kompetencje i podejmowanie uchwat]
§ 1.Do kompetencji Zgromadzenia Ogdlnego Sedzidw
Sadu Najwyzszego nalezy:
1) dokonywanie wyboru 5 kandydatéw na stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego oraz
przedstawianie ich Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej;
2) rozpatrywanie projektu informacji, o ktérej mowa w
art. 5 § 1, i przyjmowanie tej informacji;
3) rozpatrywanie innych spraw z inicjatywy Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Sadu
Najwyzszego, Kolegium Sadu Najwyzszego Iub co
najmniej 5 sedziéw Sadu Najwyzszego;
4) podejmowanie uchwat w innych waznych sprawach
dotyczacych Sadu Najwyzszego.
§ 2. Zgromadzeniu Ogdlnemu Sedziéw Sadu Najwyzszego
przewodniczy Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, z
uwzglednieniem art. 13 § 3, art. 13a § 2 oraz art. 14 § 2.
8§ 2a. 0O terminie i porzadku posiedzenia Zgromadzenia
Ogodlnego Sedzidow Sadu Najwyzszego Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego zawiadamia sedzidw Sadu Najwyzszego
najpoézniej 7 dni przed dniem posiedzenia, z
uwzglednieniem art. 13 § 4 zdanie czwarte i art. 13a § 2.
§ 3. Do podjecia uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego Sedziéw
Sadu Najwyzszego wymagana jest obecnos$¢ co najmniej
2/3 liczby sedziéw kazdej z izb, z wytaczeniem Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej. Uchwaty zapadaja zwykig
wiekszosciq gtoséw. Gtosowanie jest tajne, jezeli zadanie
takie zgtosi co najmniej 3 sedzidow z obecnych na
posiedzeniu cztonkdw zgromadzenia.

Art. 18. [Udzial Prezydenta RP oraz przedstawicieli
innych organéw wiladzy publicznej w Zgromadzeniu
0goélnym Sedziéw Sadu Najwyzszego]

Do wziecia udziatu w Zgromadzeniu Ogoélnym Sedziéw Sadu
Najwyzszego zwotywanym w celu przedstawienia informaciji,
o ktéorej mowa w art. 5 § 1, Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego zaprasza Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
oraz przedstawicieli innych organéw witadzy publicznej.

Art. 19. [Kompetencje zgromadzenia sedziow izby
Sadu Najwyzszego]
§ 1.Do kompetencji zgromadzenia sedzidw izby Sadu
Najwyzszego nalezy:
1) dokonywanie wyboru 3 kandydatéw na stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca danej
izby, z wyjatkiem Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej;
2) rozpatrywanie projektu informacji o dziatalnosci izby
oraz stwierdzonych w zwigzku z nig istotnych
problemach, w tym wynikajacych z orzecznictwa izby
oraz przyjmowanie tej informacji;
3) opiniowanie przedstawionych przez Prezesa Sadu
Najwyzszego kandydatow na stanowiska
przewodniczacych wydziatdw w danej izbie;
4) wybor 2 cztonkdw oraz 1 zastepcy cztonka Kolegium
Sadu Najwyzszego;
5) rozpatrywanie innych probleméw dotyczacych
funkcjonowania izby.
§ 2. Zgromadzeniu sedziow izby Sadu Najwyzszego
przewodniczy Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy praca
danej izby.
§ 3. Do podjecia uchwaly zgromadzenia sedziéw izby Sadu
Najwyzszego wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 2/3
liczby sedzidw tej izby. Uchwaty zapadajg zwykig
wiekszoscig gtoséw. Gtosowanie jest tajne, jezeli zadanie



takie zgtosi 1 z obecnych na posiedzeniu czionkéw
zgromadzenia.

Art. 19a. [Kompetencje zgromadzenia sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej]
8§ 1. Do kompetencji zgromadzenia sedzidow orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej nalezy:
1) dokonywanie wyboru 3 kandydatéow na stanowisko
Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego praca Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej, z uwzglednieniem art.
15a§1i2;
2) rozpatrywanie projektu informacji o dziatalnosci Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz stwierdzonych w
zwigzku z nig istotnych problemach, w tym
wynikajacych z orzecznictwa oraz przyjmowanie tej
informacji;
3) opiniowanie przedstawionych przez Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujacego pracg Izby Odpowiedzialnosci
Zawodowej kandydatow na stanowiska
przewodniczacych wydziatow w tej izbie;
4) wybor 2 czionkdw oraz 1 zastepcy czionka Kolegium
Sadu Najwyzszego;
5) rozpatrywanie innych probleméw dotyczacych
funkcjonowania Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej.
8§ 2. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, do zgromadzenia
sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej
przepisy dotyczace zgromadzenia sedziow izby Sadu
Najwyzszego stosuje sie odpowiednio.

Art. 19b. [Kompetencje zgromadzenia sedziow
wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej]

8 1. Do kompetencji zgromadzenia sedziéw wyznaczonych
do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej nalezy
dokonywanie wyboru 3 kandydatéw na stanowisko Prezesa
Sadu Najwyzszego kierujagcego pracq tej izby, =z
uwzglednieniem art. 15a § 1i 2.

§ 2. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, do zgromadzenia
sedziow wyznaczonych do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej dokonujacego wyboru, o
ktorym mowa w art. 15a § 1, przepisy dotyczace
zgromadzenia sedzidw izby Sadu Najwyzszego stosuje sie
odpowiednio.

Art. 20.
(uchylony).

Art. 21. [Kolegium Sadu Najwyzszego - skiad i
podejmowanie uchwat]

8§ 1. Kolegium Sadu Najwyzszego tworzg Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego, Prezesi Sadu Najwyzszego oraz
sedziowie wybrani przez zgromadzenia sedzidow izby Sadu
Najwyzszego na okres 3 lat.

8 1la. Zgromadzenie sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej wybiera sedziéw do Kolegium
Sadu Najwyzszego niezwtocznie po rozpoczeciu kadencji
sedzibw  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej. Sedziowie wybrani przez zgromadzenie sedziéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej petnig
funkcje od dnia wyboru do dnia uptywu kadencji sedziéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej w
trakcie ktorej zostali wybrani. W przypadku wygasniecia
kadencji sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej petnigcego funkcje czionka albo zastepcy
cztonka Kolegium Sadu Najwyzszego, przeprowadza sie
wybory uzupetniajace. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka lub

zastepcy czionka Kolegium Sadu Najwyzszego wybranego
przez zgromadzenie sedzidw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej z funkcjq cztonka Ilub
zastepcy cztonka Kolegium Sadu Najwyzszego wybranego
przez zgromadzenie sedzidow innej izby Sadu Najwyzszego.
8 2. Przewodniczacym Kolegium Sadu Najwyzszego jest
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego.

8 3. Do podjecia uchwaty Kolegium Sadu Najwyzszego
wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 2/3 liczby czlonkdw
Kolegium Sadu Najwyzszego. Uchwaty zapadaja zwykig
wiekszosciq gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosdw
rozstrzyga gtos przewodniczacego.

Art. 22. [Kompetencje Kolegium Sadu Najwyzszego]
8 1. Kolegium Sadu Najwyzszego przygotowuje stanowisko
w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia Sadu Najwyzszego
oraz wspotdziata z Pierwszym Prezesem Sadu Najwyzszego
w celu zapewnienia prawidiowego funkcjonowania Sadu
Najwyzszego.
8 2. Do kompetencji Kolegium Sadu Najwyzszego nalezy w
szczegolnosci:
1) opiniowanie projektéw aktéw, o ktérych mowa w
art. 4, art. 148§ 1 pkt6i art. 98 § 2;
2) (uchylony)
3) opiniowanie kandydatdw na stanowiska kierownicze
w jednostkach administracyjnych Sadu Najwyzszego;
4) uchwalanie projektu dochoddw i wydatkéw Sadu
Najwyzszego;
5) ustalanie liczby tawnikéw Sadu Najwyzszego;
6) wybor Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu
Najwyzszego i jego zastepcy.

Rozdziat 2a
Sedziowie orzekajacy w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej

Art. 22a. [Wybér sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej]

§ 1.W Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej orzeka 11
sedzibw  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej, wyznaczonych do orzekania w tej izbie na
kadencje, o ktérej mowa w art. 22b § 1 albo art. 22c § 3,
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej sposrdd sedzidw
Sadu Najwyzszego wylosowanych na posiedzeniu Kolegium
Sadu Najwyzszego przez przewodniczacego tego kolegium.

§ 2. Sedzidow Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej losuje sie nie pdzniej niz na 6
tygodni przed uptywem kadencji dotychczasowych sedziow
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialno$ci Zawodowej, w
liczbie trzykrotnie wiekszej niz liczba sedzidow, o ktorej
mowa w § 1. Imiona i nazwiska sedziéw Sadu Najwyzszego
nie mogg sie powtarzac.

§ 3. Sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej losuje sie sposréd sedzidw
Sadu Najwyzszego orzekajacych w pozostatych izbach Sadu
Najwyzszego.

§ 4. Z losowania sedzidow Sadu Najwyzszego do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej wytaczeni sg
sedziowie Sadu Najwyzszego zajmujacy stanowiska
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Sadu
Najwyzszego, Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu
Najwyzszego, Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego,
zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego,
Rzecznika Prasowego, zastepcy Rzecznika Prasowego,
sedziowie Sadu Najwyzszego, ktérych kadencja w Izbie



Odpowiedzialnosci Zawodowej trwa w dniu losowania oraz
sedziowie Sadu Najwyzszego, ktorzy w okresie 5 lat
poprzedzajacych losowanie zostali ukarani karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 75 § 1 pkt 2-4.

8§ 5. Sedzidw Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej losuje sie na posiedzeniu
Kolegium Sadu Najwyzszego przy udziale obecnych
czlonkdw Kolegium Sadu Najwyzszego. W sprawie
losowania sedzidw Sadu Najwyzszego do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej nie przeprowadza sie
gtosowania.

8§ 6. Z losowania sedziow Sadu Najwyzszego do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przewodniczacy
Kolegium Sadu Najwyzszego  sporzadza protokoét.
Cztonkowie Kolegium Sadu Najwyzszego obecni podczas
losowania mogq zgtosic do protokotu zastrzezenia do
przeprowadzenia losowania.

8§ 7. Niezwtocznie po losowaniu sedzidéw Sadu Najwyzszego
do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
przewodniczacy Kolegium Sadu Najwyzszego przekazuje
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej liste wylosowanych
sedzidow Sadu Najwyzszego wraz z informacja o toczacych
sie wobec nich postepowaniach dyscyplinarnych i
protokotem losowania.

8§ 8. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze odméwic¢ udziatu
w losowaniu, wyznaczeniu do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnoséci Zawodowej, ani orzekania w tej izbie po
wyznaczeniu przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 22b. [Kadencja sedziéw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej]

8 1. Kadencja sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej jest wspdlna i wynosi 5 lat.
W przypadku wyznaczenia ostatniego sedziego do orzekania
w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej przed uptywem
kadencji dotychczasowych sedzidw orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, kadencja rozpoczyna sie z
dniem nastepujacym po dniu uptywu kadencji
dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej. W przypadku wyznaczenia
ostatniego sedziego do orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej po uptywie kadencji dotychczasowych sedzidéw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
kadencja rozpoczyna sie z dniem nastepujacym po dniu
wyznaczenia ostatniego sedziego do orzekania w tej izbie.

8 2, Sedzia wyznaczony do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej przed uptywem kadencji
dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej, orzeka w tej izbie od dnia
nastepujacego po uptywie kadencji dotychczasowych
sedzibw  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej. Sedzia wyznaczony do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnoséci Zawodowej po uptywie kadencji
dotychczasowych sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej, orzeka w tej izbie od dnia
nastepujgcego po dniu wyznaczenia. Nie stoi to na
przeszkodzie rozpoczeciu kadencji sedzidw orzekajacych w
Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej w terminie okreslonym
w§l1.

Art. 22c. [Wygasniecie kadencji sedziego
orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej
przed uptywem kadencji]

8 1. Kadencja sedziego orzekajagcego w  Izbie
Odpowiedzialnoéci Zawodowej wygasa przed uptywem
kadencji sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej w przypadku:

1) przejscia w stan spoczynku, przeniesienia w stan
spoczynku albo wygasniecia stosunku stuzbowego
sedziego;
2) ukarania karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
75 § 1 pkt 2-4;
3) powotania na stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego
praca innej izby, Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu
Najwyzszego, Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego, zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego
Sadu Najwyzszego, Rzecznika Prasowego lub zastepcy
Rzecznika Prasowego.
§ 2. W przypadku, o ktérym mowa w § 1, przeprowadza
sie uzupetniajace losowanie sedziéw Sadu Najwyzszego do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej. Losowanie
przeprowadza sie w terminie 14 dni od dnia wygasniecia
kadencji sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej. Do uzupetniajgcego losowania oraz
wyznaczenia sedziow do orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej przepis art. 22a stosuje sie
odpowiednio, z tym ze sedzibw Sadu Najwyzszego do
orzekania w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej losuje sie
w liczbie trzykrotnie wiekszej niz liczba sedzidw
orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej,
ktorych kadencja wygasta.
8 3. Kadencja sedziego orzekajacego w  Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej wyznaczonego w trybie
okreslonym w § 2, rozpoczyna sie z dniem nastepujacym po
dniu wyznaczenia i uptywa wraz z uptywem kadencji
sedziow  orzekajacych w  Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej, w trakcie ktérej zostat wyznaczony.
§ 4. Do sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej przed rozpoczeciem kadencji w przypadku
okreslonym w art. 22b § 2, przepisy § 1-3 i art. 22b § 1
stosuje sie odpowiednio.

Art. 22d. [Dalsze podejmowanie przez sedziego
czynnosci w sprawach w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej po uptywie kadencji lub jej wygasnieciu
w zwiazku z powotaniem na inne stanowisko]

Po uptywie kadencji sedziow orzekajacych w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej albo wygasnieciu kadencji
sedziego orzekajacego w Izbie  Odpowiedzialnosci
Zawodowej w przypadku, o ktdrym mowa w art. 22c § 1 pkt
3, sedzia Sadu Najwyzszego podejmuje czynnosci w
sprawach w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej do ich
zakonczenia. Sedziego, o ktéorym mowa w zdaniu
pierwszym, nie wlicza sie do liczby sedzidw, o ktérej mowa
w art. 22a § 1.

Art. 22e. [Udziat w przydziale spraw sedziego
orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej]
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego okresla udziat sedziego
Sadu Najwyzszego w przydziale spraw w izbie Sadu
Najwyzszego, w ktorej sedzia Sadu Najwyzszego zajmuje
stanowisko, i w Izbie Odpowiedzialnosci Zawodowej, z tym
ze udziat w przydziale spraw w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej nie moze wynosi¢ wiecej niz potowe przydziatu
spraw sedziego Sadu Najwyzszego.



Rozdziat 3
Wiasciwoséé izb Sadu Najwyzszego

Art. 23. [Wiasciwos¢ Izby Cywilnej]

Do wilasciwosci Izby Cywilnej nalezg sprawy z zakresu
prawa cywilnego, gespedarezego,—wlasnosei—intelektualnei;
oraz prawa rodzinnego i opiekunczego,—a—takze—sprawy

Art. 24. [Wiasciwosc¢ Izby Karnej]

Do wilasciwosci I1zby Karnej nalezg sprawy rozpoznawane na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postepowania karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, 1855,
2582 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535), ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. - Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z
2023 r. poz. 654), ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. -
Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z
2022 r. poz. 1124), oraz inne sprawy, do ktérych stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postepowania karnego, a takze sprawy podlegajace
orzecznictwu sadow wojskowych.

Art. 24a. [Witasciwosc¢ Izby Gospodarczejl

§ 1. Do wiasciwosci Izby Gospodarczej nalezg sprawy z
zakresu prawa gospodarczego, wiasnosci intelektualnej, z
zakresu zamoéwien publicznych, a takze sprawy dotyczace
rejestracji przedsiebiorcow i rejestracji zastawow.

§ 2. Do wtasciwosci Izby Gospodarczej nalezg sprawy
rozpoznawane na podstawie art. 458°% § 1 ustawy z dnia 17
listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1550, z p6zn. zm.) jako sprawy z
zakresu prawa cywilnego.

Art. 25. [Wiasciwos¢ Izby Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych]

Do wiasciwosci Izby Pracy i Ubezpieczen Spotecznych nalezg
sprawy z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych.

Art. 26. [Wlasciwos¢ Izby Kontroli Nadzwyczajnej i
Spraw Publicznych]
8§ 1. Do witasciwosci Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych nalezy rozpoznawanie:
1) skarg nadzwyczajnych;
2) protestdw wyborczych i protestow przeciwko
waznosci referendum ogdlnokrajowego i referendum
konstytucyjnego oraz stwierdzanie waznosci wybordw i
referendum, a takze spraw, w ktorych ztozono srodki
odwotawcze od uchwat Panstwowej Komisji Wyborczej;
3) odwotan od uchwat Krajowej Rady Sadownictwa w
przypadkach przewidzianych w przepisach
szczegolnych;
4) spraw-z zakresuzaméwieipubliezayeh(uchylony);
5) spraw rejestrowych, z wylaczeniem spraw
dotyczacych rejestracji przedsiebiorcow i rejestracji
zastawow;
6) spraw z zakresu ochrony konkurencji i konsumentéw
oraz z zakresu praktyk nieuczciwie wykorzystujacych
przewage kontraktowaq;
7) spraw z zakresu regulacji energetyki,
telekomunikacji i poczty, transportu kolejowego oraz z
zakresu regulacji rynku wodno-kanalizacyjnego;
8) spraw, w ktérych ziozono odwotanie od decyzji
Przewodniczacego Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji;

8a) spraw, w ktérych ztozono odwotanie od
postanowienia Panstwowej Komisji do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15;
8b) * spraw, w ktérych wniesiono apelacje od decyzji
administracyjnej Panstwowej Komisji do spraw badania
wplywédw rosyjskich na bezpieczenstwo wewnetrzne
Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2007-2022, o ktdrej
mowa w art. 36 pkt 1 ustawy z dnia 14 kwietnia 2023
r. o Panstwowej Komisji do spraw badania wplywow
rosyjskich na bezpieczenstwo wewnetrzne
Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2007-2022 (Dz. U.
poz. 1030 i 1532);
9) spraw z zakresu przeniesienia sedziego Sadu
Najwyzszego w stan spoczynku;
10) skarg dotyczacych przewlektosci postepowania
przed sadami powszechnymi i wojskowymi oraz Sadem
Najwyzszym;
11) innych spraw z zakresu prawa publicznego
niezastrzezonych do wiasciwosci innych izb Sadu
Najwyzszego.
§ 2. Do wiasciwosci Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych nalezy rozpoznawanie wnioskéw lub oswiadczen
dotyczacych wylaczenia sedziego albo o oznaczenie sadu,
przed ktéorym ma sie toczy¢ postepowanie, obejmujacych
zarzut braku niezaleznosci sadu lub braku niezawistosci
sedziego. Sad rozpoznajacy sprawe przekazuje niezwtocznie
wniosek Prezesowi Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych celem nadania mu dalszego biegu na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Przekazanie wniosku
Prezesowi Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych
nie wstrzymuje biegu toczacego sie postepowania.
§ 3. Wniosek, o ktdrym mowa w § 2, pozostawia sie bez
rozpoznania, jezeli obejmuje ustalenie oraz ocene zgodnosci
z prawem powofania sedziego lub jego umocowania do
wykonywania zadan z zakresu wymiaru sprawiedliwosci.
8§ 4. Do wilasciwosci Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych nalezy rozpoznawanie skarg o stwierdzenie
niezgodnosci z prawem prawomocnego orzeczenia Sadu
Najwyzszego, saddéw powszechnych, sadéw wojskowych
oraz saddw administracyjnych, w tym Naczelnego Sadu
Administracyjnego, jezeli niezgodnos¢ z prawem polega na
podwazeniu statusu osoby powotanej do petnienia urzedu
na stanowisku sedziego, ktoéra wydata orzeczenie w
sprawie.
§ 5. Do postepowania w sprawach, o ktérych mowa w § 4,
stosuje sie odpowiednie przepisy o stwierdzeniu
niezgodnosci z prawem prawomocnych orzeczen, a w
sprawach karnych przepisy o wznowieniu postepowania
sqdowego zakonczonego prawomocnym orzeczeniem. Nie
jest konieczne uprawdopodobnienie ani wyrzadzenie
szkody, spowodowanej przez wydanie orzeczenia, ktérego
skarga dotyczy.
§ 6.Skarge o stwierdzenie niezgodnosci z prawem
prawomocnego orzeczenia, o ktéorym mowa w § 4, mozna
wnies¢ do Sadu Najwyzszego - Izby Kontroli Nadzwyczajnej
i Spraw Publicznych, z pominieciem sadu, ktéry wydat
zaskarzone orzeczenie, a takze w razie nieskorzystania
przez strone z przystugujacych jej srodkow prawnych, w
tym skargi nadzwyczajnej do Saqdu Najwyzszego.

Art. 27.
(uchylony).
Art. 27a. [Wiasciwos¢ Izby Odpowiedzialnosci

Zawodowej]



8 1. Do wilasciwosci Izby Odpowiedzialnosci Zawodowej
nalezg sprawy:
1) dyscyplinarne:
a) sedziow Sadu Najwyzszego,
b) rozpatrywane przez Sad Najwyzszy w zwigzku z
postepowaniami dyscyplinarnymi prowadzonymi
na podstawie ustawy:
- z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1184 i 1268),
- z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.
U. z 2022 r. poz. 1166),
- z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza
weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz.
U. z 2023 r. poz. 154),
- z dnia 14 lutego 1991 r. - Prawo o notariacie
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1799),
- z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1850),
- z dnia 21 sierpnia 1997 r. - Prawo o ustroju
sqddw wojskowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2250),
- z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci
Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu (Dz. U. z 2023 r. poz. 102),
- z dnia 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach
patentowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 303),
- z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw
powszechnych,
- z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o medycynie
laboratoryjnej (Dz. U. poz. 2280),
- z dnia 2 grudnia 2009 r. o izbach lekarskich (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1342),
-z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 628),
- z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o =zawodzie
fizjoterapeuty (Dz. U. z 2022 r. poz. 168 i 1733),
- z dnia 28 stycznia 2016 r. - Prawo o
prokuraturze (Dz. U. z 2022 r. poz. 1247, 1259 i
2582 oraz z 2023 r. poz. 240),
- z dnia 22 marca 2018 r. o komornikach
saqdowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 590 i 614);
2) o zezwolenie na pociagniecie do odpowiedzialnosci
karnej lub tymczasowe aresztowanie sedziow,
asesoréow  sadowych, prokuratoréw i  asesorow
prokuratury;
3) z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
dotyczace sedzidw Sadu Najwyzszego.
8§ 2. Izba Odpowiedzialnosci Zawodowej sktada sie z:
1) Wydziatu Pierwszego;
2) Wydziatu Drugiego.
8§ 3. Wydziat Pierwszy rozpatruje w szczegdlnosci sprawy:
1) sedziéw Sadu Najwyzszego;
2) sedzidw, asesoréw sadowych, prokuratorow i
asesorow prokuratury dotyczace:
a) przewinien dyscyplinarnych, rozpoznawane w
pierwszej instancji przez Sad Najwyzszy,
b) zezwolenia na pociagniecie do
odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe
aresztowanie.
8 4. Wydziat Drugi rozpatruje w szczegdlnosci:
1) odwotania od orzeczen saddw dyscyplinarnych
pierwszej instancji w sprawach sedzidw, asesoréw
sqdowych, prokuratoréw i asesoréw prokuratury oraz
postanowien i zarzadzen zamykajacych droge do
wydania wyroku;
2) kasacje od orzeczen dyscyplinarnych;
3) $rodki odwotawcze z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych sedzidw Sadu Najwyzszego.

Art. 28. [Przekazanie sprawy do wiasciwej izby]

8 1. W przypadku, gdy Prezes Sadu Najwyzszego uzna, ze
sprawa nie nalezy do wiasciwosci izby, ktérej praca kieruje,
przekazuje sprawe do wiasciwej izby.

8 2. Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy praca izby, do
ktérej sprawa zostata przekazana, uznajac, ze izba ta nie
jest witasciwa do jej rozpoznania, zwraca sie do Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego o wskazanie wiasciwej izby.
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego moze odmowic
przekazania sprawy do innej izby.

Rozdziat 4
Nawiazanie, zmiana i wygasniecie stosunku
stuzbowego sedziego Sadu Najwyzszego

Art. 29. [Powotanie do peilnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego; test
niezawistosci sedziego]
8 1. Sedzig Sadu Najwyzszego jest osoba powotana na to
stanowisko przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
ktora ztozyta slubowanie wobec Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej.
§ 2. W ramach dziatalnoéci Sadu Najwyzszego lub jego
organow niedopuszczalne jest kwestionowanie umocowania
sadow i trybunatdéw, konstytucyjnych organéw panstwowych
oraz organdéw kontroli i ochrony prawa.
8 3. Niedopuszczalne jest ustalanie lub ocena przez Sad
Najwyzszy lub inny organ wiadzy zgodnosci z prawem
powotania sedziego lub wynikajacego z tego powotania
uprawnienia do wykonywania zadan z zakresu wymiaru
sprawiedliwosci.
§ 4. Okolicznosci towarzyszace powotaniu sedziego Sadu
Najwyzszego nie mogq stanowi¢ wylacznej podstawy do
podwazenia orzeczenia wydanego z udziatem tego sedziego
lub kwestionowania jego niezawistosci i bezstronnosci.
8 5. Dopuszczalne jest badanie spetnienia przez sedziego
Sadu Najwyzszego lub sedziego delegowanego do petnienia
czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym wymogow
niezawistosci i bezstronnosci z uwzglednieniem okolicznosci
towarzyszacych jego powotaniu i jego postepowania po
powofaniu, na wniosek uprawnionego, o ktéorym mowa w §
7, jezeli w okolicznosciach danej sprawy moze to
doprowadzi¢ do naruszenia standardu niezawistosci lub
bezstronnosci, majacego wpltyw na wynik sprawy z
uwzglednieniem okolicznosci dotyczacych uprawnionego
oraz charakteru sprawy.
§ 6. Wniosek o stwierdzenie przestanek, o ktéorych mowa w
§ 5, moze by¢ ztozony wobec sedziego Sadu Najwyzszego
lub sedziego delegowanego do petnienia czynnosci
sedziowskich w Sadzie Najwyzszym wyznaczonego do
sktadu rozpoznajacego:
1) $rodek zaskarzenia;
2) sprawe dyscyplinarng;
3) sprawe o zezwolenie na pociggniecie do
odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe aresztowanie
sedziéw, asesordw sgadowych, prokuratordw i asesoréw
prokuratury;
4) sprawe z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych dotyczacq sedziego Saqdu Najwyzszego;
5) sprawe z =zakresu przeniesienia sedziego Sadu
Najwyzszego w stan spoczynku.
8 7. Uprawnionym do ztozenia wniosku jest strona lub
uczestnik postepowania przed Sadem Najwyzszym w
sprawach, o ktérych mowa w § 6.



8§ 8. Wniosek skfada sie w terminie tygodnia od dnia
zawiadomienia uprawnionego do zlozenia wniosku o
skfadzie rozpoznajacym sprawe. Po uptywie terminu, o
ktorym mowa w zdaniu pierwszym, prawo do ziozenia
wniosku wygasa. Sad przy doreczeniu pierwszego pisma w
sprawie zawiadamia uprawnionego do zfozenia wniosku o
sktadzie rozpoznajacym sprawe, a przy kazdym kolejnym -
jezeli skfad rozpoznajacy sprawe ulegt zmianie. Przepis art.
87' § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks
postepowania cywilnego—bz—Y—=22021—+—poz—1805;—=2
pézr—zm+) stosuje sie.
8 9. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom
przewidzianym dla pisma procesowego, a ponadto
zawierac:

1) zadanie stwierdzenia, ze w danej sprawie zachodzg

przestanki, o ktorych mowa w § 5;

2) przytoczenie okolicznosci uzasadniajacych zadanie

wraz z dowodami na ich poparcie.
8§ 10. Wniosek niespetniajacy wymagan, o ktérych mowa w
§ 9, podlega odrzuceniu bez wezwania do usuniecia brakéw
formalnych. Odrzuceniu podlega réwniez wniosek ztozony
po uptywie terminu albo z innych przyczyn niedopuszczalny.
8§ 11. O odrzuceniu wniosku niespetniajacego wymagan, o
ktorych mowa w § 9, Sad Najwyzszy zawiadamia wiasciwy
organ samorzadu zawodowego, do ktérego nalezy
petnomocnik.
8§ 12.Do czasu rozpoznania wniosku sedzia, ktérego
wniosek dotyczy, nie moze podejmowac dalszych czynnosci,
chyba ze dotyczy to czynnosci niecierpigcej zwtoki.
8§ 13. Zlozenie wniosku nie wstrzymuje dopuszczalnosci
wydania orzeczenia w sprawie, o ktdérej mowa w § 6 pkt 3,
w zakresie niecierpigcym zwioki lub w przedmiocie $rodka
zapobiegawczego podczas rozpoznawania kasacji albo
wniosku o wznowienie postepowania.
8§ 14. Jezeli uprawniony do ztozenia wniosku ztozyt wnioski
wobec wiecej niz jednego sedziego wyznaczonego do skfadu
rozpoznajacego sprawe lub wnioski zostaly ztozone w tej
samej sprawie przez kilku uprawnionych do zitozenia
wniosku, Sad Najwyzszy moze zarzadzi¢ potaczenie
wnioskow w celu ich tgcznego rozpoznania. W przypadku
facznego rozpoznania wnioskéw, wnioski rozpoznaje sktad
Sadu Najwyzszego wyznaczony do rozpoznania wniosku,
ktory zostat ztozony jako pierwszy.
8§ 15. Sad Najwyzszy rozpoznaje wniosek na posiedzeniu
niejawnym w skfadzie 5 sedzidow losowanych sposrdod catego
sktadu Sadu Najwyzszego, po wystuchaniu sedziego,
ktorego wniosek dotyczy chyba, ze wystuchanie jest
niemozliwe lub bardzo utrudnione. Wystuchanie moze
nastgpi¢ na pismie. Sedzia, ktérego wniosek dotyczy jest
wytaczony z losowania.
8§ 16. Sad Najwyzszy wydaje orzeczenie w terminie 2
tygodni, liczac od dnia ztozenia wniosku.
8§ 17.Sad Najwyzszy oddala wniosek, jezeli jest on
bezzasadny.
§ 18. Uwzgledniajac wniosek Sad Najwyzszy wyltacza
sedziego od rozpoznania sprawy. Wytaczenie sedziego od
udziatu w danej sprawie nie moze stanowi¢ podstawy do
wytaczenia tego sedziego w innych sprawach
rozpoznawanych z jego udziatem.
§ 19. Sad Najwyzszy z urzedu sporzadza w terminie 3 dni
uzasadnienie = postanowienia wydanego na  skutek
rozpoznania wniosku.
8 20. Odpis postanowienia wydanego na skutek
rozpoznania wniosku wraz z uzasadnieniem dorecza sie
skfadajacemu wniosek oraz sedziemu, ktdérego orzeczenie
dotyczy.

8§ 21. Od postanowienia wydanego na skutek rozpoznania
whniosku przystuguje odwofanie do Sadu Najwyzszego w
skfadzie 7 sedzidw losowanych sposréd catego sktadu Sadu
Najwyzszego. Sedzia, ktérego orzeczenie dotyczy oraz
sedzia, ktory brat udziat w wydaniu zaskarzonego
postanowienia, sq wytaczeni z losowania.

§ 22. Odwotanie przystuguje podmiotowi, ktdéry ziozyt
wniosek oraz sedziemu, ktérego orzeczenie dotyczy. Termin
do wniesienia odwotania wynosi tydzien i biegnie dla
kazdego uprawnionego do wniesienia odwotania od dnia
doreczenia postanowienia wraz z uzasadnieniem.

8 23. Sad Najwyzszy rozpoznaje odwotanie na posiedzeniu
niejawnym w terminie 2 tygodni od dnia jego wniesienia.

8§ 24.W sprawach nieuregulowanych w ustawie do
postepowania toczacego sie na skutek wniosku oraz
postepowania odwotawczego stosuje sie odpowiednio
przepisy o zazaleniu obowigzujace w postepowaniu, ktérego
whniosek dotyczy.

8§ 25. Od prawomocnego postanowienia Sadu Najwyzszego
wydanego na skutek rozpoznania wniosku nie przystuguje
wniosek 0 wznowienie postepowania lub skarga o
wznowienie postepowania.

Art. 30. [Wymagania na stanowisku sedziego Sadu
Najwyzszego]
8 1. Do peinienia urzedu na stanowisku sedziego Sadu
Najwyzszego moze by¢ powotana osoba, ktéra:
1) posiada wylacznie obywatelstwo polskie i korzysta z
petni praw cywilnych i publicznych;
2) nie byta prawomocnie skazana za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie
wydano prawomocnego wyroku warunkowo
umarzajacego  postepowanie karne w  sprawie
popetnienia przestepstwa umysinego $ciganego z
oskarzenia publicznego lub umysinego przestepstwa
skarbowego;
3) ukonczyta 40 lat;
4) jest nieskazitelnego charakteru;
5) ukonczyta wyzsze studia prawnicze w
Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut magistra lub
zagraniczne studia prawnicze uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej;
6) wyrdznia sie wysokim poziomem wiedzy prawniczej;
7) jest zdolna, ze wzgledu na stan zdrowia, do
petnienia obowigzkdéw sedziego;
8) posiada co najmniej dziesiecioletni staz na
stanowisku sedziego, prokuratora, Prezesa Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, jej wiceprezesa,
radcy, albo przez co najmniej dziesie¢ lat wykonywata
w Polsce zawdd adwokata, radcy prawnego lub
notariusza;
9) nie petnita stuzby, nie pracowata ani nie byita
wspotpracownikiem organdw bezpieczenstwa panstwa,
wymienionych w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998
r. o Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji écigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.
§ 2. Wymagania, o ktérych mowa w § 1 pkt 8, nie dotycza
osoby, ktéra posiada tytut naukowy profesora albo stopien
naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych i
pracowata w polskiej szkole wyzszej, Polskiej Akademii
Nauk, instytucie naukowo-badawczym lub innej placéwce
naukowej.
§ 3. Staz lub wykonywanie zawodu, o ktérych mowa w § 1
pkt 8, liczone sg tacznie w przypadku zajmowania réznych
stanowisk lub wykonywania réznych zawoddw.



8 4. Wymagania, o ktérych mowa w § 1 pkt 9, stosuje sie
do 0s6b urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Art. 31. [Zgtoszenie kandydatury na wolne
stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego]

§ 1. 5 Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, po zasiegnieciu
opinii Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, obwieszcza w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski" liczbe wolnych stanowisk sedziego przewidzianych
do objecia w poszczegoélnych izbach Sadu Najwyzszego.

8§ 2. Kazda osoba, ktoéra spetnia warunki do objecia
stanowiska sedziego Sadu Najwyzszego, moze zgtosi¢ swojq
kandydature Krajowej Radzie Sadownictwa w terminie
miesigca od dnia obwieszczenia, o ktdrym mowa w § 1.

§ 3. Kandydature zglasza sie przez ziozenie Kkarty
zgtoszenia kandydata na wolne stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego we wskazanej w obwieszczeniu izbie oraz
dotacza sie do niej - z wyjatkiem gdy kandydatem jest
sedzia albo prokurator - informacje z Krajowego Rejestru
Karnego dotyczaca kandydata oraz zaswiadczenie
stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia,
do petnienia obowigzkdéw sedziego.

§ 3a. Do karty zgloszenia kandydata na wolne stanowisko
sedziego Sadu Najwyzszego kandydat moze dofaczy¢
rowniez inne dokumenty potwierdzajace jego kwalifikacje,
w szczegdlnosci informacje o dorobku naukowym, spis
publikacji, opinie przetozonych i rekomendacje.

8§ 3b. Zgtaszajacy urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
sktada w postaci papierowej oswiadczenie, o ktéorym mowa
w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o} dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 i 497), albo
informacje, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

§ 3c.Jezeli swojq kandydature na wolne stanowisko
sedziego Sadu Najwyzszego zgtosita osoba, ktéra nie
spetnia warunkdéw do objecia stanowiska sedziego Sadu
Najwyzszego, o ktdérych mowa w art. 30 § 1 pkt 1-3, 5 oraz
7-9 i § 2, zgtoszenie nastgpito po uptywie terminu albo nie
spetnia wymogdéw formalnych, Krajowa Rada Sadownictwa
pozostawia zgtoszenie bez rozpoznania. Od uchwaty w
przedmiocie pozostawienia zgtoszenia bez rozpoznania
odwotanie nie przystuguje.

8§ 3d. Przewodniczacy Krajowej Rady Sadownictwa po
stwierdzeniu spetniania przez kandydata warunkéw oraz
wymogdéw formalnych zgtoszenia, wyznacza zespdt, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12 maja 2011
r. o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz.
269).

8 4. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor karty zgtoszenia kandydata na wolne
stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego, majac na uwadze
konieczno$¢ zapewnienia przejrzysto$ci oraz sprawnosci
postepowania w sprawie wyboru kandydata na stanowisko
sedziego Sadu Najwyzszego.

Art. 32. [Pokrewienstwo, powinowactwo Ilub
malzenstwo jako przeszkoda do peilnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego]

Osoby pozostajace ze sobg w stosunku pokrewienstwa do
drugiego stopnia lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz
matzonkowie nie moga by¢ jednoczesnie sedziami Sadu
Najwyzszego.

Art. 33. [Nawigzanie stosunku stuzbowego sedziego
Sadu Najwyzszego]

8 1. Stosunek stuzbowy sedziego Sadu Najwyzszego
nawigzuje sie z chwilg doreczenia mu aktu powotania.
Odmowa odebrania aktu powotania jest rownoznaczna ze
zrzeczeniem sie petnienia urzedu na stanowisku sedziego
Sadu Najwyzszego.

8 2. Sedzia zgtasza sie w celu objecia stanowiska w
terminie 14 dni od dnia odebrania aktu powotania.

8§ 3.W przypadku nieusprawiedliwionego nieobjecia
stanowiska w terminie okreslonym w § 2, powotanie traci
moc. Okoliczno$¢ te stwierdza Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego.

Art. 34. [Slubowanie]

8 1. Przy powotaniu sedzia Sadu Najwyzszego sktada
Slubowanie wobec Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
wedtug nastepujacej roty:

"Slubuje uroczyscie jako sedzia Sadu Najwyzszego stuzyé
wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa i
praworzadnosci, obowigzki sedziego wypetnia¢ sumiennie,
sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa i
zasadami stusznosci, bezstronnie, wedtug mego sumienia,
dochowa¢ tajemnicy prawnie chronionej, a w postepowaniu
kierowac sie zasadami godnosci i uczciwosci".

§ 2. Skfadajacy $lubowanie moze doda¢ na koncu zwrot:
"Tak mi dopomoz Bog".

§ 3. Odmowa zlozenia Slubowania jest réwnoznaczna ze
zrzeczeniem sie petnienia urzedu na stanowisku sedziego
Sadu Najwyzszego.

Art. 35. [Objecie stanowiska w izbie Sadu
Najwyzszego; przeniesienie na stanowisko w innej
izbie; wyznaczenie do udziatlu w rozpoznaniu sprawy
w innej izbie]

8 1. Sedzia obejmuje stanowisko w izbie Sadu
Najwyzszego wskazane przez niego w karcie zgtoszenia
kandydata, o ktérej mowa w art. 31 § 3.

§ 2. Sedzia, za jego zgoda, moze zostac przeniesiony przez
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego na stanowisko w
innej izbie.

§ 3. Sedzia moze by¢ wyznaczony przez Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego do udzialu w rozpoznaniu
okreslonej sprawy w innej izbie oraz, za zgodq sedziego, do
orzekania na czas okreslony w innej izbie. Wyznaczenie
sedziego do orzekania w innej izbie, bez jego zgody, moze
nastgpi¢ na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy w roku. Po
uptywie okresu wyznaczenia sedziego do orzekania w innej
izbie, sedzia podejmuje czynnosci w  sprawach
przydzielonych mu w tej izbie do ich zakonczenia.

§ 4.Przepisbw § 2 i 3 nie stosuje sie do Izby
Odpowiedzialnosci Zawodowej.

Art. 36. [Wygasniecie stosunku stuzbowego
sedziego Sadu Najwyzszego]
8 1. Stosunek stuzbowy sedziego Sadu Najwyzszego
wygasa w przypadku:
1) $mierci;
2) zrzeczenia sie petnienia urzedu na stanowisku
sedziego Sadu Najwyzszego lub statusu sedziego w
stanie spoczynku;
3) prawomocnego wyroku skazujgacego sedziego za
umysine przestepstwo écigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe Iub
warunkowo umarzajacego postepowanie karne w
sprawie popetnienia przestepstwa umysinego sciganego



z oskarzenia publicznego lub umys$inego przestepstwa
skarbowego;
4) prawomocnego orzeczenia przez sad $rodka karnego
w postaci pozbawienia praw publicznych lub zakazu
zajmowania stanowiska sedziego;
5) prawomocnego orzeczenia sadu dyscyplinarnego o
ztozeniu sedziego z urzedu;
6) utraty obywatelstwa polskiego;
7) nabycia obywatelstwa obcego panstwa, chyba ze
sedzia zrzekt sie tego obywatelstwa w terminie 30 dni
od dnia jego nabycia;
8) stwierdzenia, ze petnit stuzbe, pracowat lub byt
wspdtpracownikiem organdw bezpieczeristwa panstwa,
wymienionych w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998
r. o Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji écigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.
8 2. O zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w § 1 pkt
2-7, sedzia Sadu Najwyzszego, ktérego dotyczy dana
okolicznos¢, niezwlocznie informuje Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej za posrednictwem Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego. Jezeli dana okolicznos$¢ dotyczy
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego informuje Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej.
8§ 3. Date wygasniecia stosunku stuzbowego sedziego Sadu
Najwyzszego stwierdza Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej,
nie p6zniej niz w terminie 3 miesiecy od:
1) zaistnienia okolicznosci, o ktérej mowa w § 1 pkt 1;
2) uzyskania informacji o zaistnieniu okolicznosci, o
ktérej mowa w § 1 pkt 2-8.
8 4. O zaistnieniu okolicznosci, o ktérej mowa w § 2:
1) zdanie pierwsze - Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego zawiadamia Krajowa Rade Sadownictwa i
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej;
2) zdanie drugie - Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
zawiadamia Krajowg Rade Sadownictwa.
8 5. Przepis § 1 pkt 8 stosuje sie do oséb urodzonych
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
8 6. W celu ustalenia, czy zachodzi okoliczno$¢, o ktorej
mowa w § 1 pkt 8, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
zwraca sie do Prezesa Instytutu Pamieci Narodowej -
Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu o
przedstawienie informacji Dyrektora Biura Lustracyjnego
Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu w tym zakresie. O
przedstawienie informacji w odniesieniu do Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, zwraca sie Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej.
8 7. W przypadku przedstawienia informacji
potwierdzajacej okoliczno$¢, o ktérej mowa w § 1 pkt 8,
Dyrektor Biura Lustracyjnego Instytutu Pamieci Narodowej -
Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu
wskazuje, ze wymieniona okoliczno$¢ wynika z:
1) oéwiadczenia dotyczacego pracy lub stuzby w
organach bezpieczenstwa panstwa lub wspotpracy z
tymi organami w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do
dnia 31 lipca 1990 r., o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw;
2) prawomochego orzeczenia sadu okregowego, o
ktéorym mowa w art. 17 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentdw, stwierdzajgcego fakt ztozenia
przez osobe poddang postepowaniu lustracyjnemu
niezgodnego z prawdg oswiadczenia dotyczacego pracy

lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub
wspodtpracy z tymi organami w okresie od dnia 22 lipca
1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r., o ktérym mowa w art.
21a ust. 2 tej ustawy.
8 8. W przypadku, gdy Prezes Instytutu Pamieci Narodowej
- Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu
lub Dyrektor Biura Lustracyjnego tego instytutu powezmie
informacje potwierdzajacg okolicznos¢, o ktorej mowa w § 1
pkt 8, przekazuje ja niezwtocznie Pierwszemu Prezesowi
Sadu Najwyzszego. Przepisy ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organodw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow, stosuje sie odpowiednio.
§ 9. Sedzia Sadu Najwyzszego, ktdory zrzekt sie petnienia
urzedu na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego Iub
statusu sedziego w stanie spoczynku ma prawo uzyskac
wpis na liste adwokatéw lub radcéw prawnych albo zostac
powofany na stanowisko notariusza bez koniecznosci
spetnienia wymagan okreslonych w stosunku do innych
sedzibow w ustawie z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o
adwokaturze, ustawie z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach
prawnych oraz ustawie z dnia 14 lutego 1991 r. - Prawo o
notariacie.

Art. 37. [Przejscie w stan spoczynku]

8§ 1.Sedzia Sadu Najwyzszego przechodzi w stan
spoczynku z dniem ukonczenia 65. roku zycia.

8§ 1a-4. (uchylone)

8 b5.Sedzia Sadu Najwyzszego bedacy kobietq moze
przej$¢ w stan spoczynku z dniem ukonczenia 60. roku
zycia, skfadajac oswiadczenie Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego, ktory przekazuje je niezwiocznie
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej. Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego skilada oswiadczenie bezposrednio
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 38. [Przeniesienie w stan spoczynku]

8 1. Sedziego Sadu Najwyzszego przenosi sie w stan
spoczynku na jego wniosek albo na wniosek Kolegium Sadu
Najwyzszego, jezeli z powodu choroby lub utraty sit zostat
uznany przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych za trwale niezdolnego do petnienia obowigzkdw
sedziego.

§ 2.Z wnioskiem o zbadanie zdolnosci do petnienia
obowigzkéw moze wystapi¢ zainteresowany sedzia oraz
Kolegium Sadu Najwyzszego.

§ 3. Sedzia Sadu Najwyzszego moze by¢ przeniesiony w
stan spoczynku, jezeli bez uzasadnionej przyczyny nie
poddat sie badaniu, o ktérym mowa w § 2, w sytuacji gdy z
wnioskiem o zbadanie wystgpito Kolegium  Sadu
Najwyzszego.

8 4. W sprawach przeniesienia sedziego Sqdu Najwyzszego
w stan spoczynku, o ktérym mowa w § 1 i 3, uchwate
podejmuje Krajowa Rada Sadownictwa, na wniosek
zainteresowanego sedziego albo Kolegium Sadu
Najwyzszego.

8 5. Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa w sprawach,
o ktérych mowa w § 4, zainteresowanemu sedziemu, a w
przypadku gdy z wnioskiem o przeniesienie sedziego Sadu
Najwyzszego w stan spoczynku wystgpito Kolegium Sadu
Najwyzszego takze temu kolegium, przystuguje odwotanie
do Sadu Najwyzszego.



Art. 39. [Dzien przejécia w stan spoczynku lub
przeniesienia w stan spoczynku]

Date przejScia sedziego Sadu Najwyzszego w stan
spoczynku albo przeniesienia sedziego Sadu Najwyzszego w
stan spoczynku stwierdza Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej.

Art. 40. [Delegowanie sedziego sadu powszechnego
do Sadu Najwyzszego]

§ 1. Na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
Minister Sprawiedliwosci, moze delegowaé, na czas
okreslony, nie dtuzszy niz 2 lata, sedziego posiadajacego co
najmniej dziesiecioletni staz na stanowisku sedziego, za
jego zgoda do petnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie
Najwyzszym.

8 2. W okresie delegowania do petnienia czynnosci, o
ktorych mowa w § 1, do sedziego maja odpowiednio
zastosowanie przepisy okreslajace prawa i obowigzki
sedziego Sadu Najwyzszego.

8§ 3. Liczba sedziéw delegowanych do petnienia czynnosci
sedziowskich w Sadzie Najwyzszym nie moze by¢ wieksza
niz 30% liczby stanowisk sedziéw Sadu Najwyzszego.

§ 4. Na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
Minister Sprawiedliwoéci moze delegowaé, na czas
nieokreslony, sedziego, za jego zgoda do petnienia funkcji
asystenta sedziego Sadu Najwyzszego oraz wykonywania
innych czynnosci w Sadzie Najwyzszym.

8§ 5. Sedziemu delegowanemu do petnienia czynnosci, o
ktéorych mowa w § 1, przystuguje wynagrodzenie w stawce
podstawowej sedziego sadu apelacyjnego.

8§ 6. Po 3 miesigcach delegowania do petnienia czynnosci, o
ktorych mowa w § 1, przez pozostaty okres delegacji
sedziemu sadu apelacyjnego przystuguje wynagrodzenie w
stawce podstawowej sedziego Sadu Najwyzszego, chyba ze
dotychczasowe wynagrodzenie jest wyzsze od
przystugujacego w Sadzie Najwyzszym.

8§ 7. Zasady wynagradzania, o ktéorych mowa w § 6,
stosuje sie do sedzidw delegowanych do petnienia funkcji
lub wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w § 4, z tym
ze sedziemu sadu apelacyjnego przystuguje wynagrodzenie
w stawce bezposrednio wyzszej od posiadanej, z
wytaczeniem wynagrodzenia sedziego Sadu Najwyzszego,
natomiast sedziemu sadu rejonowego - wynagrodzenie
sedziego sqdu okregowego.

Rozdziat 5
Obowiazki i prawa sedziego Sadu Najwyzszego

Art. 41. [Podstawowe obowiazki sedziego Sadu
Najwyzszego]

8 1. Sedzia jest obowigzany postepowaé zgodnie ze
$lubowaniem sedziowskim.

8§ 2. Sedzia strzeze warto$ci zwigzanych ze sprawowaniem
wiladzy sadowniczej i unika wszystkiego, co mogtoby
przynies¢ ujme godnosci urzedu lub ostabi¢ zaufanie do jego
bezstronnosci.

Art. 42. [Tajemnica sedziowska]

8§ 1. Sedzia jest obowigzany zachowaé w tajemnicy
okolicznosci sprawy, o ktérych poza jawng rozprawg sadowq
powzigt wiadomo$¢ ze wzgledu na swoje stanowisko
sedziego.

§ 2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po
wygasnieciu stosunku stuzbowego.

8§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia
sktada zeznania jako $wiadek przed sadem, chyba ze
ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo waznemu
interesowi prywatnemu, ktéry nie jest sprzeczny z celami
wymiaru sprawiedliwosci. W tych przypadkach od
obowigzku zachowania tajemnicy moze zwolni¢ sedziego
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego. Od obowigzku
zachowania tajemnicy, o ktérym mowa w tym przepisie,
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego moze zwolnié
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej.

8 4. Sedzia nie podlega postepowaniu sprawdzajacemu
przewidzianemu w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o
ochronie informacji niejawnych.

Art. 43. [Czas pracy sedziego Sadu Najwyzszego]
Czas pracy sedziego okreslony jest wymiarem jego zadan.

Art. 44. [Zakaz pozostawania w innym stosunku
stuzbowym, stosunku pracy i podejmowania innych
zaje¢ i sposobow zarobkowania; prowadzenie zajec
dydaktycznych]
§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze pozostawacé w
innym stosunku stuzbowym lub podejmowaé dodatkowego
zatrudnienia, z wyjatkiem zatrudnienia w charakterze
pracownika naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego Iub
naukowego u jednego pracodawcy, w facznym wymiarze
nieprzekraczajacym pelnego wymiaru czasu pracy
pracownikow zatrudnionych w takim charakterze, o ile nie
utrudnia to petnienia obowigzkéw sedziego Sadu
Najwyzszego.
§ 2. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze podejmowac
innego  zajecia, o0 charakterze zarobkowym Ilub
niezarobkowym, ktére utrudniatoby petnienie przez niego
obowigzkéw sedziego Sadu Najwyzszego, uchybiatoby
godnosci urzedu lub mogtoby podwazac zaufanie do jego
bezstronnosci lub niezawistosci.
8§ 3. O zamiarze podjecia zatrudnienia lub innego zajecia, o
ktorych mowa w § 1 i 2, a takze o zamiarze ich
kontynuowania przez sedziego obejmujacego stanowisko w
Sadzie Najwyzszym, sedzia Sadu Najwyzszego zawiadamia
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego. Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego pisemnie informuje o sprzeciwie, jezeli
uzna, ze podjecie albo kontynuowanie zatrudnienia lub
innego zajecia bedzie utrudniato petnienie obowigzkdw,
uchybiato godnosci urzedu sedziego Sadu Najwyzszego lub
podwazato zaufanie do jego bezstronnosci lub niezawistosci.
8 4. O zamiarze podjecia zatrudnienia lub innego zajecia, o
ktorych mowa w § 1 i 2, a takze o zamiarze ich
kontynuowania przez sedziego obejmujacego stanowisko
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego zawiadamia Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej pisemnie
informuje o sprzeciwie, jezeli uzna, ze podjecie albo
kontynuowanie zatrudnienia lub innego zajecia bedzie
utrudniato petnienie obowigzkdéw, uchybiato godnosci urzedu
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego Iub podwazato
zaufanie do jego bezstronnosci lub niezawistosci.
8§ 5. Sedzia Saqdu Najwyzszego nie moze:

1) by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji

rewizyjnej spotki prawa handlowego;

2) by¢ czionkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji

rewizyjnej spétdzielni;

3) by¢ cztonkiem zarzadu fundacji prowadzacej

dziatalnos$¢ gospodarczy;

4) posiada¢ w spoétce prawa handlowego wiecej niz

10% akcji lub udziatéw przedstawiajacych wiecej niz

10% kapitatu zaktadowego;



5) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek lub wspdlnie z innymi osobami, a takze
zarzadzaé taka dziatalnosciq lub by¢ przedstawicielem
lub petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.
8 6. Przez spoétke prawa handlowego rozumie sie spétke
handlowa, a takze inng spotke, do ktorej stosuje sie
przepisy prawa handlowego, w tym spdtke wedtug prawa
obcego.
§ 7. (uchylony).
§ 8. (uchylony).
8§ 9. Wybdr lub powotanie do wtadz spotki, spotdzielni lub
fundacji z naruszeniem zakazéw okreslonych w § 5 pkt 1-3
sq z mocy prawa niewazne i nie podlegajq wpisowi do
wilasciwego rejestru.
8§ 10. Przepisy § 1-3, 5, 6 i 9 stosuje sie odpowiednio do
sedzidw Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku.
8§ 11. (uchylony).

Art. 45. [O$wiadczenie o stanie majatkowym]

8§ 1. Oswiadczenie o stanie majatkowym, o ktérym mowa
w art. 87 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju
sadow powszechnych sedzia Sadu Najwyzszego sktada
Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego.

8 2. Analizy danych zawartych w oswiadczeniu o stanie
majatkowym sktadanym przez sedziego Sadu Najwyzszego
dokonuje Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego. O
stwierdzonych nieprawidtowosciach Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego zawiadamia Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej.

8§ 3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 88a ustawy z
dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju saddw
powszechnych, sedzia Sadu Najwyzszego skfada
Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego, za$ Pierwszy
Prezes Sadu Najwyzszego - Krajowej Radzie Saqdownictwa.

Art. 46. [Spory ze stosunku stuzbowego sedziego
Sadu Najwyzszego]

§ 1.Zadania, wystapienia i zazalenia w sprawach
zwigzanych z petnionym urzedem sedzia moze wnosi¢ tylko
do Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego pracg izby, w
ktorej orzeka, lub Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

8 2. W sprawach, o ktérych mowa w § 1, sedzia nie moze
zwracac sie do instytucji i 0oséb postronnych ani podawac
sprawy do wiadomosci publicznej.

Art. 47. [Obowiazek zawiadomienia o toczacej sie
sprawie sadowej z udzialem sedziego Sadu
Najwyzszego]

Sedzia niezwiocznie zawiadamia Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego o toczacej sie sprawie sadowej, w ktorej
wystepuje w  charakterze strony lub  uczestnika
postepowania.

Art. 48. [Wynagrodzenie]

8 1. Wynagrodzenie zasadnicze sedziego Sadu
Najwyzszego stanowi wielokrotno$¢ podstawy ustalenia
tego wynagrodzenia, z zastosowaniem mnoznika 4,13.

8§ 2. Podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego
sedziego Sadu Najwyzszego w danym roku stanowi
przeciethe wynagrodzenie w drugim kwartale roku
poprzedniego, ogtaszane w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt
2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
504, 1504 i 2461).

§ 3. Jezeli przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w §
2, jest nizsze od przecietnego wynagrodzenia ogtoszonego
za drugi kwartat roku poprzedniego - przyjmuje sie
podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego
Sadu Najwyzszego w dotychczasowej wysokosci.

§ 4. Wynagrodzenie sedziego Sadu Najwyzszego okresla
sie w stawce podstawowej albo awansowej. Stawka
awansowa stanowi 115% stawki podstawowej.

8 5. Sedzia Sadu Najwyzszego, obejmujac stanowisko,
otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w stawce
podstawowej. Po 7 latach stuzby w Sadzie Najwyzszym
wynagrodzenie zasadnicze sedziego Sadu Najwyzszego
podwyzsza sie do stawki awansowej.

8§ 6.W zwigzku z pelniong funkcja sedziemu Sadu
Najwyzszego przystuguje dodatek funkcyjny, ktérego
wysokos¢ ustala sie z zastosowaniem mnoznikéw podstawy
ustalenia wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 2.

8 7. (uchylony).

§ 8. Tabele mnoznikéw stuzgcych do ustalenia wysokosci
dodatkow funkcyjnych okresla zatacznik do ustawy.

Art. 49. [Dodatek za dlugoletnia stuzbe]

Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje dodatek za
dtugoletnia  stuzbe wynoszacy 1%  wynagrodzenia
zasadniczego, za kazdy rok stuzby, nie wiecej jednak niz
20% tego wynagrodzenia. Do okresu stuzby, od ktérego
zalezy wysokos$¢ dodatku, wlicza sie réowniez przypadajacy
przed powotaniem na stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego okres stosunku stuzbowego Iub stosunku
pracy, jak rowniez okres wykonywania zawodu adwokata,
radcy prawnego lub notariusza.

Art. 50. [Gratyfikacja jubileuszowal]
8§ 1. Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje gratyfikacja
jubileuszowa w wysokosci:
1) po 20 latach stuzby
miesiecznego;
2) po 25 latach stuzby - 150% wynagrodzenia
miesiecznego;
3) po 30 latach stuzby - 200% wynagrodzenia
miesiecznego;
4) po 35 latach stuzby - 250% wynagrodzenia
miesiecznego;
5) po 40 latach stuzby - 350% wynagrodzenia
miesiecznego;
6) po 45 latach stuzby - 400% wynagrodzenia
miesiecznego.
8 2.Do okresu stuzby uprawniajagcego do gratyfikacji
jubileuszowej wlicza sie wszystkie poprzednie okresy stuzby
i zatrudnienia, w tym okres wykonywania zawodu
adwokata, radcy prawnego lub notariusza, oraz inne okresy,
jezeli z mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wliczeniu
do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia
pracownicze.

100% wynagrodzenia

Art. 51. [Urlop dodatkowy; urlop dla poratowania
zdrowia; wynagrodzenie za okres nieobecnosci z
powodu choroby lub niemozliwosci wykonywania
pracy]

8 1. Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje corocznie
urlop dodatkowy w wymiarze 12 dni roboczych.

§ 2. Sedziemu moze by¢ na jego wniosek udzielony ptatny
urlop dla poratowania zdrowia.

§ 3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekraczac 6
miesiecy.



8§ 4. W okresie nieobecnosci z powodu choroby sedzia
otrzymuje 80% wynagrodzenia, nie dluzej jednak niz przez
okres roku. Do okresu tego wlicza sie okresy poprzedniej
przerwy w petnieniu stuzby z powodu choroby lub urlopu dla
poratowania zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie
przekroczyt 30 dni. Po uptywie roku nieobecnosci z powodu
choroby sedzia otrzymuje 50% wynagrodzenia.
8§ 5. Jezeli nieobecnos¢ sedziego nastapita z powodu:

1) wypadku przy pracy albo w drodze do pracy lub z

pracy,

2) choroby przypadajacej w okresie cigzy,

3) choroby powstatej w zwigzku ze szczegdélnymi

wiasciwosciami lub warunkami wykonywania czynnosci

sedziego,

4) choroby spowodowanej przez inng osobe w wyniku

popetnienia przez niq umyslnego czynu zabronionego,

w zwiazku z wykonywaniem czynnosci sedziego,

stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez

uprawniony organ,

5) poddania sie niezbednym badaniom lekarskim

przewidzianym dla kandydatéw na dawcow komorek,

tkanek i narzadéw oraz poddania sie zabiegowi

pobrania komoérek, tkanek i narzadow
- sedzia zachowuje prawo do 100% wynagrodzenia, nie
dtuzej jednak niz przez okres roku.
8§ 6. Do nieobecnosci sedziego z powoddw, o ktérych mowa
w § 5, przepis § 4 zdanie drugie i trzecie stosuje sie.
8§ 7. W przypadku stwierdzenia u sedziego choroby, co do
ktorej zachodzi podejrzenie, ze powstata w zwigzku ze
szczegolnymi wiasciwosciami lub warunkami wykonywania
czynnosci sedziego, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
kieruje sedziego, z urzedu lub na wniosek sedziego, do
lekarza orzecznika Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych. Od
orzeczenia lekarza orzecznika sedziemu przystuguje
sprzeciw do komisji lekarskiej Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, w terminie 14 dni od dnia doreczenia tego
orzeczenia.
8 8.Za chorobe powstatg w zwigzku ze szczegdlnymi
wihasciwosciami lub warunkami wykonywania czynnosci
sedziego uznaje sie chorobe spowodowang dziataniem
czynnikdow  szkodliwych  wystepujacych w  miejscu
wykonywania czynnosci sedziego.
§ 9. Koszty badania i wydania orzeczenia przez lekarza
orzecznika oraz komisje lekarska Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych  pokrywa Skarb Panstwa ze Srodkow
pozostajacych w dyspozycji Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego.
8§ 10. W przypadku niemoznosci wykonywania obowigzkéw
stuzbowych z innych przyczyn, uprawniajacych do
uzyskania $wiadczen okreslonych w ustawie z dnia 25
czerwca 1999 r. o S$wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
((Dz. U. z 2022 r. poz. 1732, 2140 i 2476 oraz z 2023 r.
poz. 641), sedziemu przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci $wiadczen i przez okres, ktore sg przewidziane w
tej ustawie.
8§ 11. Okres nieobecnoéci z powodu choroby oraz
niemoznosci wykonywania obowigzkéw stuzbowych, o ktoérej
mowa w § 10, stwierdza zaswiadczenie lekarskie
wystawione zgodnie z art. 55 ust. 1 i art. 55a ust. 7 ustawy
z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
albo wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w
art. 55a ust. 6 tej ustawy, z tym ze w przypadku:

1) poddania sie niezbednym badaniom lekarskim

przewidzianym dla kandydatéw na dawcéw komorek,

tkanek i narzadoéw oraz niezdolnosci do pracy wskutek

poddania sie zabiegowi pobrania komodrek, tkanek i
narzadow - zaswiadczenie wystawione przez lekarza na
zwykitym druku, zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa;
2) o ktéorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa - decyzja wydana przez witasciwy organ
albo uprawniony podmiot na podstawie ustawy z dnia 5
grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1657, 2280, 2674, 2705 i 2770 oraz z 2023 r.
poz. 605);
3) urlopu macierzynskiego - zaswiadczenie lekarskie
wystawione na  zwyklym  druku, okreslajace
przewidywang date porodu - za okres przed porodem a
odpis skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia -
za okres po porodzie;
4) koniecznosci osobistego sprawowania przez sedziego
opieki nad dzieckiem wiasnym lub matzonka sedziego,
dzieckiem przysposobionym, dzieckiem przyjetym na
wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8.
roku zycia, w przypadku:
a) nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, klubu
dzieciecego, przedszkola lub szkoty, do ktérych
dziecko uczeszcza, a takze w przypadku choroby
niani, z ktérg rodzice majg zawarta umowe
uaktywniajaca, o ktérej mowa w art. 50 ustawy z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204), lub
dziennego opiekuna, sprawujacych opieke nad
dzieckiem,
b) porodu lub choroby matzonka sedziego Iub
rodzica dziecka sedziego, stale opiekujacych sie
dzieckiem, jezeli pordd lub choroba uniemozliwia
temu matzonkowi Iub rodzicowi sprawowanie
opieki nad dzieckiem,
c) pobytu matzonka sedziego lub rodzica dziecka
sedziego, stale opiekujacych sie dzieckiem, w
szpitalu lub innym zakfadzie leczniczym podmiotu
leczniczego wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza w
rodzaju stacjonarne i catodobowe $wiadczenia
zdrowotne
- o$wiadczenie sedziego.
§ 12. Doreczenie zaswiadczenia lekarskiego odbywa sie
przy wykorzystaniu profilu informacyjnego, o ktérym mowa
w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa, na zasadach okreslonych w
tej ustawie. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
wykorzystuje lub tworzy profil informacyjny, o ktérym
mowa w art. 58 ust. 1 tej ustawy.
§ 13. Wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa
w art. 55a ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby i macierzynstwa, zaswiadczenie lekarskie, o
ktorym mowa w art. 55a ust. 7 tej ustawy, zaswiadczenie
wystawione przez lekarza na zwykltym druku w
przypadkach, o ktérych mowa w § 11 pkt 1 i 3, decyzje
oraz odpis skrécony aktu urodzenia dziecka lub jego kopie,
sedzia jest obowigzany dostarczy¢ Pierwszemu Prezesowi
Sadu Najwyzszego, w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania.
§ 14. Sedzia jest obowigzany ztozy¢ Pierwszemu Prezesowi
Sadu Najwyzszego oswiadczenie o wystgpieniu okolicznosci,



o ktérych mowa w § 11 pkt 4, w terminie 7 dni od dnia ich
zaistnienia.

8§ 15. W przypadku niedopetnienia obowigzkow, o ktorych
mowa w § 13 i 14, nieobecno$¢ uznaje sie za
nieusprawiedliwiong, chyba ze niedostarczenie
zaswiadczenia, decyzji, odpisu skréconego aktu urodzenia
dziecka lub jego kopii lub nieztozenie o$wiadczenia nastgpito
z przyczyn niezaleznych od sedziego.

8§ 16. Za inng usprawiedliwiong nieobecnos$¢ sedziemu
przystuguje wynagrodzenie.

8 17. W przypadkach, w ktérych pracownikom
podlegajacym ubezpieczeniu spotecznemu przystugujq
zasitki niezaleznie od prawa do wynagrodzenia, sedziemu
przystuguje $wiadczenie pieniezne w wysokosci zasitku z
ubezpieczenia spotecznego.

8 18. Sedziemu moze  zostac udzielony urlop
rehabilitacyjny na zasadach okreslonych w art. 94d-94g
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadow
powszechnych.

Art. 52. [Obowiazek zrzeczenia sie urzedu sedziego
Sadu Najwyzszego]

8§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego mianowany, powofany lub
wybrany do petnienia funkcji w organach panstwowych,
stuzbie  dyplomatycznej, konsularnej lub organach
organizacji miedzynarodowych oraz ponadnarodowych
dziatajacych na podstawie umoéw miedzynarodowych
ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska jest obowigzany
zrzec sie niezwtocznie swojego urzedu.

8§ 2. Sedzia, ktdry zrzekt sie urzedu z przyczyn okreslonych
w § 1, ma prawo powrotu do petnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego, jezeli przerwa w
petnieniu obowigzkéw sedziego nie przekracza 9 lat, chyba
ze pemit funkcje sedziowskie Ilub prokuratorskie w
miedzynarodowych lub  ponadnarodowych  organach
sadowych.

8§ 3. W przypadku przewidzianym w § 2 Krajowa Rada
Sadownictwa, z inicjatywy zainteresowanego, przedstawia
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotanie
do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego Sadu
Najwyzszego.

§ 4. W przypadku odmowy przedstawienia wniosku, o
ktorym mowa w § 3, zainteresowanemu stuzy odwotanie do
Sadu Najwyzszego.

Art. 53. [Miejsce zamieszkania sedziego]

8§ 1. Sedziemu Sadu Najwyzszego stale zamieszkatemu
poza Warszawq przystuguje bezptatne zakwaterowanie w
Warszawie oraz zwrot kosztéw przejazdu i dodatek z tytutu
roztaki z rodzing.

§ 2. Swiadczenia i naleznoéci, o ktérych mowa w § 1, nie
przystuguja, gdy odlegto$¢ od miejscowosci, w ktorej sedzia
Sadu Najwyzszego ma miejsce statego zamieszkania do
Warszawy nie przekracza 60 km, chyba ze Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego, na wniosek sedziego Sadu Najwyzszego
uzna, ze jest to uzasadnione ze wzgledu na zakres
obowigzkdéw i warunki dojazdu.

8 3. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia, zasady zapewnienia bezptatnego
zakwaterowania sedziom Sadu Najwyzszego stale
zamieszkatym poza Warszawa, a takze wysoko$¢ i warunki
wyptacania im zwrotu poniesionych kosztéw przejazdu oraz
dodatku za roztake, majac na uwadze koniecznosc
zapewnienia sedziom Sadu Najwyzszego warunkdéw pracy
odpowiadajacych godnosci urzedu oraz specyfice i
zakresowi ich obowigzkdw.

Art. 54. [Odprawa]

Sedziemu Sadu Najwyzszego przechodzacemu lub
przenoszonemu w stan spoczynku przystuguje jednorazowa
odprawa w wysokosci sze$ciomiesiecznego wynagrodzenia.

Art. 55. [Immunitet sadowy]

§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze by¢ pozbawiony
wolnosci ani pociggniety do odpowiedzialnosci karnej bez
zezwolenia sadu dyscyplinarnego. Nie dotyczy to ujecia na
gorgcym uczynku przestepstwa, jezeli zatrzymanie sedziego
jest niezbedne do zapewnienia prawidiowego toku
postepowania. Do czasu wydania uchwaty zezwalajacej na
pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci karnej wolno
podejmowac tylko czynnosci niecierpigce zwtoki.

8 2.Jezeli wniosek o zezwolenie na pociggniecie do
odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe aresztowanie
dotyczy sedziego ujetego na gorgcym uczynku zbrodni lub
wystepku zagrozonego karg pozbawienia wolnosci, ktorej
gorna granica wynosi co najmniej 8 lat, wystepku, o ktérym
mowa w art. 177 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138, 1726, 1855,
2339 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289) w zwigzku z art. 178 §
1 tej ustawy, a takze w art. 178a § 1 lub 4 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny, i pozostajagcego nadal
zatrzymanym, sad dyscyplinarny podejmuje uchwate w
przedmiocie wniosku niezwtocznie, nie pdzniej niz przed
uptywem 24 godzin od jego wpltywu do sadu
dyscyplinarnego. Uchwata zezwalajaca na pociggniecie do
odpowiedzialnosci karnej lub tymczasowe aresztowanie
sedziego jest natychmiast wykonalna.

8§ 3. O zatrzymaniu sedziego niezwlocznie zawiadamia sie
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego. Pierwszy Prezes
Sadu  Najwyzszego moze nakaza¢ natychmiastowe
zwolnienie zatrzymanego.

8 4.W terminie 7 dni od dnia doreczenia uchwaty
odmawiajacej zezwolenia na pociggniecie sedziego do
odpowiedzialnosci karnej przystuguje organowi lub osobie,
ktora whniosta o zezwolenie, oraz Rzecznikowi
Dyscyplinarnemu Sadu Najwyzszego zazalenie do sadu
dyscyplinarnego drugiej instancji. W tym samym terminie
zainteresowanemu sedziemu przystuguje zazalenie na
uchwate zezwalajaca na pociagniecie go do
odpowiedzialnosci karnej.

Art. 56. [Uposazenie sedziego Sadu Najwyzszego w
stanie spoczynku]

Sedziemu Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku
przystuguje uposazenie w wysokosci 75% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku za wystuge lat, pobieranych na
ostatnio zajmowanym stanowisku. Uposazenie to jest
waloryzowane w terminach i wysokosci stosownie do zmian
wynagrodzenia zasadniczego sedzidw Sadu Najwyzszego
czynnych zawodowo.

Art. 57. [Asystenci sedziow]

Sad Najwyzszy moze zatrudniaé asystentéw sedziego.
Asystentem sedziego moze by¢ osoba posiadajaca wyzsze
wyksztatcenie prawnicze.

Art. 58. [Zakaz zatrudnienia w Sadzie Najwyzszym
osoby pozostajacej z sedzig Sadu Najwyzszego w
bliskiej relacji]

Osoba pozostajaca z sedzig Sadu Najwyzszego w relacji,
ktéra uprawniataby te osobe do odmowy sktadania zeznan
na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964
r. - Kodeks postepowania cywilnego—{bz—Y—=z2020-+r——pez
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Najwyzszym.

Rozdziat 6
tawnicy Sadu Najwyzszego

Art. 59. [Wymagania na stanowisku tawnika Sadu
Najwyzszego]
8§ 1. W rozpoznawaniu skarg nadzwyczajnych, spraw, o
ktorych mowa w art. 27a § 1 pkt 1, oraz w innych
postepowaniach dyscyplinarnych, w ktérych Sad Najwyzszy
jest witasciwy na podstawie przepiséw odrebnych ustaw,
uczestnicza tawnicy Sadu Najwyzszego.
§ 2. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, w sprawach
wskazanych w § 1, Sad Najwyzszy orzeka w skiadzie 2
sedziéw Sadu Najwyzszego i 1 fawnika Sadu Najwyzszego.
8§ 3. tawnikiem Sadu Najwyzszego moze by¢ osoba, ktéra:
1) posiada wyfacznie obywatelstwo polskie i korzysta z
petni praw cywilnych i publicznych;
2) jest nieskazitelnego charakteru;
3) ukonczyta 40 lat;
4) w dniu wyboru nie ukonczyta 60 lat;
5) jest zdolna, ze wzgledu na stan zdrowia, do
petnienia obowigzkdéw fawnika Sadu Najwyzszego;
6) posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie Ilub
$rednie branzowe.

Art. 60. [Osoby niemogace by¢ lawnikami Sadu
Najwyzszego]
tawnikiem Sadu Najwyzszego nie moze by¢ osoba:
1) zatrudniona w Sadzie Najwyzszym i innych sadach
oraz prokuraturze;
2) wchodzaca w skfad organdw, od ktérych orzeczenia
mozna zada¢ skierowania sprawy na droge
postepowania sadowego;
3) bedaca tawnikiem w sadach powszechnych Iub
sgdach wojskowych;
4) bedaca funkcjonariuszem Policji oraz pracujagca w
stuzbach zwigzanych ze S$ciganiem przestepstw i
wykroczen;
5) pracujaca w urzedach obstugujacych centralne
organy panstwa;
6) wykonujaca zawdd dla ktérego sadem wiasciwym w
sprawach dyscyplinarnych moze by¢ Sad Najwyzszy;
7) bedaca adwokatem albo aplikantem adwokackim;
8) bedaca radcg prawnym albo aplikantem
radcowskim;
9) bedaca notariuszem, zastepcq notarialnym albo
aplikantem notarialnym;
10) duchowna;
11) bedaca zotnierzem w czynnej stuzbie wojskowej;
12) bedaca funkcjonariuszem Stuzby Wieziennej;
13) bedaca postem, senatorem, postem do Parlamentu
Europejskiego, radnym gminy, powiatu lub
wojewodztwa;
14) ktéra peinita stuzbe, pracowata Iub byta
wspotpracownikiem organdw bezpieczenstwa panstwa,
wymienionych w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998
r. o Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji écigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu;
15) nalezaca do partii politycznej.

Art. 61. [Liczba i kadencja lawnikow Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Liczbe fawnikédw Sadu Najwyzszego ustala Kolegium
Sadu Najwyzszego.

§ 2. tawnikédw wybiera Senat w gtosowaniu jawnym.

§ 3. Kadencja tawnikéw Sadu Najwyzszego trwa 4 lata
kalendarzowe nastepujace po roku, w ktorym dokonano
wyboréw. Funkcja fawnika Sadu Najwyzszego wybranego w
trakcie kadencji wygasa z uptywem kadencji ogétu tawnikow
Sadu Najwyzszego.

8 4. Po uptywie kadencji fawnik Sadu Najwyzszego moze
bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej
wczesniej z jego udziatem, do czasu jej zakonczenia.

§ 5. Wybory fawnikédw Sadu Najwyzszego odbywaja sie
najpdzniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktérym
uptywa kadencja dotychczasowych fawnikow  Sadu
Najwyzszego.

Art. 62. [Zglaszanie kandydatéw na tawnikéw Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Kandydaci na tawnikéw Sadu Najwyzszego zgtaszani
sq Marszatkowi Senatu. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
podaje liczbe tawnikéw Sadu Najwyzszego, ustalong przez
Kolegium Sadu Najwyzszego, do wiadomosci Marszatka
Senatu najpozniej na 30 dni przed uptywem terminu
zgtaszania kandydatow.

§ 2. Kandydatdw na fawnikdw Sadu Najwyzszego mogg
zgtasza¢ stowarzyszenia, inne organizacje spoteczne i
zawodowe, zarejestrowane na podstawie odrebnych
przepisdw, z wylaczeniem partii politycznych, oraz co
najmniej 100 obywateli majacych czynne prawo wyborcze,
w terminie do dnia 30 czerwca roku kalendarzowego, w
ktorym uptywa kadencja dotychczasowych tawnikow Sadu
Najwyzszego.

§ 3. Marszatek Senatu zasiega od Komendanta Gtéwnego
Policji informacji o kandydatach na fawnikéw Sadu
Najwyzszego. Informacje o kandydacie na fawnika Sadu
Najwyzszego uzyskuje sie i sporzadza na zasadach
okreslonych dla informacji o kandydacie do objecia
stanowiska sedziowskiego w sadzie powszechnym.

8§ 4. Szczegdétowy sposdb postepowania z dokumentami
ztozonymi Marszatkowi Senatu przy zgtaszaniu kandydatéw
na fawnikdow Sadu Najwyzszego okresla regulamin Senatu.
§ 5. Wzor karty zgtoszenia kandydatow na fawnikéw Sadu
Najwyzszego oraz sposdb jego udostepniania ustala, w
drodze zarzadzenia, Marszatek Senatu. Zarzadzenie
Marszatka Senatu podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski".

Art. 63. [Wybor i Slubowanie tawnikow Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Liste wybranych tawnikéw Sadu Najwyzszego wraz z
dokumentami, o ktdérych mowa w art. 62 § 4, Marszatek
Senatu niezwtocznie przesyta Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego.

8 2. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego wrecza fawnikom
Sadu Najwyzszego zawiadomienie o wyborze i odbiera od
nich slubowanie wedtug roty w brzmieniu:

"Slubuje uroczyscie jako tawnik Sadu Najwyzszego stuzyé
wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa i
praworzadnosci, obowigzki tawnika wypetnia¢ sumiennie,
orzekac zgodnie z przepisami prawa i zasadami stusznosci,
bezstronnie wedlug mego sumienia, dochowac tajemnicy
prawnie chronionej, a w postepowaniu kierowaé sie
zasadami godnosci i uczciwosci".

§ 3. Skladajacy $lubowanie moze doda¢ na koncu zwrot:
"Tak mi dopomoz Bog".



8 4. Odmowa zlozenia $lubowania jest réwnoznaczna ze
zrzeczeniem sie funkcji tawnika Sadu Najwyzszego.

8 5.Po odebraniu S$lubowania Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego wpisuje tawnika Sadu Najwyzszego na liste
fawnikédw Sadu Najwyzszego, ktérzy moga by¢ wyznaczani
do orzekania, i wydaje mu legitymacje.

8§ 6. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego organizuje
szkolenie dla tawnikéw Sadu Najwyzszego na temat skargi
nadzwyczajnej oraz postepowania dyscyplinarnego. Udziat
fawnikow Sadu Najwyzszego w szkoleniu jest obowigzkowy.

Art. 64. [Wygasniecie funkcji tawnika Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Funkcja tawnika Sadu Najwyzszego wygasa w
przypadku prawomocnego skazania za umysline
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe lub w przypadku stwierdzenia, ze
fawnik Sadu Najwyzszego petnit stuzbe, pracowat lub byt
wspotpracownikiem organdw bezpieczenstwa panstwa,
wymienionych w art. 5 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o
Instytucie Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu. Marszatek Senatu stwierdza
wygasniecie funkcji z tego powodu i informuje o tym
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

8§ 2.Do tawnikdw Sadu Najwyzszego stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 36 § 5-8.

Art. 65. [Wytaczenie tawnika Sadu Najwyzszego od
pelnienia obowiazkow]
Nie wyznacza sie tawnika Sadu Najwyzszego do petnienia
obowigzkdw w przypadku:
1) ujawnienia okolicznosci, ktére nie pozwalaty na jego
wybor;
2) wszczecia postepowania o odwotanie tawnika Sadu
Najwyzszego - do czasu podjecia przez Senat uchwaty
w przedmiocie odwotania;
3) wszczecia przeciwko tawnikowi Sadu Najwyzszego
postepowania o umysine przestepstwo $Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe - do czasu prawomocnego rozstrzygniecia
sprawy.

Art. 66. [Wybory uzupeilniajace tawnikow Sadu
Najwyzszego]

W razie potrzeby, zwiaszcza z powodu zmniejszenia w
czasie kadencji liczby fawnikow Sadu Najwyzszego, Senat,
na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
przeprowadza wybory uzupetniajace. Przepis art. 62 stosuje
sie odpowiednio.

Art. 67. [Niezawistosc tawnikow Sadu Najwyzszego]
§ 1. W zakresie orzekania fawnicy Sadu Najwyzszego sa
niezawisli i podlegajq tylko Konstytucji oraz ustawom.

8§ 2.tawnik Sadu Najwyzszego nie moze przewodniczy¢
rozprawie i naradzie ani tez wykonywac czynnosci sedziego
poza rozprawg, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Art. 68. [Liczba dni w roku, w ktorych tawnicy Sadu
Najwyzszego biora udziat w rozprawach;
rekompensata pieniezna]

8§ 1. tawnik Sadu Najwyzszego moze zosta¢ wyznaczony
do udziatu w rozprawach w wymiarze nie wiekszym niz 20
dni w roku. Liczba dni moze by¢ zwiekszona przez
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego tylko z waznych
przyczyn, a zwilaszcza w przypadku koniecznosci

zakonczenia rozprawy z udzialem tego tawnika Sadu
Najwyzszego.

8 2.tawnik Sadu Najwyzszego otrzymuje rekompensate
pieniezng za czas wykonywania czynnosci w sadzie, ktérymi
sq udziat w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo w
naradzie nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia, udziat
w obowigzkowych szkoleniach organizowanych przez
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego lub uczestnictwo w
posiedzeniu Rady tawniczej Sadu Najwyzszego, jezeli zostat
do niej wybrany.

§ 3. Wysoko$¢ rekompensaty dla tawnikow Sadu
Najwyzszego bioracych udziat w rozpoznawaniu spraw w
Sadzie Najwyzszym, za 1 dzien petnienia obowigzkow
ftawnika w Sadzie Najwyzszym, wynosi 5% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku
kalendarzowym, ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt
1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 69. [Diety, zwrot kosztéw przejazdu i noclegu]

tawnicy Sadu Najwyzszego zamieszkali poza Warszawag
otrzymujq diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclegu
wedtug zasad ustalonych dla sedziow sadéw powszechnych.

Art. 70. [Rada tawnicza Sqdu Najwyzszego]

8 1. tawnicy Sadu Najwyzszego wybierajq ze swego grona
Rade tawniczg Sadu Najwyzszego, jej przewodniczacego i
zastepcow.

§ 2. Do zadan Rady tawniczej Sqdu Najwyzszego nalezy w
szczegoblnosci podnoszenie poziomu pracy tawnikdéw Sadu
Najwyzszego i ich reprezentowanie oraz pobudzanie
dziatalno$ci wychowawczej tawnikéw Sadu Najwyzszego w
spoteczenstwie.

§ 3. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposéb wyboru, skiad i strukture
organizacyjna, tryb dziatania oraz szczegdétowe zadania
Rady tawniczej Sadu Najwyzszego, uwzgledniajac
obligatoryjny charakter Rady tawniczej Sqdu Najwyzszego
jako samorzadu tawniczego, reprezentujacego fawnikow
Sadu Najwyzszego, zakres wspdipracy z Pierwszym
Prezesem Sadu Najwyzszego, potrzebe uwzglednienia w jej
strukturze przewodniczacego i zastepcow oraz okreslenia
ich zadan.

Art. 71. [Stosowanie do tawnikéw Sadu
Najwyzszego przepisOw ustawy - Prawo o ustroju
sadow powszechnych]

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale do
fawnikow Sadu Najwyzszego stosuje sie odpowiednio
przepisy dziatu IV rozdziatu 7 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
- Prawo o ustroju saddw powszechnych dotyczace
fawnikow.

Rozdziat 7
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Art. 72. [Zakres odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
wyrazenie przez sedziego Sadu Najwyzszego zgody
na pociagniecie go do odpowiedzialnosci karnej]
8 1. Sedzia Sadu Najwyzszego odpowiada dyscyplinarnie
za przewinienia stuzbowe (dyscyplinarne), w tym za:

1) oczywistg i razacq obraze przepisow prawa;

1a) odmowe wykonywania wymiaru sprawiedliwosci;



2) dziatania lub zaniechania mogace uniemozliwi¢ lub
istotnie utrudni¢ funkcjonowanie organu wymiaru
sprawiedliwosci;

3) dziatania  kwestionujgqce istnienie  stosunku
stuzbowego sedziego, skuteczno$¢ powotania sedziego,
lub umocowanie konstytucyjnego organu
Rzeczypospolitej Polskiej;

4) dziatalno$¢ publiczng nie dajacq sie pogodzi¢ z
zasadami niezaleznosci sagdow i niezawistosci sedziow;
5) uchybienie godnosci urzedu.

8§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje
postepowanie przed objeciem stanowiska, jezeli uchybit
obowigzkowi piastowanego urzedu panstwowego lub okazat
sie niegodnym urzedu sedziego.
8 3.Za wykroczenia sedzia moze odpowiada¢ tylko
dyscyplinarnie.
8 4. Sedzia moze wyrazi¢ zgode na pociagniecie go do
odpowiedzialnosci karnej za wykroczenie, o ktérym mowa w
rozdziale XI ustawy z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks
wykroczen (Dz. U. z 2022 r. poz. 2151, 2311, 2581 i 2600
oraz z 2023 r. poz. 289 i 535). Wyrazenie zgody nastepuje
w drodze przyjecia przez sedziego mandatu karnego albo
uiszczenia grzywny, w przypadku ukarania mandatem
karnym zaocznym, o ktéorym mowa w art. 98 § 1 pkt 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks postepowania w
sprawach o wykroczenia.
§ 5. Wyrazenie przez sedziego zgody na pociggniecie go do
odpowiedzialnosci karnej w trybie okreslonym w § 4
wytacza odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.
§ 6. Nie stanowi przewinienia dyscyplinarnego:
1) okoliczno$¢, ze orzeczenie sadowe wydane z
udziatem danego sedziego Sadu Najwyzszego
obarczone jest bledem w zakresie wyktadni i
stosowania przepiséw prawa krajowego lub prawa Unii
Europejskiej lub w zakresie ustalenia stanu faktycznego
lub oceny dowoddw;
2) wystgpienie do Trybunatu Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej z wnioskiem o rozpatrzenie pytania
prejudycjalnego, o ktérym mowa w art. 267 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. U. z 2004 r. poz.
864, z pdzn. zm.);
3) badanie spetniania wymogdéw niezaleznosci lub
niezawistosci w przypadku, o ktérym mowa w art. 26 §
2, lub badanie spetniania wymogow niezawistosci i
bezstronnosci w przypadku, o ktéorym mowa w art. 29
§ 5 lub art. 23a § 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. -
Prawo o ustroju saddéw wojskowych, lub art. 42a § 3
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw
powszechnych.

Art. 73. [Sady dyscyplinarne]

§ 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych

sedziéw Sadu Najwyzszego sa:
1) w pierwszej instancji - Sad Najwyzszy w sktadzie 2
sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej i 1 tawnika Sadu Najwyzszego;
2) w drugiej instancji - Sad Najwyzszy w skfadzie 3
sedzidw orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej i 2 tawnikow Sadu Najwyzszego.

8§ 2. (uchylony)

Art. 74. [Wybér Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu
Najwyzszego i jego zastepcy]

Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego i jego
zastepce wybiera Kolegium Sadu Najwyzszego na okres 4
lat.

Art. 75. [Kary dyscyplinarne]
8§ 1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) obnizenie wynagrodzenia zasadniczego sedziego o
5%-50% na okres od 6 miesiecy do 2 lat;
3a) kara pieniezna w wysokosci podlegajacego
wyptacie za miesigc poprzedzajacy wydanie
prawomocnego wyroku skazujacego jednomiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego powiekszonego o]
przystugujacy sedziemu dodatek za dtugoletnig prace i
dodatek funkcyjny;
4) usuniecie z zajmowanej funkcji;
5) ztozenie sedziego z urzedu.
§ 1a. Za przewinienie dyscyplinarne okreslone w art. 72 §
1 pkt 2-4, wymierza sie kare, o ktérej mowa w § 1 pkt 5, a
w przypadku mniejszej wagi - kare, o ktorej mowa w § 1
pkt 3, 3a lub 4.
8§ 2.Sad podaje prawomocny wyrok dyscyplinarny do
wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie go na stronie
internetowej Sadu Najwyzszego. Zamieszczeniu podlega
sentencja wyroku, z wylgczeniem danych dotyczacych
tozsamosci osoby fizycznej lub innej osoby, jezeli jest to
konieczne dla ochrony stusznych intereséw tych oséb.
8 3. Sad przekazuje prawomocny wyrok dyscyplinarny do
wiadomosci Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.
§ 4. Wymierzenie kary, o ktérej mowa w § 1 pkt 2-4,
pocigga za sobg, przez okres 5 lat, niemozno$¢ udziatu w
Kolegium Sadu Najwyzszego, orzekania w Izbie
Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz petnienia funkcji w
Sadzie Najwyzszym.
§ 5. Wymierzenie kary, o ktérej mowa w § 1 pkt 5, pocigga
za sobg utrate mozliwosci ponownego powotania ukaranego
na urzad sedziego.
8 6.W przypadku przewinienia dyscyplinarnego Ilub
wykroczenia mniejszej wagi sad dyscyplinarny moze
odstapi¢ od wymierzenia kary.

Art. 76. [Przeprowadzenie czynnosci
wyjasniajacych; przedstawienie zarzutéw; odmowa
wszczecia lub umorzenie postepowania
dyscyplinarnego; wylaczenie kasacji; Nadzwyczajny
Rzecznik Dyscyplinarny]

8 1. Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego podejmuje
czynnosci wyjasniajace na zadanie Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, Kolegium Sadu Najwyzszego, Prokuratora
Generalnego, Prokuratora Krajowego, Ilub z wilasnej
inicjatywy, po  wstepnym  wyjasnieniu  okolicznosci
niezbednych do ustalenia znamion przewinienia, a takze
ztozeniu wyjasnien przez sedziego, chyba ze ztozenie tych
wyjasnien nie jest mozliwe. Czynnosci wyjasniajace
powinny by¢ przeprowadzone w terminie 30 dni od dnia
podjecia pierwszej czynnosci przez Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego.

§ 2. Po przeprowadzeniu czynnosci wyjasniajacych, jezeli
zachodzg podstawy do wszczecia postepowania
dyscyplinarnego, Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego
wszczyna postepowanie dyscyplinarne i przedstawia
sedziemu na pismie zarzuty. Po przedstawieniu zarzutéw



obwiniony, w terminie 14 dni, moze ztozy¢ wyjasnienia oraz
zgtosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowoddw.

8§ 3. Po uptywie terminu, o ktdrym mowa w § 2, a w razie
potrzeby po przeprowadzeniu dalszych dowodéw, Rzecznik
Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego sktada wniosek o
rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do sadu dyscyplinarnego
pierwszej instancji. Wniosek powinien zawiera¢ dokfadne
okreslenie czynu, ktory jest przedmiotem postepowania,
wykaz dowoddéw uzasadniajacych whniosek oraz
uzasadnienie.

8 4. Jezeli Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego nie
znajduje podstaw do wszczecia postepowania
dyscyplinarnego na zadanie uprawnionego organu, wydaje
postanowienie o odmowie jego wszczecia. Odpis
postanowienia dorecza sie organom, o ktérych mowa w § 1,
oraz Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej. W terminie 30
dni od dnia doreczenia tego postanowienia kazdemu
organowi, o ktérym mowa w § 1, stuzy zazalenie do sadu
dyscyplinarnego pierwszej instancji.

8§ 5. Jezeli Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego nie
znajduje podstaw do ziozenia wniosku o rozpoznanie
sprawy dyscyplinarnej, wydaje postanowienie o umorzeniu
postepowania  dyscyplinarnego. Odpis postanowienia
dorecza sie obwinionemu, organom, o ktéorych mowa w § 1,
oraz Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej. W terminie 30
dni od dnia doreczenia tego postanowienia kazdemu
organowi, o ktérym mowa w § 1, stuzy zazalenie do sadu
dyscyplinarnego pierwszej instancji.

8§ 6. Zazalenie powinno by¢ rozpoznane w terminie 14 dni
od dnia jego wniesienia do sadu. W przypadku uchylenia
zaskarzonego postanowienia, wskazania sqdu
dyscyplinarnego co do dalszego postepowania sg wigzace
dla Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego.

8§ 7. 0d orzeczen dyscyplinarnych nie przystuguje kasacja.

8§ 8. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej moze wyznaczy¢ z
grona sedzidw Sadu Najwyzszego, sedziow sadow
powszechnych lub sedziow sadow wojskowych
Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego do
prowadzenia okreslonej sprawy dotyczacej sedziego Sadu
Najwyzszego. W sprawie przewinien dyscyplinarnych
wyczerpujacych znamiona umyslnych przestepstw
éciganych z oskarzenia publicznego Iub umys$inych
przestepstw  skarbowych, Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej moze wyznaczy¢ Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego takze sposrdd prokuratoréw Prokuratury
Krajowej wskazanych przez Prokuratora Krajowego.
Wyznaczenie Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego
jest réwnoznaczne z zadaniem podjecia czynnosci
wyjasniajacych. Nadzwyczajny Rzecznik Dyscyplinarny
moze wszczaé postepowanie dyscyplinarne albo wstapi¢ do
toczacego sie postepowania. Wyznaczenie Nadzwyczajnego
Rzecznika Dyscyplinarnego wytacza Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego lub jego zastepce od
podejmowania czynnosci w sprawie. W uzasadnionych
przypadkach, w szczegdlnosci $mierci lub przedtuzajacej sie
przeszkody w petnieniu funkcji Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
wyznacza w miejsce tej osoby innego sedziego albo
prokuratora. Do czynnosci podejmowanych  przez
Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego przepisy § 1-6
stosuje sie odpowiednio. Funkcja Nadzwyczajnego
Rzecznika Dyscyplinarnego wygasa z chwilg
uprawomochnienia sie orzeczenia o odmowie wszczecia
postepowania dyscyplinarnego, umorzeniu postepowania
dyscyplinarnego albo uprawomocnienia sie orzeczenia
konczacego postepowanie dyscyplinarne.

8§ 9. Jezeli Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie
przewinien dyscyplinarnych wyczerpujacych znamiona

umyslnych przestepstw $ciganych z oskarzenia publicznego
lub umysinych przestepstw skarbowych, nie wyznaczyt
Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego, o ktérym
mowa w § 8, w terminie 30 dni od dnia ztozenia zadania, o
ktorym mowa w § 1, Minister Sprawiedliwosci, w przypadku
gdy zamierza wyznaczy¢ Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego, zawiadamia o tym zamiarze Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej. Jezeli Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej nie  wyznaczy Nadzwyczajnego Rzecznika
Dyscyplinarnego w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia Ministra Sprawiedliwosci, Minister
Sprawiedliwosci moze wyznaczy¢ Nadzwyczajnego
Rzecznika Dyscyplinarnego.

8§ 10. Jezeli po przeprowadzeniu czynnosci wyjasniajacych
albo ztozeniu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej
do sadu dyscyplinarnego w sprawie przewinienia
dyscyplinarnego  wyczerpujacego znamiona umysinego
przestepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego lub
umys$inego przestepstwa skarbowego okaze sie, ze nie
wychodzac poza granice oskarzenia czyn mozna
zakwalifikowaé wedlug innego przepisu prawnego, a
wczesniej powotany przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Nadzwyczajny Rzecznik Dyscyplinarny jest
prokuratorem, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
wyznacza Nadzwyczajnego Rzecznika Dyscyplinarnego z
grona sedzibw Sadu Najwyzszego, sedziow sadow
powszechnych lub sedzidow saddéw wojskowych do
prowadzenia sprawy dotyczacej sedziego Sadu
Najwyzszego. Czynnosci wyjasniajacych oraz dowoddéw
przeprowadzonych przed ztozeniem wniosku o rozpoznanie
sprawy do sadu dyscyplinarnego nie przeprowadza sie
ponownie.

§ 11. Jezeli po przeprowadzeniu czynnosci wyjasniajacych
albo ztozeniu wniosku o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej
do sadu dyscyplinarnego w sprawie przewinienia
dyscyplinarnego  wyczerpujacego znamiona umysinego
przestepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestepstwa skarbowego okaze sie, ze nie
wychodzac poza granice oskarzenia czyn mozna
zakwalifikowaé wedlug innego przepisu prawnego, a
wczeséniej powotany przez Ministra  Sprawiedliwosci
Nadzwyczajny Rzecznik Dyscyplinarny jest prokuratorem,
Minister ~ Sprawiedliwosci  wyznacza  Nadzwyczajnego
Rzecznika Dyscyplinarnego z grona sedzidw Sadu
Najwyzszego, sedzidw sadow powszechnych lub sedziow
sadéw wojskowych do prowadzenia sprawy dotyczacej
sedziego Sadu Najwyzszego. Czynnosci wyjasniajacych oraz
dowoddw przeprowadzonych przed ztozeniem wniosku o
rozpoznanie sprawy do sadu dyscyplinarnego nie
przeprowadza sie ponownie.

Rozdziat 8
Postepowanie przed Sadem Najwyzszym

Art. 77. [Liczba sedziow w skitadach orzekajacych
Sadu Najwyzszego]

§ 1. Sad Najwyzszy orzeka w sktadzie 3 sedzidw, chyba ze
ustawa stanowi inaczej.

8 2. (uchylony).

Art. 78.
(uchylony).



Art. 79. [Skiad orzekajacy Sadu Najwyzszego w
sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych dotyczacych sedziow Sadu Najwyzszego
oraz w sprawach o przeniesienie sedziego Sadu
Najwyzszego w stan spoczynku]
Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
dotyczace sedzidw Sadu Najwyzszego rozpoznaje:
1) w pierwszej instancji - Sad Najwyzszy w sktadzie 1
sedziego orzekajacego w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej;
2) w drugiej instancji - Sad Najwyzszy w skfadzie 3
sedziow orzekajacych w Izbie Odpowiedzialnosci
Zawodowej.

Art. 80. [Przydziatl spraw i wyznaczenie skiadu
orzekajacego]

8§ 1. Przydziatu spraw i wyznaczenia sktadu orzekajacego
dokonuje Prezes Sadu Najwyzszego kierujacy praca danej
izby.

8 2. Sprawy rozpoznaje sie wedtug kolejnosci wptywu do
Sadu Najwyzszego, chyba Ze przepis szczegdlny stanowi
inaczej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Prezes
Sadu Najwyzszego kierujacy pracq danej izby moze
zarzadzi¢ rozpoznanie sprawy poza kolejnoscia.

Art. 81. [Sedzia delegowany w skiladzie
orzekajacym]

W skladzie orzekajacym Sadu Najwyzszego moze brac
udziat tylko 1 sedzia delegowany do petnienia czynnosci
sedziowskich w Sadzie Najwyzszym. Sedzia delegowany nie
moze by¢ przewodniczacym sktadu orzekajacego.

Art. 82. [Przedstawienie sktadowi izby zagadnienia
prawnego do rozstrzygniecia; zagadnienia prawne
rozstrzygane przez skilad calej Izby Kontroli
Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Jezeli Saqd Najwyzszy, rozpoznajac kasacje lub inny
$rodek odwotawczy, powezmie powazne watpliwosci co do
wykfadni przepiséw prawa bedacych podstawg wydanego
rozstrzygniecia, moze odroczy¢ rozpoznanie sprawy i
przedstawic¢ zagadnienie prawne do rozstrzygniecia sktadowi
7 sedziéw tego sadu.

8§ 2.Sad Najwyzszy, rozpoznajac sprawe, w ktorej
wystepuje zagadnienie prawne dotyczace niezawistosci
sedziego lub niezaleznosci sadu, odracza jej rozpoznanie i
przedstawia to zagadnienie do rozstrzygniecia sktadowi
catej Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych Sadu
Najwyzszego.

8§ 3. Jezeli Sad Najwyzszy, rozpoznajac wniosek, o ktérym
mowa w art. 26 § 2, powezmie powazne watpliwosci co do
wykfadni  przepisbw prawa majacych by¢ podstawg
orzeczenia, moze odroczy¢ rozpoznanie wniosku i
przedstawic¢ zagadnienie prawne do rozstrzygniecia sktadowi
catej Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych Sadu
Najwyzszego.

8§ 4. Podejmujac uchwate, o ktérej mowa w § 2 lub 3, Izba
Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych nie jest
zwigzana uchwatg innego sktadu Sadu Najwyzszego, chocby
uzyskata ona moc zasady prawnej.

8§ 5. Uchwala sktadu catej Izby Kontroli Nadzwyczajnej i
Spraw Publicznych Sadu Najwyzszego podjeta na podstawie
§ 2 lub 3 wigze wszystkie skiady Sadu Najwyzszego.
Odstgpienie od uchwaly majacej moc zasady prawnej
wymaga ponownedgo rozstrzygniecia w drodze uchwaty
przez petny sklad Sadu Najwyzszego, do podjecia ktérej

wymagana jest obecno$é¢ co najmniej 2/3 liczby sedziéw
kazdej z izb. Przepisu art. 88 nie stosuje sie.

Art. 83. [Wniosek o rozstrzygniecie rozbieznosci w
wyktadni prawal]

§ 1. Jezeli w orzecznictwie sadoéw powszechnych, sadow
wojskowych lub Sadu Najwyzszego ujawnig sie rozbieznosci
w wyktadni przepisow prawa bedacych podstawg ich
orzekania, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego lub Prezes
Sadu Najwyzszego moze, w celu zapewnienia jednolitosci
orzecznictwa, przedstawi¢ wniosek o0 rozstrzygniecie
zagadnienia prawnego Sadowi Najwyzszemu w skiadzie 7
sedziow lub innym odpowiednim skfadzie.

8§ 2. Z wnioskiem, o ktérym mowa w § 1, mogg wystapic
rowniez Prokurator Generalny, Rzecznik Praw Obywatelskich
oraz, w zakresie swojej wiasciwosci, Prezes Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, Rzecznik Praw
Dziecka, Rzecznik Praw Pacjenta, Przewodniczacy Rady
Dialogu Spotecznego, Przewodniczacy Komisji Nadzoru
Finansowego, Rzecznik Finansowy i Rzecznik Matych i
Srednich Przedsiebiorcéw.

8§ 3. Do wniosku, o ktdrym mowa w § 1, przepis art. 80
stosuje sie odpowiednio, z tym ze jezeli wniosek zostat
przedstawiony przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
albo z wnioskiem o rozstrzygniecie zagadnienia prawnego w
petnym skitadzie Sadu Najwyzszego albo sktadzie
pofaczonych izb wystapit podmiot, o ktéorym mowa w § 2,
obowiazki i uprawnienia Prezesa Sadu Najwyzszego
okreslone w art. 80 wykonuje Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego.

Art. 84. [Obowiazek uzasadnienia postanowienia o
przedstawieniu zagadnienia prawnego oraz uchwaly
Sadu Najwyzszego]

Postanowienie o przedstawieniu zagadnienia prawnego oraz
uchwata Sadu Najwyzszego wymagaja pisemnego
uzasadnienia.

Art. 85. [Zawiadamianie o posiedzeniach Sadu
Najwyzszego]

8 1. O posiedzeniu petnego skfadu Sadu Najwyzszego lub
sktadu izby albo pofaczonych izb zawiadamia sie
Prokuratora Generalnego.

8 2.0 posiedzeniu Sadu Najwyzszego wyznaczonym w
celu rozstrzygniecia zagadnienia prawnego zawiadamia sie
ponadto obroncow oraz petnomocnikébw w osobach
adwokatdéw i radcow prawnych, a takze osoby uprawnione
do sporzadzania skargi kasacyjnej w sprawach cywilnych.

8 3. W posiedzeniu, w zastepstwie Prokuratora
Generalnego, moze bra¢ udziat zastepca Prokuratora
Generalnego, prokurator Prokuratury Krajowej Ilub
prokurator innej jednostki organizacyjnej prokuratury,
delegowany do wykonywania czynnosci w Prokuraturze
Krajowej, wyznaczony przez Prokuratora Generalnego lub
jego zastepce do udzialu w posiedzeniach Sadu
Najwyzszego.

8§ 4. Niestawiennictwo na posiedzeniu o0s6b, o ktdérych
mowa w § 1-3, o ile zostaty prawidiowo powiadomione, nie
wstrzymuje postepowania.

§ 5. Prezes Sadu Najwyzszego moze zobowigza¢ podmioty
zawiadomione o posiedzeniu, do przedstawienia na piSmie
przed posiedzeniem  wnioskbw co do  kierunku
rozstrzygniecia przedstawionego zagadnienia.



Art. 86. [Uchwala w sprawie rozstrzygniecia
rozbieznosci w wykiadni prawa]

8 1. Jezeli sktad Sadu Najwyzszego uzna, ze przedstawione
zagadnienie wymaga wyjasnienia, a rozbieznosci -
rozstrzygniecia, podejmuje uchwate, w przeciwnym razie
odmawia jej podjecia, a jezeli podjecie uchwaty stato sie
zbedne - umarza postepowanie.

8§ 2.Jezeli sklad 7 sedzidow Sadu Najwyzszego uzna, ze
znaczenie dla praktyki sadowej lub powaga wystepujacych
watpliwosci to uzasadnia, moze zagadnienie prawne lub
wniosek o podjecie uchwaty przedstawic¢ sktadowi catej izby,
natomiast izba - sktadowi 2 lub wiekszej liczby potgczonych
izb albo petnemu sktadowi Sadu Najwyzszego.

Art. 87. [Uchwaly o mocy zasad prawnych]

§ 1. Uchwaly pelnego sktadu Sadu Najwyzszego, skiadu
potaczonych izb oraz sktadu catej izby, z chwilg ich
podjecia, uzyskuja moc zasad prawnych. Sktad 7 sedziéw
moze postanowi¢ o nadaniu uchwale mocy zasady prawnej.

8 2. Uchwaly, ktére uzyskaty moc zasad prawnych, sg
publikowane wraz z uzasadnieniem w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Sadu Najwyzszego.

Art. 88. [Odstapienie od zasady prawnej]

8§ 1. Jezeli jakikolwiek sktad Sadu Najwyzszego zamierza
odstgpi¢ od zasady prawnej, przedstawia powstate
zagadnienie prawne do rozstrzygniecia sktadowi catej izby.
8§ 2. Odstgpienie od zasady prawnej uchwalonej przez izbe,
potaczone izby albo petny skiad Sadu Najwyzszego,
wymaga ponownego rozstrzygniecia w drodze uchwaty
odpowiednio przez wiasciwg izbe, potaczone izby lub petny
sktad Sadu Najwyzszego.

§ 3. Jezeli skfad jednej izby Sadu Najwyzszego zamierza
odstapi¢ od zasady prawnej uchwalonej przez inng izbe,
rozstrzygniecie nastepuje w drodze uchwaty obu izb. Izby
moga przedstawi¢ zagadnienie prawne do rozpoznania przez
peiny skfad Sqdu Najwyzszego.

Art. 88a. [Rzecznik interesu spotecznego]

§ 1. Jezeli Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego lub Prezes
Sadu Najwyzszego uzna, ze ochrona praworzadnosci i
sprawiedliwosci spotecznej to uzasadnia, zwtaszcza w
przypadku rozpatrywania skargi nadzwyczajnej, moze
powota¢ uczestnika postepowania _wystepujacego w
charakterze rzecznika interesu spotecznego, w
szczegOlnosci osobe spefniajacg wymagania do petnienia
urzedu na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego.
Rzecznik interesu spotecznego zmierza do urzeczywistnienia
sie zasad praworzadnosci i sprawiedliwosci spotecznej.

8§ 2. Rzecznika interesu spotecznego zawiadamia sie o
posiedzeniu Sadu Najwyzszego w sprawie, do ktérej zostat
wyznaczony. Rzecznik interesu spotecznego moze sktadaé
o$wiadczenia na piSmie, uczestniczyé w posiedzeniu i
wypowiadac sie.

Art. 88b. [Uniewaznienie prawomochego orzeczenia
przez Sad Najwyzszy]

§ 1.Sad Najwyzszy na wniosek Prokuratora Generalnego
uniewaznia prawomocnhe orzeczenie wydane w sprawie,
ktéra w chwili orzekania ze wzgledu na osobe nie podlegata
orzecznictwu sadow polskich lub w ktérej w chwili orzekania
droga sgqdowa byta niedopuszczalna, jezeli orzeczenie to nie
moze by¢ wzruszone w trybie przewidzianym w ustawach o
postepowaniach sgdowych.

8§ 2. Wniosek powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom
przewidzianym dla pisma procesowego i zawierac:

1) oznaczenie orzeczenia, od ktérego jest wniesiony, ze

wskazaniem zakresu zaskarzenia;

2) przytoczenie podstaw whniosku oraz ich

uzasadnienie;

3) wykazanie, ze wzruszenie zaskarzonego orzeczenia

w_trybie przewidzianym we wtasciwej ustawie o

postepowaniu sgdowym nie jest mozliwe;

4) wniosek o uniewaznienie zaskarzonego orzeczenia, a

jezeli orzeczenie to zostato wydane przez sad drugiej

instancji - réwniez wniosek 0 uniewaznienie

poprzedzajaceqgo je orzeczenia sgdu pierwszej instancji.
§ 3. Do wniosku - oprécz jego odpiséw dla doreczenia ich
uczestniczacym w sprawie osobom - Prokurator Generalny
dotacza dwa odpisy przeznaczone do akt Sadu
Najwyzszego.
8§ 4.Sad Najwyzszy rozpoznaje wniosek na posiedzeniu
niejawnym, chyba Ze Prokurator Generalny domagat sie
rozpoznania wniosku na rozprawie albo przemawiajg za tym
inne wazne wzgledy.
8§ 5. Sad Najwyzszy po rozpoznaniu sprawy oddala wniosek
albo uniewaznia zaskarzone orzeczenie. W przypadku
uwzglednienia wniosku, jezeli orzeczenie zostato wydane
przez sad drugiej instancji, Sad Najwyzszy uniewaznia
rowniez orzeczenie sadu pierwszej instancji.
8§ 6. Postanowienie ~ Sadu  Najwyzszegqo wraz z
uzasadnieniem dorecza sie Prokuratorowi Generalnemu oraz
stronom badZ uczestnikom postepowania, w ktérym zostato
wydane zaskarzone orzeczenie.
& 7.W sprawach nieurequlowanych w & 1-6 do
postepowania 0 uniewaznienie orzeczenia stosuje sie
odpowiednio przepisy postepowania ze skargi
nadzwyczajnej.

Art. 88c. [Akta sadowe w sprawach rozpoznawanych
przez Sad Najwyzszy]
§ 1. Dla kazdej sprawy z zakresu, o ktérym mowa w art. 1
pkt 1-3, tworzy sie akta. Akta sg tworzone w postaci
papierowej.
8§ 2. Akta sa przetwarzane w postaci papierowej oraz z
wykorzystaniem systemu elektronicznego zarzadzania
dokumentacjg_ w rozumieniu przepisow o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.
8§ 3. Akta sprawy udostepnia sie stronom i uczestnikom
postepowania. Strony i uczestnicy postepowania majq
prawo przegladal akta sprawy i otrzymywac odpisy, kopie
lub wyciagi z tych akt.
§ 4. Akta wszystkich zakonczonych prawomocnie spraw
sadowych Sadu Najwyzszego przechowuje sie w Sadzie
Najwyzszym przez okres niezbedny ze wzgledu na rodzaj i
charakter sprawy oraz znaczenie materiatdw zawartych w
aktach jako zrédta informacii.
8 5.Po okresie przechowywania w Sadzie Najwyzszym
akta sprawy podlegajg przekazaniu do wtasciwych archiwéw
panstwowych albo zniszczeniu.
§ 6. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia:
1) sposbéb tworzenia i przetwarzania akt, o ktdrych
mowaw §1;
2) warunki i tryb przechowywania i przekazywania akt
spraw sadowych Sadu Najwyzszeqo;
3) warunki i tryb niszczenia akt spraw sadowych Sadu
Najwyzszego po uptywie okresu ich przechowywania.
8 7. Prezydent  Rzeczypospolitej  Polskiej, wydajac
rozporzadzenie, o ktérym mowa w § 6, uwzgledni w
szczegdlnosci warunki elektronicznego zarzadzania
dokumentacja, w rozumieniu przepiséw, o ktérych mowa w




§ 2, rodzaje spraw oraz wiasciwe zabezpieczenie akt przed
dostepem o0séb nieuprawnionych, utratg tych akt lub ich
Zniszczeniem.

Art. 88d. [Wytyk sedziowski]

8§ 1.Sad Najwyzszy, w przypadku stwierdzenia przy
rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepisow -
niezaleznie od innych uprawnien - wytyka uchybienie
wiasciwemu  sgdowi. Przed wytknieciem uchybienia
obowigzany jest pouczy¢ sedziego lub sedziéw wchodzacych
w skiad sadu orzekajacego o mozliwosci ztozenia na piSmie
wyjasnien w terminie 7 dni. Stwierdzenie i wytkniecie
uchybienia nie ma wptywu na rozstrzygniecie sprawy.

§ 2.0 wytknieciu uchybienia Sad Najwyzszy zawiadamia
prezesa wtasciwego sadu.

8 3. Sad Najwyzszy, w przypadku wytkniecia uchybienia,
moze zwrdci¢ sie z wnioskiem 0 rozpoznanie sprawy
dyscyplinarnej do sadu dyscyplinarnego. Sadem
dyscyplinarnym pierwszej instancji jest Sad Najwyzszy.

Art. 88e. [Nadzér nad przetwarzaniem danych
osobowych w postepowaniach sadowych]

8§ 1. Nadzdér nad przetwarzaniem danych osobowych w
postepowaniach sadowych wykonuje Krajowa Rada
Sadownictwa.

8 2.Do nadzoru, o ktéorym mowa w § 1, przepisy art.
175dd § 2 i 3 oraz dziatu I rozdziatu 5a ustawy z dnia 27
lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadéw powszechnych stosuje
sie odpowiednio.

Rozdziat 8a
Postepowanie w sprawie ze skargi nadzwyczajnej

Art. 89.
nadzwyczajnej]
8 1. Jezeli jest to konieczne dla zapewnienia zgodnosci z
zawartg w art. 2 Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia
1997 r. (Dz.U. Nr 78, poz. 483 z pdzn. zm.) zasadq
demokratycznego panstwa prawnego urzeczywistniajgcego
zasady sprawiedliwosci spotecznej, od prawomocnego
orzeczenia sadu powszechnego Iub sadu wojskowego
konczacego postepowanie w sprawie moze by¢ wniesiona
skarga nadzwyczajna, o ile:
1) orzeczenie narusza zasady lub wolnosci i prawa
czlowieka i obywatela okreslone w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. lub
2) orzeczenie w sposOb razacy narusza: prawe—przez
. adni ) . e
tub_art. 5 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1610 z pdzn. zm.)
albo art. 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn. zm.) albo
art. 4' ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks
postepowania cywilnego (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 1550 z
pézn. zm.) albo art. 53 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 z
pézn. zm.) albo art. 7 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 1375 z pbzn. zm.) poprzez ich btedng wyktadnie
badz niewtasciwe zastosowanie

3) . . Lo .
. | . .
dowodowegeo
- a orzeczenie nie moze by¢ uchylone lub zmienione w
trybie innych nadzwyczajnych $rodkéw zaskarzenia.

[Mozliwosc¢ whiesienia skargi

§ 2. Skarge nadzwyczajng moze wnie$s¢ Prokurator
Generalny, Rzecznik Praw Obywatelskich oraz, w zakresie
swojej  wiasciwosci, Prezes Prokuratorii  Generalnej
Rzeczypospolitej Polskiej, Rzecznik Praw Dziecka, Rzecznik

Praw Pacjenta, Przewodniczacy Komisji Nadzoru
Finansowego, Rzecznik Finansowy, Rzecznik Matych i
Srednich Przedsiebiorcéw i Prezes Urzedu Ochrony

Konkurencji i Konsumentow.

§ 3. Skarge nadzwyczajng wnosi sie za posrednictwem
sadu, przed ktérym zapadio zaskarzone orzeczenie, w
terminie 5 lat od dnia jego uprawomocnienia sig
zaskarzenego—orzeezenia, a jezeli od orzeczenia zostata
whniesiona kasacja albo skarga kasacyjna - w terminie roku
od dnia ich rozpoznania. Niedopuszczalne  jest
uwzglednienie skargi nadzwyczajnej na  niekorzysc
oskarzonego wniesionej po uptywie roku od dnia
uprawomocnienia sie orzeczenia, a jezeli od orzeczenia
zostata wniesiona kasacja albo skarga kasacyjna - po
uptywie 6 miesiecy od dnia jej rozpoznania.

8 4. Jezeli zachodzg przestanki wskazane w § 1, a
zaskarzone orzeczenie wywofato nieodwracalne skutki
prawne, w szczegdlnosci jezeli od dnia uprawomocnienia sie
zaskarzonego orzeczenia uptyneto 5 lat, a takze jezeli
uchylenie orzeczenia naruszytoby miedzynarodowe
zobowigzania Rzeczypospolitej Polskiej, Sad Najwyzszy
ogranicza sie do stwierdzenia wydania zaskarzonego
orzeczenia z naruszeniem prawa oraz wskazania
okolicznosci, z powodu ktérych wydat takie rozstrzygniecie,
chyba ze zasady lub wolnosci i prawa cztowieka i obywatela
okreslone w Konstytucji przemawiajg za wydaniem
rozstrzygniecia, o ktérym mowa w art. 91 § 1.

Art. 90. [Warunki dopuszczalnosci wniesienia skargi
nadzwyczajnej]

8 1. Od tego samego orzeczenia w interesie tego samego
uczestnika postepowania tej—samej—streny—skarga
nadzwyczajna moze by¢ wniesiona tylko raz.

§ 2. Skargi nadzwyczajnej nie mozna oprze¢ na zarzutach,
ktore byly przedmiotem rozpoznawania skargi kasacyjnej
lub kasacji przyjetej do rozpoznania przez Sad Najwyzszy.

8§ 3. Skarga nadzwyczajna nie jest dopuszczalna od wyroku
ustalajacego nieistnienie  matzenstwa,  orzekajacego
uniewaznienie matzenstwa albo rozwdéd, jezeli cho¢by jedna
ze stron po uprawomocnieniu sie takiego orzeczenia zawarta
zwigzek matzenski, oraz od postanowienia o]
przysposobieniu.

8 4. Skarga nadzwyczajna nie jest dopuszczalna w
sprawach o wykroczenia i wykroczenia skarbowe.

Art. 90a.

§ 1. Strong postepowania w sprawie ze skargi
nadzwyczaijnej jest podmiot, o ktérym mowa w art. 89 § 2,
ktéry wnidst skarge nadzwyczajng.

§ 2. Uczestnikami postepowania w sprawie ze skargi
nadzwyczajnej sg_ strony postepowania przed sadem
powszechnym lub sagdem wojskowym, w sprawie w ktérej
whniesiono skarge nadzwyczaijna.

§ 3. Podmioty, o ktérych mowa w art. 89 § 2, ktdére nie
whniosty skargi nadzwyczajnej majg w postepowaniu w
sprawie ze skargi nadzwyczajnej status podmiotu, o ktérym
mowa w_art. 63° ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. -
Kodeks postepowania cywilnego.




Art. 90b.

§ 1. W postepowaniu w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
strona moze dziatal przez swojego zastepce lub
petnomocnika.

§ 2. Petnomocnikiem strony moze by¢ adwokat, radca
prawny lub upowazniony pracownik urzedu powotanego do
obstugi podmiotu, o ktérym mowa w art. 89 § 2.

Art. 90c.

§ 1. Uczestnik postepowania w sprawie ze skargi
nadzwyczajnej ma obowigzek dziatania przez adwokata lub
radce prawnego, chyba ze jest nim profesor lub doktor
habilitowany nauk prawnych.

§ 2. W razie niemoznos$ci poniesienia kosztéw pomocy
prawnej, uczestnik postepowania moze ztozy¢ do sadu
powszechnego lub sagdu wojskowego przed, ktérym zapadto
orzeczenie, od ktérego wniesiona zostata skarga
nadzwyczajna wniosek o ustanowienie dla siebie adwokata
lub radcy prawnego z urzedu.

Art. 90d.

Petnomocnictwo udzielone przez uczestnika postepowania
na poczet postepowania przed sgdem powszechnym Ilub
sadem wojskowym, przed ktérym zapadto prawomocne
orzeczenie z mocy prawa wygdasa z dniem wniesienia przez
podmiot, o ktéorym mowa w art. 89 § 2 skargi
nadzwyczajnej.

Art. 90e.

W _ postepowaniu w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
pismem procesowym jest skarga nadzwyczajna, a takze
inne wnioski stron oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art.
90a § 3, a takze oswiadczenia uczestnikdw postepowania,
wnoszone do w toku postepowania ze skargi nadzwyczajnej
poza rozprawa.

Art. 90f.
§ 1. W postepowaniu w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
kazde pismo procesowe powinno zawierac:

1) oznaczenie sadu, do ktdérego jest skierowane;

2) oznaczenie rodzaju pisma;

3) nazwy stron badz imiona i nazwiska lub nazwy
uczestnikéw postepowania;

4) osnowe wniosku lub oéwiadczenia;

5) w przypadku gdy jest to konieczne do
rozstrzygniecia co do wniosku lub oswiadczenia -
wskazanie faktéw, na ktoérych strona badz
uczestnik postepowania opiera swdéj wniosek lub
oéwiadczenie, oraz  wskazanie dowodu na
wykazanie kazdego z tych faktéw;

6) podpis strony badz petnomocnika uczestnika
postepowania;

7) wymienienie zatgcznikdw.

§ 2. Do pisma procesowego dotacza sie zatgczniki
wymienione w tym pismie.

§ 3. Gdy pismo procesowe jest pierwszym pismem w
sprawie, powinno ponadto zawiera¢ oznaczenie przedmiotu
sporu oraz:

1) oznaczenie siedziby i adresu strony,

2) oznaczenie nastepujacych danych identyfikujgcych
uczestnikdédw postepowania:

a) miejsc zamieszkania lub siedzib i adreséw
albo, w przypadku gdy uczestnikiem

postepowania jest przedsiebiorca wpisany do
Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci

Gospodarczej - adresu do  doreczen
wskazanego w tej ewidencii,
b) numer Powszechnego Elektronicznego

Systemu Ewidencji Ludnosci (PESEL) lub
numer identyfikacji podatkowej (NIP) albo
numeru z Krajowego Rejestru Sgdowego
§ 4. Dalsze pisma procesowe, poza elementami okreslonymi
w § 1, powinny zawieraé sygnature akt.

Art. 90q.
§ 1. Skarga nadzwyczajna powinna czyni¢ zadosé
wymaganiom przewidzianym dla pism procesowych w
postepowaniu ze skargi nadzwyczajnej, a ponadto
zawierac:

1) oznaczenie orzeczenia od ktérego jest wniesiona,
ze wskazaniem, czy jest ono zaskarzone w catosci

2) przytoczenie podstaw oraz ich uzasadnienie;

3) wniosek o uchylenie Iub uchylenie i zmiane
orzeczenia z oznaczeniem zakresu zadanego
uchylenia i zmiany.

§ 2. Skarga nadzwyczajna moze zawieraé¢ réwniez wniosek
do sadu przed ktérym zapadto orzeczenie, od ktérego jest
whniesiona o wstrzymanie jego wykonania. Whniosek, o
ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym musi zawierac
uzasadnienie.

§ 3. Z zastrzezeniem § 4 do skargi nadzwyczajnej dofacza
sie takze:

1) odpowiednig_ilo$¢ odpiséw przeznaczonych dla
wszystkich uczestnikdw postepowania;

2) odpis do akt Sadu Najwyzszego.

§ 4. Strona wnoszaca skarge nadzwyczajng_ma obowigzek
doreczenia jej odpisu podmiotom, o ktérym mowa w
art. 90a § 3. Doreczenie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym nastepuje za posrednictwem systemu
teleinformatycznego.  Przepis art. 90l stosuje sie
odpowiednio.

Art. 90h.

§ 1. Sad, do ktérego ztozono wniosek, o ktéorym mowa w
art. 90g § 2 rozpoznaje go w formie postanowienia, w
skfadzie jednego sedziego na posiedzeniu niejawnym. Od
postanowienia, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajagcym
nie przystuguje $rodek zaskarzenia. Odmowa wstrzymania
wykonania orzeczenia nie pozbawia skarzacego prawa do
ztozenia wniosku do Sadu Najwyzszego.

§ 2. Postanowienie, o ktérym mowa w & 1 sad dorecza
skarzacemu, podmiotom, o ktérym mowa w art. 90a § 3
oraz uczestnikom postepowania, a takze pozostawia w
aktach jeden odpis do akt Sadu Najwyzszego. Przepis
art. 90l stosuje sie odpowiednio.

§ 3. Po przekazaniu skargi nadzwyczajnej do Sadu
Najwyzszego, na wniosek skarzgacego Sad Najwyzszy moze
wydaé postanowienie o wstrzymaniu wykonania w catosci
lub w czedéci zaskarzonego orzeczenia, jezeli zachodzi
niebezpieczenstwo wyrzadzenia znacznej szkody lub
spowodowania trudnych do odwrdcenia skutkéw.

Art. 90i.

§ 1. W postepowaniu w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
pisma sgdowe niespetniajace wymogdéw, o ktérych mowa w
art. 90f pozostawia sie bez dalszego biegu.




§ 2. Sad Najwyzszy, w skiadzie jednego sedziego Sadu
Najwyzszego, odrzuca skarge nadzwyczajng niespetniajacq
wymogéw, o ktérym mowa w art. 90qg.

§ 3. W przypadku odrzucenia skargi nadzwyczajnej z
przyczyny, o ktérej mowa w § 2, przepisu art. 90 § 1 nie
stosuje sie.

art. 90j.

§ 1. W sytuacji, gdy strona lub uczestnik postepowania
dziata przez petnomocnika do pisma nalezy dotgczyé
petnomocnictwo albo uwierzytelniony odpis
petnomocnictwa.

§ 2. Pelnomocnik dofgcza do akt oryginat lub urzedowo
poswiadczony odpis petnomocnictwa. Z zastrzezeniem § 3
adwokat oraz radca prawny, moze samodzielnie
uwierzytelni¢ odpis udzielonego im petnomocnictwa oraz
odpisy innych dokumentéw wykazujacych ich umocowanie.
Sad moze w razie watpliwosci zazgda¢ urzedowego
poswiadczenia podpisu strony.

§ 3. Petnomocnictwo udzielone przez strone moze zostac
uwierzytelnione  réwniez  przez  pracownika urzedu
obstugujacego podmiot, o ktérym mowa w art. 89 § 2.

Art. 90k.

§ 1. Wszczecie postepowania w sprawie ze skargi
nadzwyczajnej nastepuje w dniu jej wptyniecia do sadu
powszechnego lub sagdu wojskowego przed, ktérym zapadto
orzeczenie, od ktérego jest ona wniesiona.

§ 2. Strona moze cofngé skarge nadzwyczajng. Cofniecie
skargi nadzwyczajnej wigze Sad Najwyzszy. Jednakze Sad
Najwyzszy uzna cofniecie skargi nadzwyczajnej za
niedopuszczalne, jezeli zmierza ono do obejscia prawa lub
spowodowatoby utrzymanie w mocy orzeczenia dotknietego
wada_niewaznosci lub wada, o ktérej mowa w art. 89 § 1
pkt 2.

Art. 90I.

§ 1. W toku rozpoznania sprawy ze skargi nadzwyczajnej
strony, ich petnomocnicy oraz podmioty, o ktérych mowa w
art. 90a § 3 i ich petnomocnicy doreczajg sobie nawzajem
bezposrednio odpisy pism procesowych z zatgcznikami. W
tresci pisma procesowego wniesionego do sadu lub Sadu
Najwyzszego zamieszcza sie oswiadczenie o doreczeniu
odpisu pisma podmiotom, o ktérych mowa w art. 90a § 3.

§ 2. Doreczenie, o ktérym mowa w § 1 nastepuje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego.

Art.90m.

§ 1. Uczestnik postepowania moze ztozy¢ do sadu
powszechnego lub sagdu wojskowego przed, ktérym zapadto
orzeczenie, od ktérego zostata wniesiona skarga
nadzwyczajna oswiadczenie w terminie wyznaczonym przez
ten sad, nie krétszym jednak niz 7 dni od doreczenia mu
odpisu skargi nadzwyczajnej.

§ 2. Po uptywie terminu do ztozenia oéwiadczenia, o ktérym
mowa w § 1, do sad powszechny lub sad wojskowy przed,
ktorym zapadto orzeczenie, od ktérego wniesiona zostata
skarga nadzwyczajna niezwiocznie przedstawia akta
sprawy, wraz ze skarga_oraz os$wiadczeniem uczestnikow
postepowania Sadowi Najwyzszemu. Do akt sprawy dotacza
sie dwa odpisy zaskarzonego orzeczenia z uzasadnieniem.

§ 3. W sytuacji, gdy skarga nadzwyczajna nie spetnia
wymogdw, o ktérych mowa w art. 90g sad powszechny lub
sad wojskowy przed, ktérym zapadto orzeczenie, od ktérego

whniesiona skarga przedstawia akta sprawy, wraz ze skargg

oraz oswiadczeniem uczestnikow postepowania Sadowi
Najwyzszemu, z adnotacjg w tym przedmiocie.

Art. 90n.

Podmiot, o ktérym mowa w art. 90a § 3 ma prawo do
zlozenia pisemnego pogladu w sprawie skargi
nadzwyczajnej bezposrednio do Sadu Najwyzszego, w
terminie trzech tygodni, od dnia jej doreczenia. W sytuaciji
rozpoznania skargi nadzwyczajnej na rozprawie Sad
Najwyzszy moze zezwoli¢, aby poglad zostat przedstawiony
takze ustnie na rozprawie.

Art. 900.

§ 1. Sad Najwyzszy moze zwracad sie do Naczelnego Sadu
Administracyjnego, o przekazanie informacji w sprawie
stosowania lub wyktadni okres$lonego przepisu prawa w
orzecznictwie sgdowym.

§ 2. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego przekazuje
informacje, o ktérej mowa w § 1, stronie, podmiotom, o
ktdbrym mowa w art. 90a & 3 oraz uczestnikom
postepowania.

Art. 91. [Uwzglednienie Ilub oddalenie skargi
nadzwyczajnej]

8§ 1. W przypadku uwzglednienia skargi nadzwyczajnej,
Sad Najwyzszy uchyla zaskarzone orzeczenie w catosci lub
w czesci i stosownie do wynikow postepowania orzeka co do
istoty sprawy albo przekazuje sprawe do ponownego
rozpoznania wtasciwemu sadowi, w razie potrzeby uchylajac
takze orzeczenie sadu pierwszej instancji, albo umarza
postepowanie. Sad Najwyzszy oddala skarge nadzwyczajna,
jezeli stwierdzi brak podstawy do uchylenia zaskarzonego
orzeczenia.

8 2.Jezeli Sad Najwyzszy przy rozpatrywaniu skargi
nadzwyczajnej uzna, ze przyczyng haruszenia przez
orzeczenie zasad lub wolnoséci i praw cztowieka i obywatela,
okreslonych w Konstytucji, jest niezgodno$¢ ustawy z
Konstytucja, wystepuje z pytaniem prawnym do Trybunatu
Konstytucyjnego. Sad Najwyzszy moze zawiesic
postepowanie z urzedu jezeli rozstrzygniecie sprawy zalezy
od wyniku postepowania toczacego sie przed Trybunatem
Konstytucyjnym.

Art. 92, [Zadanie sporzadzenia uzasadnienia
zaskarzonego orzeczenia]

Sad Najwyzszy moze zazada¢ sporzadzenia uzasadnienia,
jezeli nie zawiera go zaskarzone orzeczenie.

Art. 93. [Rzeeznilinteresu-spoleeznegol
Koszty postepowania w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
ponosi Skarb Panstwa.




Art. 94. [Skilad Sadu Najwyzszego rozpatrujacy
skarge nadzwyczajna]
8§ 1. Skarge nadzwyczajng rozpoznaje Sad Najwyzszy w
skfadzie 2 sedziow Sadu Najwyzszego orzekajacych w Izbie
Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych oraz 1 tawnika
Sadu Najwyzszego.
8§ 2.Jezeli skarga nadzwyczajna dotyczy orzeczenia
zapadtego w wyniku postepowania, w ktérego toku
orzeczenie wydat Sad Najwyzszy, sprawe rozpoznaje Sad
Najwyzszy w skladzie 5 sedziow Sadu Najwyzszego
orzekajacych w Izbie Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych oraz 2 tawnikéw Sadu Najwyzszego.
8§ 3. Jezeli skfad Sadu Najwyzszego wskazany w § 1 lub 2
zamierza odstgpic¢ od zasady prawnej uchwalonej przez izbe
Sadu Najwyzszego, przedstawia powstate zagadnienie
prawne do rozstrzygniecia sktadowi:
1) «catej Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych - jezeli zamierza odstapi¢ od zasady
prawnej uchwalonej przez skiad Izby Kontroli
Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych; rozstrzygniecie
nastepuje w drodze uchwaty sktadu catej izby;
2) Izby Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych
oraz izby, ktéora uchwalita zasade prawng - jezeli
zamierza odstapic¢ od zasady prawnej uchwalonej przez
sktad izby innej niz Izba Kontroli Nadzwyczajnej i
Spraw Publicznych; rozstrzygniecie nastepuje w drodze
uchwaty catych sktadow obu izb.
8§ 4. W przypadku wskazanym w § 3 pkt 2 przepis art. 88 §
3 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.

Art. 94a.

§ 1. Sad najwyzszy rozpoznaje skarge nadzwyczajng na
posiedzeniu niejawnym, chyba ze w sprawie wystepuje
istotne zagadnienie prawne lub przemawiajg za tym inne
szczegdlne wzgledny.

§ 2. W sytuacji rozpoznania skargi nadzwyczajnej na
rozprawie Sad Najwyzszy wzywa do udzialu w rozprawie
rowniez uczestnikéw postepowania.

Art. 94b.

& 1. W postepowaniu w sprawie ze skargi nadzwyczajnej
rozprawa odbywa sie w ten sposdb, ze po wywotaniu
sprawy strony - najpierw strona, nastepnie podmioty, o
ktorych mowa w art. 90a § 3, a dalej uczestnicy
postepowania — zgtaszajg_ustnie swe zadania i wnioski oraz
przedstawiajg_ poglady i o$wiadczenia co do skargi
nadzwyczajnej, a takze zaprezentowaé twierdzenia i
dowody na ich poparcie.

§ 2. Z zastrzezeniem § 3 przewodniczacy udziela gtosu
podmiotom, o ktérym mowa w art. 90a § 3 oraz
uczestnikom postepowania wedtug ustalonej przez siebie
kolejnosci.

§ 3. Rzecznik Praw Obywatelskich oraz Prokurator
Generalny ma prawo ztozy¢, w kazdym stanie rozprawy,
whniosek do Sadu Najwyzszego o udzielenie mu gtosu.

Art. 94c.

Nieobecno$¢ na rozprawie stron, podmiotéw, o ktérych
mowa w art. 90a § 3 oraz uczestnikéw postepowania lub tez
ustanowionych przez nich petnomocnikdédw nie wstrzymuje
rozpoznania sprawy.

Art. 94d.

§ 1. W razie nieobecnoséci strony lub jej petnomocnika na
rozprawie, przewodniczacy lub wyznaczony przez niego
sedzia sprawozdawca przedstawia ich wnioski, twierdzenia i
dowody znajdujace sie w aktach sprawy.

§ 2. Przepis § 1 stosuje sie odpowiednio do podmiotéw, o
ktorych _mowa w art. 90a § 3 oraz do uczestnikéw
postepowania.

Art. 94e.

Rozprawa ulega odroczeniu, jezeli Sad Najwyzszy stwierdzi
nieprawidtowo$¢é zawiadomienia strony albo jezeli jej
nieobecnos¢ lub  jej petnomocnika jest wywotana
nadzwyczajnym wydarzeniem lub inng_ znang Sadowi
Najwyzszemu przeszkoda, ktoérej nie mozna przezwyciezyé.

Art. 94f.

Rozprawa ulega odroczeniu, jezeli Sad Najwyzszy postanowi
zawiadomi¢ o toczacym sie postepowaniu sgadowym
podmioty, ktére dotychczas nie braty udziatu w sprawie w
charakterze podmiotéw, o ktérych mowa w art. 90a § 3.

Art. 94q.

§ 1. Przewodniczacy zamyka rozprawe, gdy sad uzna
sprawe za dostatecznie wyjasniona.

§ 2. Mozna zamkng¢ rozprawe réwniez w przypadku, gdy
ma by¢ przeprowadzony jeszcze uzupetniajacy dowdd z
dokumentéw znanych stronie, a przeprowadzenie rozprawy
co do tego dowodu Sad Najwyzszy uzna za zbyteczne.

Art. 94h.

Sad moze zamknietg rozprawe otworzy¢ na nowo.

Art. 94i.

Od orzeczen przewodniczacego wydanych w toku rozprawy
strona moze odwotac sie, do czasu zamkniecia rozprawy, do
sadu orzekajacego.

Art. 94].

Sad, ktéremu sprawa zostata przekazana, zwigzany jest
wyktadnig_prawa dokonang przez Sad Najwyzszy w sprawie
ze skargi nadzwyczajnej. Nie mozna oprzel¢ kasacji lub
skargi kasacyjnej od orzeczenia wydanego po ponownym
rozpoznaniu sprawy na podstawach sprzecznych z
wyktadnig prawa dokonang w tej sprawie przez Sad
Najwyzszy.

Art. 95. [Przepisy stosowane do skargi
nadzwyczajnej w zakresie nieuregulowanym]
W zakresie nieuregulowanym przepisami ustawy do skargi
nadzwyczajnej, w tym postepowania w sprawie tej skargi,
stosuje sie w zakresie spraw:
1) cywilnych - przepisy ustawy z dnia 17 listopada
1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego dotyczace
skargi kasacyjnej, z wytaczeniem art. 398* § 2 oraz art.
398°;
2) karnych - przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks postepowania karnego dotyczace kasacji.



Rozdziat 9

Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
oraz Biuro Studiow i Analiz Saqdu Najwyzszego

Art. 98. [Kancelarie dziatajace w Sadzie
Najwyzszym; Biuro Studiow i Analiz Sadu
Najwyzszego; regulaminy]

8§ 1. W Sadzie Najwyzszym dziata Kancelaria Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego oraz Biuro Studiéw i Analiz Sadu
Najwyzszego.

8 2. Regulamin Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz Biura Studidéw i Analiz Sadu Najwyzszego
okresla Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego po zasiegnieciu
opinii Kolegium Sadu Najwyzszego.

8 3. (uchylony).

Art. 99. [Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego]

8 1. Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
wykonuje zadania zwigzane z wykonywaniem przez
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego czynnosci w zakresie
funkcjonowania Sadu Najwyzszego, w szczegdlnosci w
zakresie spraw finansowych, kadrowych i administracyjno-
gospodarczych.

8 2. Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
kieruje  Szef Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, ktdrego powotuje i odwotuje Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego.

Art. 100.
(uchylony).

Art. 101. [Biuro Studiow i Analiz Sadu Najwyzszego]
§ 1. Biuro Studidéw i Analiz Sadu Najwyzszego wykonuje w
szczegolnosci  zadania zwigzane z petlnieniem przez



Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego oraz Sad Najwyzszy
funkcji zwigzanych z pieczg nad zgodnoscig z prawem i
jednolitoscig ~ orzecznictwa sadéw  powszechnych i
wojskowych oraz oceng spéjnosci i jednolitosci prawa
stosowanego przez sady, w tym w zakresie orzecznictwa
dyscyplinarnego.

8§ 2. Biurem Studidw i Analiz Sadu Najwyzszego kieruje
Dyrektor Biura Studiow i Analiz Sagdu Najwyzszego, ktdrego
powotuje i odwotuje Pierwszy Prezes Saqdu Najwyzszego.

Art. 102. [Dokonywanie czynnosci z zakresu
stosunku pracy]

§ 1.Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego Ilub
upowazniona przez niego osoba.

§ 2. (uchylony).

Art. 103. [Wynagrodzenia]

8§ 1. (uchylony).

8§ 2. Wynagrodzenie czionkéw Biura Studidw i Analiz Sadu
Najwyzszego niebedacych sedziami jest rowne
wynagrodzeniu zasadniczemu sedziego sadu apelacyjnego
w stawce podstawowej, z tym ze wynagrodzenie to
podwyzsza sie o wartos¢ sktadki obcigzajacej pracownika z
tytutu podlegania obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego.
8§ 3. Osoby, o ktérych mowa w § 2, moga podejmowac
dodatkowe zatrudnienie lub inne zajecie Ilub sposdb
zarobkowania wytacznie za zgodq Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego. Zgoda moze by¢ cofnieta w kazdym czasie.

8§ 4. W zwigzku z petniong funkcjq cztonkowi Biura Studiow
i Analiz Sqdu Najwyzszego przystuguje dodatek funkcyjny.
8§ 5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia, stawki dodatku funkcyjnego cztonkow Biura
Studiow i Analiz Sagdu Najwyzszego majac na uwadze rodzaj
oraz zakres zadan zwigzanych z petniong funkcja.

Rozdziat 10
Zmiany w przepisach

Art. 104.
W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks
postepowania cywilnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1822, z
pdzn. zm.) wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany
pominiete).

Art. 105.

W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1904 i 2405) wprowadza sie
nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 106.

W ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. - Prawo o ustroju
sadéw wojskowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2243 i 2265 oraz
z 2018 r. poz. 3) wprowadza sie nastepujace zmiany:
(zmiany pominiete).

Art. 107.
W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci
Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu (Dz. U. z 2016 r. poz. 1575) w art. 51: (zmiany
pominiete).

Art. 108.

W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sadoéw
powszechnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2062, z pdézn. zm.)
wprowadza sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 109.

W ustawie z dnia 24 sierpnia 2001 r. - Kodeks
postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1713, z pdbézn. zm.) wprowadza sie nastepujace
zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 110.

W ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. - Prawo o
prokuraturze (Dz. U. z 2017 r. poz. 1767) wprowadza sie
nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Rozdziat 11
Przepisy przejsciowe i dostosowujace

Art. 111. [Przejscie sedziow Sadu Najwyzszego w
stan spoczynku]

8§ 1-1b. (uchylone)

§ 2. W terminie szesciu miesiecy od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy sedzia Saqdu Najwyzszego moze przejs¢ w
stan spoczynku, skfadajac za posrednictwem Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego oswiadczenie Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy sedziowie
orzekajacy w Izbie Wojskowej przechodza w stan
spoczynku.

8 4, Jezeli stanowisko Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego Ilub Prezesa Sadu Najwyzszego zostanie
zwolnione po wejsciu w zycie niniejszej ustawy, Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej powierzy kierowanie Sadem
Najwyzszym lub izbg wskazanemu sedziemu Sadu
Najwyzszego do czasu powotania Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego lub Prezesa Sadu Najwyzszego.

8 5. (uchylony)

Art. 111a. [Obowiazki i uprawnienia sedziego,
ktoremu Prezydent RP powierzyt kierowanie Sadem
Najwyzszym lub izba]

Sedzia Sadu Najwyzszego, ktéremu w trybie okreslonym w
art. 111 § 4 Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt
kierowanie Sadem Najwyzszym lub izba, wykonuje
obowigzki i uprawnienia Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego lub Prezesa Sadu Najwyzszego okreslone w
ustawie.

Art. 112. [Pierwszy regulamin Sadu Najwyzszego -
brak obowiazku zaopiniowania przez Kolegium Sadu
Najwyzszego]

W okresie 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy przepisy wydane na podstawie art. 4 nie wymagaja
zaopiniowania przez Kolegium Sadu Najwyzszego.

Art. 112a. [Obwieszczenie o liczbie wolnych
stanowisk sedziow przewidzianych do objecia w
poszczegléilnych izbach Sadu Najwyzszego - brak



obowiazku zasiegniecia opinii Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego]

W okresie 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy  Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej moze
obwieszcza¢ w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski" liczbe wolnych stanowisk sedziéw
przewidzianych do objecia w poszczegdlnych izbach Sadu
Najwyzszego bez zasiegniecia opinii Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego.

Art. 113. [Umorzenie niezakonczonych postepowan
o powolanie na stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego]

Postepowania w przedmiocie powotania do petnienia urzedu
na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego wszczete i
niezakonczone przed dniem wejscia w Zzycie niniejszej
ustawy podlegaja umorzeniu, chyba ze Krajowa Rada
Sadownictwa przedstawita Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej wniosek o powotanie do petnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego.

Art. 114. [Delegowanie sedziego sadu
powszechnego do petnienia obowiazkéw w Sadzie
Najwyzszym]

Minister Sprawiedliwosci na wniosek sedziego kierujacego
Sadem Najwyzszym lub izbg Sadu Najwyzszego,
wskazanego przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w
trybie okreslonym w art. 111 § 4, moze delegowac sedziego
sgqdu powszechnego z co najmniej 10-letnim stazem pracy
do petnienia obowigzkéw w Sadzie Najwyzszym.

Art. 115. [Wnoszenie skargi nadzwyczajnej w
okresie 3 lat od dnia wej$cia w zycie ustawy]

8 1. W okresie 6 lat od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy skarga nadzwyczajna moze by¢ wniesiona od
prawomocnych orzeczen konczacych postepowanie w
sprawach, ktére uprawomocnity sie po dniu 17 pazdziernika
1997 r. Przepisu art. 89 § 3 zdanie pierwsze nie stosuje sie.
8§ 1la. Skarga nadzwyczajna od prawomocnego orzeczenia
konczacego postepowanie w sprawie, ktére uprawomocnito
sie przed wejsciem w zycie niniejszej ustawy, moze byc¢
wniesiona przez Prokuratora Generalnego lub Rzecznika
Praw Obywatelskich. Przepisu art. 89 § 2 nie stosuje sie.

8§ 2. Jezeli zachodzg przestanki wskazane w art. 89 § 1, a
zaskarzone orzeczenie wywotato nieodwracalne skutki
prawne, w szczegolnosci jezeli od dnia uprawomocnienia sie
zaskarzonego orzeczenia uptyneto 5 lat, a takze jezeli
uchylenie orzeczenia naruszytoby miedzynarodowe
zobowigzania Rzeczypospolitej Polskiej, Sad Najwyzszy
ogranicza sie do stwierdzenia wydania zaskarzonego
orzeczenia z naruszeniem prawa oraz wskazania
okolicznosci, z powodu ktérych wydat takie rozstrzygniecie,
chyba ze zasady lub wolnosci i prawa cztowieka i obywatela
okre$lone w Konstytucji przemawiajg za wydaniem
rozstrzygniecia, o ktérym mowa w art. 91 § 1.

Art. 116. [Wygasniecie kadencji rzecznikéw
dyscyplinarnych sedziéow sadow powszechnych i
sedziow sadow wojskowych]

8§ 1. Kadencje rzecznikéw dyscyplinarnych sedziéw sadow
powszechnych, rzecznikédw dyscyplinarnych sedziéw sadow
wojskowych i ich zastepcéw, powotanych na podstawie
przepisow ustawy zmienianej w art. 106 i ustawy
zmienianej w art. 108, w brzmieniu dotychczasowym,
wygasajq po uptywie 30 dni od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy.

§ 2. Rzecznicy dyscyplinarni i ich zastepcy, o ktérych
mowa w § 1, pelniag obowigzki do czasu powotania
rzecznikéw dyscyplinarnych i ich zastepcéw na podstawie
przepisdw ustawy zmienianej w art. 106 i ustawy
zmienianej w art. 108, w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawa.

Art. 117. [Obowigzek zrzeczenia sie przez sedziego
lub asesora sadowego obywatelstwa obcego
panstwal]

§ 1. Sedzia albo asesor sadowy, ktéry w dniu wejscia w
zycie niniejszej ustawy nie spetnia wymogu posiadania
wytacznie obywatelstwa polskiego, powinien w terminie 6
miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy zrzec sie
obywatelstwa obcego panstwa.

8§ 2. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu, o
ktorym mowa w § 1, stosunek stuzbowy sedziego albo
asesora sadowego wygasa.

§ 3. Sedzia albo asesor sadowy, ktéry w dniu wejscia w
zycie niniejszej ustawy nie spetnia wymogu posiadania
wytacznie obywatelstwa polskiego, moze przed uptywem
terminu, o ktéorym mowa w § 1, ztozy¢ do Krajowej Rady
Sadownictwa wniosek o wyrazenie zgody na zajmowanie
stanowiska sedziowskiego pomimo posiadania obywatelstwa
obcego panstwa.

§ 4. Krajowa Rada Sadownictwa moze wyrazi¢ zgode na
zajmowanie stanowiska sedziowskiego albo asesorskiego
pomimo posiadania obywatelstwa obcego panstwa przez
sedziego albo asesora sadowego, o ktérym mowa w § 1,
majac w szczeg6lnosci na wzgledzie okolicznosci zwigzane z
nabyciem obywatelstwa oraz konsekwencje wynikajace z
jego zrzeczenia sie. Krajowa Rada Sadownictwa wydaje
uchwate w terminie trzech miesiecy od dnia wplywu
wniosku. Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa
odwotanie nie przystuguje.

§ 5. W przypadku ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 3,
i wydania przez Krajowg Rade Sadownictwa uchwaty
odmawiajacej zgody na zajmowanie stanowiska
sedziowskiego pomimo posiadania obywatelstwa obcego
panstwa sedzia albo asesor sadowy przedstawia Krajowej
Radzie Sadownictwa, w terminie 2 miesiecy od dnia
wydania uchwaty, dokumenty potwierdzajace podjecie
czynnos$ci zmierzajacych do zrzeczenia sie obywatelstwa
obcego panstwa. W przypadku bezskutecznego uptywu tego
terminu stosunek stuzbowy sedziego albo asesora sadowego
wygasa.

Art. 118. [Ograniczenie zakresu stosowania
przepisOw o wygasnieciu stosunku stuzbowego w
przypadku sedziow Sadu Najwyzszego powotlanych
przed dniem wejscia w zycie ustawy]

Przepisy art. 36 § 1 pkt 3 i 8 stosuje sie do o0sdb
powotanych do petnienia urzedu na stanowisku sedziego
Sadu Najwyzszego po dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy.

Art. 119. [Stosowanie przepisu o wydtuzeniu okresu
pracy, po uplywie ktorego sedziemu przystuguje
wyzsze wynagrodzenie]

Do sedziego, ktdéry przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy zostat ukarany karg dyscyplinarng lub ktéremu
dwukrotnie zwrdécono uwage w trybie art. 37 § 4 ustawy
zmienianej w art. 108 lub dwukrotnie wytknieto uchybienie
w trybie art. 40 ustawy zmienianej w art. 108, stosuje sie
przepis art. 91a § 6 ustawy zmienianej w art. 108, w
brzmieniu dotychczasowym, do czasu ustania okreslonego
w nim skutku.



Art. 120. [Przedawnienie karalnosci w zakresie
czynéw popetnionych przed dniem wejscia w zycie
ustawy]

Do czyndéw popetnionych przed dniem wejscia w Zycie
niniejszej ustawy stosuje sie przepisy o przedawnieniu
karalnosci przewinienia dyscyplinarnego w brzmieniu
nadanym niniejszq ustawq, chyba ze termin przedawnienia
uptynat przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 121. [Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna za czyny
popeinione przed dniem wejscia w zycie ustawy]

Do czyndéw popetnionych przed dniem wejscia w 2zycie
niniejszej ustawy stosuje sie przepisy o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, o ile
przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy nie uptynat
termin do wniesienia kasacji.

Art. 122. [Postepowania dyscyplinarne prowadzone
na podstawie odrebnych ustaw]
Do postepowan dyscyplinarnych  prowadzonych na
podstawie:
1) ustawy z dnia 26 maja 1982 r. - Prawo o
adwokaturze,
2) ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych,
3) ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza
weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. z
2023 r. poz. 154),
4) ustawy z dnia 14 Ilutego 1991 r. - Prawo o
notariacie,
5) ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o izbach
aptekarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 1850),
6) ustawy zmienianej w art. 106,
7) ustawy zmienianej w art. 107,
8) ustawy z dnia 11 kwietnia 2001 r. o rzecznikach
patentowych ((Dz. U. z 2023 r. poz. 303),
9) ustawy zmienianej w art. 108,
10) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce
laboratoryjnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2162),
11) ustawy z dnia 2 grudnia 2009 r. o izbach lekarskich
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1342),
12) ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 628),
13) ustawy zmienianej w art. 110,
14) ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie
fizjoterapeuty (Dz. U. z 2022 r. poz. 168 i 1733)
- stosuje sie przepisy dotychczasowe do zakonczenia
postepowania wyjasniajacego lub postepowania w instancji,
w ktorej sie toczy.

Art. 123. [Utrzymanie w mocy czynnosci
dokonanych w postepowaniach dyscyplinarnych
przed dniem wejscia w zycie ustawy]

Czynnosci dokonane w postepowaniach dyscyplinarnych
przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy pozostajg w
mocy o ile zostaty dokonane z zachowaniem przepisow
dotychczasowych.

Art. 124. [Wznowienie zakonczonego postepowania
dyscyplinarnego]

8 1. Postepowanie dyscyplinarne zakonczone
prawomocnym orzeczeniem wydanym przez rzecznika
dyscyplinarnego przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy, mozna wznowic na whniosek Ministra
Sprawiedliwosci, jezeli w zwigzku z postepowaniem

dopuszczono sie przestepstwa, a istnieje uzasadniona
podstawa do przyjecia, ze mogto ono mie¢ wplyw na tresc
orzeczenia, lub po wydaniu orzeczenia ujawnig sie nowe
okolicznosci faktyczne lub dowody.

8 2. Na postanowienie oddalajace  wniosek lub
pozostawiajace wniosek bez rozpoznania przystuguje
zazalenie do sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

§ 3. Uchylajac postanowienie, o ktérym mowa w § 2, sad
dyscyplinarny wskazuje powody uchylenia, a w miare
potrzeby takze okolicznosci, ktére nalezy wyjasni¢, lub
czynnosci, ktore nalezy przeprowadzi¢. Wskazania te sg dla
rzecznika dyscyplinarnego wigzace.

Art. 125. [Przeniesienie planowanych dochodéw i
wydatkéw budzetowych]

Prezes Rady Ministrow dokona, w drodze rozporzadzenia,
przeniesienia  planowanych  dochodéw i  wydatkéw
budzetowych, w tym wynagrodzen, z czesci budzetu
odpowiadajacych sadom powszechnym oraz powszechnym
jednostkom  organizacyjnym  prokuratury do czesci
odpowiadajacej Sadowi Najwyzszemu z przeznaczeniem na
powotanie i funkcjonowanie nowych izb w Sadzie
Najwyzszym, powotanie do tych izb sedzibw Sadu
Najwyzszego oraz wybor i funkcjonowanie fawnikéw Sadu
Najwyzszego.

Art. 126. [Wybér lawnikéw Sadu Najwyzszego
pierwszej kadencji]

§ 1. Wybor fawnikdw Sadu Najwyzszego pierwszej kadencji
Senat przeprowadza w terminie 3 miesiecy od dnia wejscia
w zycie niniejszej ustawy.

§ 2. W terminie miesigca od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego albo sedzia Sadu
Najwyzszego, ktéoremu w trybie okreslonym w art. 111 § 4
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt kierowanie
Sadem Najwyzszym, ustala liczbe tawnikow Sadu
Najwyzszego.

8§ 3. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego albo sedzia
kierujacy Sadem Najwyzszym, wskazany przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w trybie okreslonym w art. 111 §
4, podaje liczbe fawnikéw Sadu Najwyzszego do wiadomosci
Marszatka Senatu najpdzniej w dniu nastepujacym po dniu
jej ustalenia.

§ 4. Pierwsza kadencja tawnikéw Sadu Najwyzszego
rozpoczyna sie w dniu zfozenia $lubowania przez tawnikow
Sadu Najwyzszego i konczy sie z dniem 31 grudnia 2022 r.

Art. 127. [Wykonywanie obowiazkow tawnikow do
dnia rozpoczecia pierwszej kadencji tawnikéw Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Do dnia rozpoczecia pierwszej kadencji tawnikow Sadu
Najwyzszego obowigzki tawnikow Sadu Najwyzszego
wykonujg fawnicy wskazani przez Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego albo sedziego Sadu Najwyzszego, ktéremu w
trybie okreslonym w art. 111 § 4 Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt kierowanie Sadem
Najwyzszym, sposrod tawnikdw Sadu Okregowego w
Warszawie oraz Sadu Okregowego Warszawa-Praga w
Warszawie, ktdrzy zgtosili gotowos$¢ orzekania w Sadzie
Najwyzszym. Uprawnienia Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego albo sedziego Sadu Najwyzszego, ktéremu w
trybie okreslonym w art. 111 § 4 Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt kierowanie Sadem
Najwyzszym w zakresie wskazania tawnikéw orzekajacych w
postepowaniach okreslonych w art. 27 § 1 pkt 1 wykonuje
sedzia, o ktérym mowa w art. 130.



8§ 2. W dniu nastepujgcym po dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy Prezes Sadu Okregowego w Warszawie
oraz Prezes Sadu Okregowego Warszawa - Praga w
Warszawie zawiadamiajq fawnikow Sadu Okregowego w
Warszawie oraz Sadu Okregowego Warszawa - Praga w
Warszawie o mozliwosci orzekania przez nich w
postepowaniach dyscyplinarnych w Sadzie Najwyzszym. W
terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy
fawnicy sadow okregowych wskazani w zdaniu pierwszym
moga  zgtosi¢  gotowos¢  orzekania w  sprawach
dyscyplinarnych Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego
albo sedziemu Sadu Najwyzszego, ktdéremu w trybie
okreslonym w art. 111 § 4 Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej powierzyt kierowanie Sadem Najwyzszym.

8§ 3. Wyznaczajac fawnikdéw, o ktérych mowa w § 1,
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego albo sedzia Sadu
Najwyzszego, ktéoremu w trybie okreslonym w art. 111 § 4
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powierzyt kierowanie
Sadem Najwyzszym, oraz sedzia, o ktéorym mowa w art.
130, wspdtdziataja z Prezesem Sadu Okregowego w
Warszawie oraz Prezesem Sadu Okregowego Warszawa -
Praga w Warszawie, tak aby nie doszto do zaktécenia
czynnos$ci z udziatem tych tawnikow prowadzonych
odpowiednio w Sadzie Okregowym w Warszawie oraz
Sadzie Okregowym Warszawa - Praga w Warszawie.

8§ 4. Do tawnikdw, o ktorych mowa w § 1, przepis art. 63 §
6 stosuje sie odpowiednio.

8§ 5. Po rozpoczeciu kadencji fawnikdw Sadu Najwyzszego,
fawnik, o ktéorym mowa w § 1, moze bra¢ udziat jedynie w
rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej z jego
udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 128. [Izby Sadu Najwyzszego w innych

przepisach]

Ilekro¢ w przepisach odrebnych jest mowa o:
1) Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw
Publicznych Sadu Najwyzszego - nalezy przez to
rozumieé¢, odpowiednio, Izbe Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych albo Izbe Kontroli Nadzwyczajnej i Spraw
Publicznych Sadu Najwyzszego;
2) Izbie Wojskowej Sadu Najwyzszego - nalezy przez
to rozumiec Izbe Karng Sadu Najwyzszego.

Art. 129. [Utrzymanie w mocy przepisow
wykonawczych]
Dotychczasowe  przepisy @ wykonawcze wydane na
podstawie:
1) art. 23 ustawy uchylanej w art. 135 zachowujga moc
do dnia wejscia w zycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 4 niniejszej ustawy,
2) art. 70 § 5 ustawy uchylanej w art. 135 zachowuja
moc do dnia wejécia w zycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 103 § 5 niniejszej ustawy
- nie dtuzej jednak niz przez okres 12 miesiecy od dnia jej
wejscia w zycie.

Art. 129a. [Przejscie w stan spoczynku - zakres
podmiotowy stosowania przepiséow ustawy
obowigzujacej oraz ustawy uchylanej]

8§ 1. Przepis art. 37 § 1 stosuje sie do sedzidw Sadu
Najwyzszego, ktorzy objeli stanowisko sedziego

Sadu Najwyzszego po dniu wejscia w zycie ustawy z dnia 21
listopada 2018 r. o zmianie ustawy o Sadzie Najwyzszym
(Dz. U. poz. 2507) ©.

§ 2.Do sedzidw Sadu Najwyzszego, ktérzy objeli
stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego przed dniem
wejscia w zycie ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o
zmianie ustawy o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. poz. 2507) ’
stosuje sie przepis art. 30 ustawy uchylanej w art. 135.

Art. 130. [Sedzia pelniacy obowiazki Prezesa Sadu
Najwyzszego kierujacego praca Izby Dyscyplinarnej]
Do dnia powofania Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego
pracg Izby Dyscyplinarnej obowigzki tego prezesa wykonuje
najstarszy wiekiem sedzia powofany na stanowisko sedziego
Sadu Najwyzszego orzekajacego w Izbie Dyscyplinarnej.

Art. 131. [Przeniesienie sedziego Sadu Najwyzszego
z innej izby na stanowisko w Izbie Dyscyplinarnej]
Sedziowie zajmujacy w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy stanowiska w innych izbach Sadu Najwyzszego
mogg zosta¢ przeniesieni na stanowiska w Izbie
Dyscyplinarnej. Do dnia obsadzenia po raz pierwszy
wszystkich stanowisk sedziow Sadu Najwyzszego w Izbie
Dyscyplinarnej, sedzia zajmujacy stanowisko w innej izbie
Sadu Najwyzszego sktada wniosek o przeniesienie na
stanowisko w Izbie Dyscyplinarnej do Krajowej Rady
Sadownictwa, po uzyskaniu zgody Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz Prezesa Sadu Najwyzszego kierujacego
pracg Izby Dyscyplinarnej oraz izby, w ktorej zajmuje
stanowisko sedzia skfadajacy wniosek o przeniesienie. Do
petnienia urzedu na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego
w Izbie Dyscyplinarnej, do dnia obsadzenia po raz pierwszy
wszystkich stanowisk w tej izbie, powotuje Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Krajowej Rady
Sadownictwa.

Art. 132. [Publikacja w BIP orzeczen Sadu
Najwyzszego wydanych przed dniem wej$cia w zycie
ustawy]

Niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 lat od
wejscia w zycie niniejszej ustawy, Sad Najwyzszy
opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Sadu Najwyzszego orzeczenia wraz z
uzasadnieniami wydane przez Sad Najwyzszy przed
wejsciem w zycie niniejszej ustawy.

Art. 133. [Zniesienie wybranych 1Izb Sadu
Najwyzszego i utworzenie nowych 1Izb Sadu
Najwyzszego]

§ 1. Z dniem wejsScia w zycie niniejszej ustawy znosi sie
Izbe Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych
oraz Izbe Wojskowa.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy tworzy sie
Izbe Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, Izbe Kontroli
Nadzwyczajnej i Spraw Publicznych oraz Izbe
Dyscyplinarna.

§ 3. Sprawy wszczete i niezakonczone przed dniem wejscia
w zycie niniejszej ustawy, rozpatrywane przez Izbe Pracy,
Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych oraz Izbe
Wojskowa przejmujg i prowadzg izby wiasciwe w tych
sprawach na podstawie przepiséw art. 23-27.

Art. 134. [Sedziowie Sadu Najwyzszego dotychczas
orzekajacy w Izbie Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i
Spraw Publicznych]

Z dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy sedziowie Sadu
Najwyzszego orzekajacy w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych stajg sie sedziami
orzekajacymi w Izbie Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.



Rozdziat 12
Przepisy koncowe

Art. 135. [Przepis derogacyjny]

Traci moc ustawa z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie
Najwyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1254, 2103 i 2261, z
2017 r. poz. 38 i 1452 oraz z 2018 r. poz. 3).

Art. 136. [Wejscie w zycie]
Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 3 miesiecy od dnia
ogtoszenia ® .

ZALACZNIK

TABELA MNOZNIKOW SLUZACYCH DO USTALENIA
WYSOKOSCI DODATKOW FUNKCYINYCH

Lp. [Stanowisko Mnoznik
1 Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego 1,2
Prezes Sadu Najwyzszego 1,0

Przewodniczacy @ wydziatu,  Rzecznik
3 Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego,|0,7
Nadzwyczajny Rzecznik Dyscyplinarny

Rzecznik Prasowy, zastepca Rzecznika
Prasowego, zastepca przewodniczacego
wydziatu, zastepca Rzecznika

Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego

L Art. 1 czedciowo zostat uznany za niezgodny z art. 2 w
zwigzku z art. 10, art. 144 ust. 3 pkt 17 i art. 183 ust. 1i 2
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przez pkt 3 wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 23 lutego 2022 r. sygn.
akt P 10/19 (Dz.U.2022.480) z dniem 28 lutego 2022 r.
Zgodnie z tym wyrokiem wymieniony wyzej przepis traci
moc w zakresie, w jakim stanowi normatywng podstawe
rozstrzygania przez Sad Najwyzszy o statusie osoby
powotanej do sprawowania urzedu na stanowisku sedziego,
w tym sedziego Sadu Najwyzszego, i wynikajacych z tego
uprawnieniach takiego sedziego oraz zwigzanej z tym
statusem skutecznoséci czynnosci sadu dokonanej z
udziatem tej osoby.

2 Art. 1 pkt 4a dodany przez art. 11 ustawy z dnia 28 lipca
2023 r. (Dz.U.2023.1672) zmieniajacej nin. ustawe z dniem
6 wrzesnia 2023 r.

3 Art. 8 zmieniony przez art. 20 ustawy z dnia 7 lipca 2022
r. (Dz.U.2022.2600) zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 1
pazdziernika 2023 r.

4 Art. 26 § 1 pkt 8b dodany przez art. 6 ustawy z dnia 16
czerwca 2023 r. (Dz.U.2023.1532) zmieniajacej nin. ustawe
z dniem 8 sierpnia 2023 r.

5 Art. 31 § 1 czedciowo zostat uznany za niezgodny z art. 45
ust. 1 w zwigzku z art. 144 ust. 2 oraz art. 144 ust. 3 pkt
17 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przez pkt 2 wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 23 lutego 2022 r. sygn.
akt P 10/19 (Dz.U.2022.480) z dniem 28 lutego 2022 r.
Zgodnie z tym wyrokiem wymieniony wyzej przepis traci
moc w zakresie, w jakim za przestanke wylgczenia sedziego
z orzekania uznaje okolicznos¢, ze obwieszczenie
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o) wolnych
stanowiskach sedziego w Sadzie Najwyzszym, na podstawie
ktdorego rozpoczyna sie proces nominacyjny sedziow,
stanowi akt wymagajacy dla swojej waznosci podpisu
Prezesa Rady Ministrow (kontrasygnaty), a konsekwencjg
jego braku jest watpliwo$¢ co do bezstronnosci sedziego
powotanego do pefnienia urzedu w procedurze nominacyjnej
rozpoczetej takim obwieszczeniem.

6 Ustawa weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r
7 Ustawa weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r
8 Ustawa zostata ogtoszona w dniu 2 stycznia 2018 r.



