Informacja
w sprawie ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicéow w aktywnosci

zawodowej oraz w wychowaniu dziecka — ,,Aktywny rodzic”

Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. 0 wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz
w wychowaniu dziecka — ,,Aktywny rodzic” okre$la warunki nabywania prawa do $wiadczen
wspierajacych rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz W wychowaniu dziecka, oraz zasady
przyznawania i wypltacania tych §wiadczen.

Ustawa w gléwnych zatozeniach zaklada zastgpienie dotychczasowych $§wiadczen

przewidzianych w:

1) ustawie z dnia 17 listopada 2021 roku o rodzinnym kapitale opieckunczym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 883) — rodzinnego kapitatu opiekunczego,

2) ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r.
poz. 338) — dofinansowania obnizenia oplaty rodzica za pobyt dziecka w ztobku, klubie
dziecigcym lub u dziennego opiekuna,

— trzema rodzajami $wiadczen ,,aktywny rodzic”, tj.: $wiadczeniem ,aktywni rodzice
W pracy”, §wiadczeniem ,,aktywnie w ztobku” i $wiadczeniem ,,aktywnie w domu”.
Swiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” bedzie przystugiwato:

1) matce albo ojcu, jezeli dziecko wspolnie zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu matki
albo ojca, albo

2) opiekunowi faktycznemu dziecka, albo

3) osobie pelnigcej funkcje rodziny zastgpczej albo osobie prowadzacej rodzinny dom
dziecka, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177).

Uzyskanie §wiadczenia ,,aktywni rodzice w pracy” bedzie uzaleznione od spelienia

szeregu warunkow, {j.:

1) dziecko, na ktore ma by¢ przyznane §wiadczenie, nie moze by¢ objete opieka w ztobku,
klubie dziecigcym, przedszkolu albo sprawowang przez dziennego opiekuna,

2) osoby uprawnione muszg wykazac si¢ ,,aktywnoscig zawodow3a”,

3) osoby uprawnione z tytutu aktywnosci zawodowej muszg podlega¢ ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym od podstawy, ktorej taczna wysoko$¢ wynosi nie mniej niz
100% minimalnego wynagrodzenia za prace (ustawa przewiduje pewne wyjatki od tej

zasady).



Swiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” bedzie przystugiwato w kwocie 1500 zt na
dziecko, od pierwszego dnia miesigca, w ktorym dziecko ukonczylo 12. miesigec zycia, do
ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktorym dziecko ukonczy 36. miesigc
zycia. W przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami 0 koniecznos$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
W zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci
stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji, $wiadczenie bedzie przystugiwato w wysokosci 1900 zt miesi¢cznie.

Swiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” nie bedzie przystugiwato, jezeli:

1) osoba ubiegajgca si¢ o S$wiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy” albo osoba pobierajaca to
swiadczenie zostata pozbawiona wtadzy rodzicielskiej;

2) nato samo dziecko, za dany miesigc:

a) zostato przyznane $wiadczenie ,,aktywnie w ztobku”,
b) zostato przyznane $wiadczenie ,,aktywnie w domu”;

3) czlonkowi rodziny przystuguje za granicg na dziecko $wiadczenie o podobnym
charakterze do $wiadczenia ,,aktywni rodzice w pracy”, chyba ze przepisy o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
0 zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej.

Swiadczenie ,aktywnie w ztobku” bedzie przystugiwalo rodzicom (opiekunom
prawnym oraz innym osobom, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem) na
dziecko, ktore uczegszcza do ztobka, klubu dziecigcego albo jest objete opieka sprawowang
przez dziennego opickuna, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3. rok zycia, lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4. rok zycia.

Swiadczenie to bedzie przystugiwato w kwocie do 1500 zt miesiecznie na dziecko, na
dofinansowanie kosztow objecia dziecka opieka w ztobku, klubie dzieciegcym albo
sprawowang przez dziennego opiekuna. W przypadku dziecka legitymujacego si¢
orzeczeniem 0 niepelnosprawno$ci tacznie ze wskazaniami o koniecznosci stalej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwos$cig
samodzielne] egzystencji oraz konieczno$ci stalego wspoédtudzialu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, $wiadczenie bedzie przystugiwato
W wysokosci do 1900 zt miesigcznie. Wysokos$¢ §wiadczenia ,,aktywnie w ztobku™ nie bedzie
mogla by¢ wyzsza niz wysokos¢ oplaty rodzica za pobyt dziecka w Ztobku, klubie dziecigcym

lub u dziennego opiekuna.



Swiadczenie ,,aktywnie w ztobku” nie bedzie wyptacane rodzicom, tylko bezposrednio
na rachunek bankowy podmiotu prowadzacego ztobek, klub dziecigcy, zatrudniajacego
dziennego opiekuna lub rachunek bankowy dziennego opiekuna prowadzacego dziatalnos¢ na
wlasny rachunek. Swiadczenie ,,aktywnie w zlobku” nie bedzie przystugiwato, jezeli na to
samo dziecko, za dany miesigc zostanie przyznane $wiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy”
albo zostanie przyznane §wiadczenie ,,aktywnie w domu”.

Kolejnym $wiadczeniem przewidzianym w ustawie bedzie $wiadczenie ,,aktywnie
w domu”. Bedzie ono przyslugiwato matce albo ojcu, jezeli dziecko wspolnie zamieszkuje
i pozostaje na utrzymaniu matki albo ojca, albo opiekunowi faktycznemu dziecka.
Swiadczenie ,,aktywnie w domu” bedzie przystugiwalo w kwocie 500 zt miesigcznie na
dziecko w rodzinie, od pierwszego dnia miesigca, w ktorym dziecko ukonczylo 12. miesigc
zycia, do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktorym dziecko ukonczy 36.
miesiac zycia.

Swiadczenie ,,aktywnie w domu” nie bedzie przystugiwato, jezeli:

1) dziecko zostanie umieszczone w pieczy zastepczej;

2) rodzic dziecka zostanie pozbawiony wtadzy rodzicielskiej;

3) nato samo dziecko, za dany miesiac:

a) zostanie przyznane $wiadczenie ,,aktywni rodzice w pracy”,
b) zostanie przyznane $wiadczenie ,,aktywnie w zlobku”;

4)  cztonkowi rodziny bedzie przystugiwato za granicg na dziecko $§wiadczenie o podobnym
charakterze do $wiadczenia ,,aktywnie w domu”, chyba Ze przepisy o koordynacji
systemOw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
0 zabezpieczeniu spotecznym bedg stanowity inaczej.

W przypadku $wiadczen ,,aktywni rodzice w pracy” oraz ,,aktywnie w domu” ustawa
umozliwia, gdy matka albo ojciec dziecka marnotrawi wyplacane im $wiadczenie albo
wydatkuje je niezgodnie z celem, przekazywanie naleznego $wiadczenia w calosci lub
W czesci, odpowiednio przez kierownika osrodka pomocy spotecznej albo dyrektora centrum
ustug spotecznych, w formie rzeczowej lub w formie optacania ustlug. W ustawie
uregulowano szczegdtowo sposob prowadzenia postegpowania w przypadku wystapienia ww.
okolicznosci.

W ustawie przewidziano zasadg, zgodnie z ktorg na to samo dziecko, za dany miesiac,
przystuguje tylko jedno ze $§wiadczen ,,aktywny rodzic”. Niemniej jednak osoba uprawniona
bedzie miata mozliwo$¢, w miar¢ potrzeb 1iindywidualnej sytuacji, zmiany, nawet

wielokrotnej, jednego $§wiadczenia na inne.



Zadanie prowadzenia postgpowania w sprawach $swiadczen ,,aktywny rodzic” oraz
wyplate §wiadczenia, ustawa powierzyta Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych (dalej ,,ZUS™).
Ustalenie prawa do $§wiadczen ,,aktywny rodzic” oraz ich wyptata bedzie nastgpowata na
wniosek skladany do ZUS. Wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia ,,aktywny rodzic”
i zalagczniki do tego wniosku bedg sktadane wytgcznie w postaci elektronicznej za pomoca
profilu informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym udostgpnionym przez
ZUS albo za pomoca innych wskazanych w ustawie systemow teleinformatycznych.

Przyznanie przez ZUS $wiadczen ,,aktywny rodzic” nie bedzie wymagato wydania
decyzji. Informacj¢ o przyznaniu $wiadczenia, ZUS bedzie udostgpnial osobie na jej profilu
informacyjnym. Jedynie w sprawach odmowy przyznania $wiadczenia ,,aktywny rodzic”,
uchylenia lub zmiany prawa do $wiadczenia ,,aktywny rodzic” oraz nienaleznie pobranego
Swiadczenia ,,aktywny rodzic”, ZUS bedzie wydawat decyzje.

Swiadczenia ,,aktywny rodzic” oraz zadania wynikajace z ustawy, wtym koszty ich
obstugi, beda finansowane z budzetu panstwa lub ze §rodkow Funduszu Pracy.

Ustawa zawiera zmiany do:

1) ustawy zdnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1550, z pézn. zm.),

2) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U. z 2023 r. poz. 2505 i 2760),

3) ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 226 i 232),

4) ustawy z dnia 30 listopada 1995 r. 0 pomocy panstwa w sptacie niektorych kredytow
mieszkaniowych, udzielaniu premii gwarancyjnych oraz refundacji bankom wyptaconych
premii gwarancyjnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1446),

5) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

6) ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1251, 1429 i 1672),

7) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024r.
poz. 323),

8) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901,
1693, 1938 i 2760),

9) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2024 r. poz. 475),



10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146),

11) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023r.
poz. 1270, z p6zn. zm.),

12) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2024 r. poz. 338),

13) ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowe] (Dz. U.
z 2024 r. poz. 152),

14) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
(Dz. U.z 2024 r. poz. 177),

15) ustawy zdnia 5grudnia 2014 r. oKarcie Duzej Rodziny (Dz.U. z2023r.
poz. 2424),

16) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.
z 2024 r. poz. 421),

17) ustawy zdnia 12 marca 2022r. opomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 i 232),

18) ustawy z dnia 16 listopada 2022 r. o systemie teleinformatycznym do obstugi
niektorych umow (Dz. U. z 2023 r. poz. 2099).

Zmiany do ww. ustaw w zdecydowanej wigkszos$ci majg charakter dostosowujacy ich
brzmienie do rozwigzan przyjetych w ustawie. Zmiany w tych ustawach przewiduja m.in., ze
Swiadczenia ,,Aktywny rodzic”:

—beda zwolnione od egzekucji,

—beda zwolnione od podatku dochodowego od 0so6b fizycznych,

— nie beda podlegatly regule finansowej, o ktorej mowa w art. 50 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

— bedg realizowane w ten sposob, ze ZUS bedzie zobowigzany do samodzielnego

uzyskania lub weryfikacji droga elektroniczng z rejestréw publicznych oraz

z whasnych rejestrow danych niezbednych do ustalenia prawa do $wiadczen ,,aktywny

rodzic”.

Sposréd zmienianych ustaw, najszersze zmiany zostaly wprowadzone do ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. W zwiazku z wprowadzeniem
do ustawy 0 wspieraniu rodzicow w aktywno$ci zawodowej oraz w wychowaniu dziecka —
»Aktywny rodzic”, §wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”, ustawa zaklada uchylenie przepisow

dotyczacych dofinansowania optaty rodzica za pobyt dziecka w ztobku, klubie dziecigcym lub



u dziennego opiekuna. Ponadto w ustawie wprowadzone zostaly zmiany m.in.

- dotyczace obowigzujacych standardow (od 1 stycznia 2026 roku wprowadzono

w miejsce dotychczasowej fakultatywno$ci stosowania standardow - obowigzek ich

stosowania),

- rozszerzajace zakres danych gromadzonych w ,Rejestrze zlobkow i klubow

dzieciecych”,

- wprowadzajace goérna granice wysokosci oplaty ztobkowej, ktorej przekroczenie

wykluczy dang instytucje opieki lub dziennego opiekuna z mozliwosci korzystania

Z doptaty przyznawanej w ramach §wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”.

Do ustawy wprowadzono rowniez zmiany, ktére nakazuja podmiotowi prowadzacemu
ztobek, klub dziecigcy lub zatrudniajagcemu dziennego opiekuna, obnizenie oplaty rodzica za
pobyt dziecka w instytucji opieki o kwotg¢ otrzymanego $wiadczenia ,,aktywnie w ztobku”.
Jesli podmiot prowadzacy instytucj¢ opieki, mimo otrzymania $§wiadczenia ,,aktywnie
ztobku”, nie obnizy optaty rodzica, bgdzie obowigzany do zwrotu wyptaconego mu
$wiadczenia.

W ustawie wprowadzone zostaly ponadto przepisy rozszerzajace uprawnienia
nadzorcze gmin nad zlobkami, klubami dzieciecymi oraz dziennymi opiekunami, pozwalajace
na kontrolg realizacji $wiadczenia ,,aktywnie w ztobku” zgodnie z przepisami ustawy.

W ustawie dodano rowniez przepis, na podstawie ktérego minister wtasciwy do spraw
rodziny bgdzie mogt opracowywaé resortowe oraz rzadowe programy dofinansowania zadan
z zakresu organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Ustawa zawiera rozbudowane przepisy przejsciowe, ktore maja na celu zapewnienie
ochrony praw nabytych osobom, ktore nabyly badZ nabeda prawo do likwidowanych ustawg
Swiadczen tj. rodzinnego kapitatu opiekunczego, dofinansowania obnizenia optaty rodzica za
pobyt dziecka w ztobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna, na podstawie
przepisow dotychczasowych.

Ustawa wejdzie w zycie 1 pazdziernika 2024r. zlicznymi  wyjatkami.
Z dniem wejs$cia w zycie ustawy traci moc ustawa z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym

kapitale opiekunczym (Dz. U. z 2023 r. poz. 883).



