Informacja o ustawie z dnia 12 wrzesnia 2025 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku
z okresleniem zasad zakwaterowania funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Shuzby

Ochrony Panstwa oraz poprawy niektérych warunkéw pelnienia stuzby

Glownym przedmiotem i celem ustawy jest wprowadzenie dla funkcjonariuszy stuzb
mundurowych podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych lub przez niego
nadzorowanych oraz funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu oraz funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego 1 Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego rozwigzan, w zakresie poprawy zabezpieczenia ich potrzeb mieszkaniowych,
wzorowanych na obowiazujacych w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

Celem zmian przepisOw mieszkaniowych jest zapewnienie takich warunkow
finansowych oraz mieszkaniowych dla funkcjonariuszy, aby staly si¢ one znaczaca
motywacja do wstgpowania do stuzby, dalszego pozostawania w shuzbie oraz wykonywania
obowigzkow stuzbowych na najwyzszym jakosciowo poziomie, co jest szczegodlnie istotne
w aktualnej sytuacji geopolitycznej, a takze, aby przyczynily si¢ do pozyskania wigkszej
liczby kandydatow do stuzby w Policji, Strazy Granicznej (SG), Panstwowej Strazy Pozarnej
(PSP), Stuzbie Ochrony Panstwa (SOP), Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego (ABW),
Agencji Wywiadu (AW), Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego (SKW) i1 Stuzbie Wywiadu
Wojskowego (SWW).

Zgodnie z wuchwalong ustawg policjantom mianowanym na okres stuzby
przygotowawczej 1 na state, funkcjonariuszom Strazy Granicznej w stuzbie przygotowawczej
lub statej, strazakom mianowanym na okres sluzby przygotowawczej 1 na stale,
funkcjonariuszom SKW i SWW w stuzbie przygotowawczej lub statej — od dnia przyjecia do
stuzby do dnia zwolnienia ze stuzby w formacji, funkcjonariuszom Stuzby Ochrony Panstwa
mianowanym na okres shuzby przygotowawczej i na state od dnia przyjecia do stuzby do dnia
zwolnienia ze stuzby oraz funkcjonariuszom ABW i AW w stuzbie przygotowawczej lub
statej bedzie przystugiwa¢ prawo do zakwaterowania realizowane w jednej z czterech
dostepnych form:

1) przydziatu lokalu mieszkalnego;

2) przydziatu kwatery tymczasowe;j;

3) skierowania do miejsca w internacie lub kwaterze internatowej;

4) przyznania $wiadczenia mieszkaniowego.



Prawo do zakwaterowania w formach, o ktorym mowa w pkt 1 — 3, realizowane
bedzie w miejscowosci, w ktorej pelnig stuzbe albo, na ich wniosek, w innej miejscowosci,
zgodnej z wykazem prowadzonym przez podmiot wlasciwy w sprawach zakwaterowania
funkcjonariuszy danej stuzby. W przypadku braku mozliwo$ci przyznania funkcjonariuszowi
lokalu mieszkalnego albo kwatery tymczasowej, podmiot wlasciwy w sprawach
zakwaterowania przyznaje $wiadczenie mieszkaniowe. Powyzsze ma na celu uproszczenie
procedur, zmniejszenie liczby wnioskdw oraz odcigzenia komorek wlasciwych w sprawach
zakwaterowania funkcjonariuszy. Funkcjonariuszowi, ktory ponosi koszty zakwaterowania
w internacie albo kwaterze internatowej, bedzie jednoczes$nie przystugiwato $wiadczenie
mieszkaniowe. Swiadczenie mieszkaniowe bedzie przystugiwato takze funkcjonariuszowi
przeniesionemu z urzedu do pelnienia shuzby w innej miejscowosci, ktory ponosi koszty
zakwaterowania w kwaterze tymczasowej, w wysokosci okreslonej dla nowej miejscowosci
petnienia stuzby. Z kwatery internatowej i miejsca w internacie beda mogli korzysta¢ rowniez
pracownicy Policji, Strazy Granicznej i Panstwowej Strazy Pozarnej, funkcjonariusze Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
1 Stuzby Wywiadu Wojskowego oraz funkcjonariusze Policji 1 Strazy Granicznej w stuzbie
kontraktowej, przy czym funkcjonariusze w shuzbie kontraktowej nie beda uprawnieni do
$wiadczenia mieszkaniowego ani do innych form realizacji prawa do zakwaterowania,
przystugujacych funkcjonariuszom w stuzbie statej 1 przygotowawczej. Prawo do
zakwaterowania nie bedzie przystugiwa¢ funkcjonariuszom, ktérzy nabyli, przydzielone
w trybie administracyjnym lokale mieszkalne w zwigzku ze stuzbg od Skarbu Panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego, z bonifikata lub pomniejszeniem w cenie nabycia, a takze
funkcjonariuszom, od dnia przyjecia do stuzby do dnia ukonczenia szkolenia podstawowego
lub szkolenia w zakresie szkoty podoficerskiej (w przypadku, gdy nastepuje ono bezposrednio
po szkoleniu podstawowym) lub w stuzbie kandydackiej lub ukonczenia studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym na kierunku nauka o Policji w Akademii Policji w Szczytnie
lub ukonczenia studiow stacjonarnych w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej (z wyjatkiem
SKW i SWW). Prawo do lokalu mieszkalnego albo kwatery tymczasowej nie bedzie
przystugiwaé, jezeli funkcjonariusz lub jego malzonek jest wilascicielem Iub
wspotwlascicielem lokalu mieszkalnego w miejscowosci w ktorej pelni stuzbe albo
w miejscowosci, znajdujacej sie¢ w odlegtosci do 50 km od miejscowosci petnienia stuzby.
Ponadto prawo do lokalu mieszkalnego albo kwatery tymczasowej nie bedzie przystugiwac
funkcjonariuszowi, jezeli jego matzonek bedacy jednoczes$nie funkcjonariuszem jednej ze

stuzb objetych ustawag albo Zolierzem Sit Zbrojnych RP otrzymal przydziat lokalu



mieszkalnego albo kwatery tymczasowej na podstawie przepisow obowigzujacych w tych
stuzbach. Rozwigzanie takie ma na celu wyeliminowanie sytuacji umozliwiajacych
przyznanie dwoch lokali/kwater tymczasowych matzonkom pehligcym stuzbe w tej samej
miejscowosci albo w miejscowosci, znajdujacej sie¢ w odleglosci do 50 km od miejscowosci
pehienia stuzby. Tym samym, w przypadku matzenstw, w ktérych oboje matzonkowie sa
funkcjonariuszami réznych stuzb lub matzonek jest Zolierzem Sit Zbrojnych, zatozono
mozliwo$¢ skorzystania przez rodzing z obydwu form wsparcia, ale tylko w uktadzie
rozdzielnym tj. stuzbowy lokal mieszkalny (kwatera tymczasowa) moze by¢ przydzielony
jednemu z matzonkow, natomiast drugiemu przystuguje $wiadczenie mieszkaniowe. Takie
rozwigzanie umozliwia elastyczne dopasowanie wsparcia do indywidualnej sytuacji
rodzinnej, jednoczesnie ograniczajac ryzyko naduzy¢ polegajacych na przydzieleniu w/w
matzenstwu dwodch lokali mieszkalnych.

Ustawa okresla podmioty wilasciwe w sprawach zakwaterowania odpowiednio dla
kazdej ze shuzb. Podmioty te beda obowigzane do prowadzenia wykazéw lokali
mieszkalnych, kwater tymczasowych, miejsc w internatach oraz kwaterach internatowych
dostepnych w danej jednostce organizacyjnej formacji, ktore to wykazy zostang udostepnione
funkcjonariuszom do wiadomosci, w sposob przyjety przez dany podmiot. Zgodnie z ustawa
w celu realizacji prawa do zakwaterowania funkcjonariusz wnioskuje do podmiotu
wlasciwego do spraw zakwaterowania o wybrang przez siebie forme realizacji uprawnienia
mieszkaniowego sposrod dostepnych w danej jednostce organizacyjnej. W przypadku gdy
oboje matzonkowie sa funkcjonariuszami kazdy z nich wybiera form¢ realizacji prawa do
zakwaterowania, z tym, ze:

1) jednemu z malzonkow przystuguje przydzial lokalu mieszkalnego albo kwatery
tymczasowej, z uwzglednieniem dzieci (wtasnych lub matzonka, przysposobionych lub
przyjetych na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej) pozostajacych na jego
utrzymaniu, nie dluzej jednak niz do czasu zawarcia przez nie zwigzku matzenskiego,
ktore:

a) nie ukonczyly 18 roku zycia, a w przypadku uczgszczania do szkoty lub odbywania

studiow w uczelni — 26 roku zycia, albo

b) staty si¢ calkowicie niezdolne do pracy lub niezdolne do samodzielnej egzystencji

przed osiggnigciem wieku okreslonego w lit. a, a drugiemu malzonkowi przyznaje
si¢ $wiadczenie mieszkaniowe, albo

2) kazdemu z malzonkow przyznaje si¢ $wiadczenie mieszkaniowe.



Zgodnie z ustawg wniosek o wybrang forme realizacji uprawnienia mieszkaniowego
sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych o$wiadczen,
a w przypadku podania przez funkcjonariusza nieprawdziwych danych we wniosku lub
w przypadku, gdy $wiadczenie mieszkaniowe funkcjonariuszowi nie przystugiwato, podmiot
wlasciwy w sprawach o zakwaterowanie wydaje decyzje o uchyleniu decyzji przyznajacej
funkcjonariuszowi wybrang przez niego form¢ realizacji prawa do zakwaterowania, w tym
takze o cofnigciu i zwrocie wyptaconego $wiadczenia mieszkaniowego w catosci. Ustawa
wprowadza réwniez obowigzek informowania przez funkcjonariusza przetozonego
wlasciwego w sprawach o zakwaterowanie o wszelkich zmianach majacych wptyw na prawo
danego funkcjonariusza do zakwaterowania.

Zgodnie z ustawa przy przydziale lokalu mieszkalnego albo kwatery tymczasowej
uwzgledniani beda: malzonek oraz pozostajace z funkcjonariuszem we wspolnym
gospodarstwie domowym dzieci (wlasne lub malzonka, przysposobione lub przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zast¢pczej) pozostajace na jego utrzymaniu, nie dtuzej jednak
niz do czasu zawarcia przez nie zwigzku matzenskiego, ktore nie ukonczyty 18. roku zycia,
a w przypadku uczgszczania do szkoty lub odbywania studiéw w uczelni — 26 roku zycia,
albo ktore staty sie catkowicie niezdolne do pracy lub niezdolne do samodzielnej egzystencji
przed ukonczeniem 18 lat. Regulacje nie uwzgledniaja rodzicéw funkcjonariuszy przy
przydziale lokalu mieszkalnego. Uzasadnieniem powyzszego s3a rozwigzania przyjete
w przepisach ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP.

Jednocze$nie ustawa upraszcza zasady stosowane przy ustalaniu powierzchni
mieszkalnej przydzielanego lokalu mieszkalnego, z uwzglednieniem stanowiska stuzbowego
funkcjonariusza zaro6wno w stuzbie przygotowawczej jak 1 statej, wielkosci jego
gospodarstwa domowego oraz cztonkow rodziny funkcjonariusza, wskazujac liczbe norm
zaludnienia przyshugujacych poszczegdlnym kategoriom funkcjonariuszy. W uchwalonej
ustawie ujednolicono w odniesieniu do wszystkich stuzb, normy powierzchni mieszkalnej,
bedacej powierzchnig pokoi, na wzor tych obowigzujacych w Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, gdzie norma powierzchni mieszkalnej wynosi 10 m2. Dotychczas w stuzbach
podlegtych MSWiA wynosita ona od 7 m2 do 10 m2. Natomiast liczba norm przystugujacych
funkcjonariuszom uzalezniona bedzie, tak jak dotychczas m.in. od zajmowanych przez nich
stanowisk stluzbowych czy wielkosci gospodarstwa domowego. Jednoczesnie ustawa
wprowadza zasadg, zgodnie z ktora norma przystugujacej powierzchni mieszkalnej

w przypadku jednoosobowego gospodarstwa domowego nie moze by¢ mniejsza niz 20 m2.



Zgodnie z ustawg funkcjonariuszom, na ich wniosek lub za ich pisemng zgoda, mozna
przydzieli¢ lokal mieszkalny o mniejszej lub wigkszej powierzchni mieszkalnej, niz
wynikajaca z przystugujacych norm, o ile o taki lokal nie beda si¢ ubiega¢ funkcjonariusze
o wiekszej liczbie przystugujacych im norm. Przedmiotowa regulacja wychodzi naprzeciw
potrzebom stuzb w zakresie usprawnienia mechanizméw zarzadzania lokalami mieszkalnymi
pozostajacymi w ich dyspozycji. Dotychczasowe ograniczenie wielko$ci przyznanego lokalu
moglto powodowaé brak mozliwosci przydzielania przez shuzby wszystkich, pozostajacych
w ich dyspozycji, lokali mieszkalnych na uzasadniony wniosek, w sytuacji gdy brak bedzie
chetnych funkcjonariuszy speiniajacych normy zaludnienia.

Nowym, w stosunku do obowigzujacych, rozwigzaniem jest wprowadzenie
mozliwosci realizacji prawa do zakwaterowania w formie wyptaty $wiadczenia
mieszkaniowego. Swiadczenie mieszkaniowe bedzie mozna przeznaczyé na np. wynajem
mieszkania lub sptate kredytu hipotecznego. Wysoko$¢ tego $wiadczenia bedzie
zroznicowana i stanowi¢ bedzie iloczyn stawki podstawowej oraz mnoznika lokalizacyjnego
ustalonego dla miejscowosci zamieszkania funkcjonariusza wskazanego w sktadanym przez
niego wniosku albo pelnienia stuzby przez funkcjonariusza, wskazanej w rozkazie
personalnym. Wyboru sposobu ustalania wysoko$ci $§wiadczenia mieszkaniowego
funkcjonariusz dokonuje w sktadanym przez siebie wniosku. Nie dotyczy to funkcjonariuszy
SKW i SWW, w stosunku do ktorych wysokos¢ $wiadczenia mieszkaniowego zwigzana jest
z garnizonem, w ktorym pelnig stuzb¢. Z uwagi na fakt, iz wysoko$¢ mnoznikow
lokalizacyjnych, w oparciu o ktore ustala si¢ wysoko$¢ $wiadczenia mieszkaniowego,
okreslona jest do powiatu/miasta na prawa powiatu znajdujacych si¢ na terenie
Rzeczypospolitej  Polskiej, funkcjonariuszowi  zamieszkujacemu poza  granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, a petnigcemu stuzbe w jednostkach organizacyjnych danej stuzby
na terenie kraju, $wiadczenie mieszkaniowe ustala si¢ w oparciu o mnoznik lokalizacyjny
powiatu, w ktorym znajduje si¢ jednostka organizacyjna, w ktorej funkcjonariusz pehi
stuzbe. Wysoko$¢ stawki podstawowej oraz mnoznikoéw lokalizacyjnych dla powiatow
zostanie okreslona w drodze rozporzadzen wydanych na podstawie ustaw pragmatycznych
poszczegolnych stuzb, przy uwzglednieniu $redniej ceny rynkowej najmu lokali mieszkalnych
w danym powiecie, a takze szczegodlnego znaczenia jednostki organizacyjnej, w ktorej
funkcjonariusz peini stuzbe, m.in. dla ochrony bezpieczenstwa ludzi, granicy panstwowej
oraz dla utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Zgodnie z ustawa, w przypadku funkcjonariuszy, ktorzy przed jej wejsciem w zycie

otrzymali pomoc finansowa na uzyskanie lokalu mieszkalnego, odprawe mieszkaniowa lub



ekwiwalent pieniezny w zamian za rezygnacj¢ z lokalu mieszkalnego z jednostek
budzetowych, wysoko$¢ $wiadczenia mieszkaniowego zostanie odpowiednio pomniejszona
w sposob okreslony przez funkcjonariusza (w przypadku Policji, SG, PSP, ABW, AW, SKW,
SWW w postaci zwrotu 50% przyznanej decyzja administracyjng kwoty w ciggu 30 dni od
otrzymania rozstrzygni¢cia w sprawie lub splaty co miesigc 1/60 z 50% wysokoS$ci przyznane;j
pomocy finansowej w okresie kolejnych 60 miesiecy — z mozliwosciag jednorazowej
wczesniejszej sptaty. W przypadku SOP, w postaci zwrotu 50% otrzymanej kwoty w ciaggu 30
dni od otrzymania rozstrzygni¢cia w sprawie lub splaty co miesigc 1/120 z 50% wysokos$ci
przyznanej pomocy finansowej w okresie kolejnych 120 miesigcy z mozliwoscig
jednorazowej wczesniejszej splaty.

Przyjecie swiadczenia mieszkaniowego bedzie skutkowato koniecznoscig zwolnienia
przez funkcjonariusza dotychczas zajmowanej kwatery tymczasowej lub lokalu mieszkalnego,
natomiast $wiadczenie bedzie przyshugiwalo funkcjonariuszowi zakwaterowanemu
w internacie albo kwaterze internatowej (z wylaczeniem funkcjonariuszy w shuzbie
kontraktowej). Wyptata §wiadczenia bedzie zawieszona m.in. w przypadku otrzymania lokalu
mieszkalnego albo kwatery tymczasowej (na czas zamieszkiwania, liczac od dnia
protokolarnego przyjecia lokalu) (nie dotyczy funkcjonariuszy przeniesionych z urzedu do
petnienia sluzby w innej miejscowos$ci i ponoszacych koszty zakwaterowania w kwaterze
tymczasowej) lub na czas przebywania na urlopie bezptatnym.

Ustawa szczegdtowo reguluje przypadki, w ktorych funkcjonariusz jest obowigzany
do oproznienia lokalu mieszkalnego lub kwatery tymczasowej (m.in. w przypadku zwolnienia
ze shuzby, uzywania lokalu w sposob sprzeczny z umowg najmu lub niezgodnie
z przeznaczeniem, zwloki z zaplata czynszu, zrzeczenia si¢ uprawnien do zajmowanego
lokalu, itp.). Jednocze$nie wprowadzono przepisy majace na celu rozwigzanie problemu
zwigzanego z zapewnieniem ochrony przed eksmisja ,,na bruk” osob, ktore nie sa w stanie we
wlasnym zakresie zaspokoi¢ swoich potrzeb mieszkaniowych. W zwigzku z powyzszym
decyzji o oproznieniu lokalu mieszkalnego lub kwatery tymczasowe] nie wydaje si¢
w  przypadku: kobiet w cigzy, maloletnich, o0s6b niepelnosprawnych  lub
ubezwtasnowolnionych oraz 0s6b sprawujacych nad takimi osobami opieke i wspdlnie z nimi
zamieszkalych, obtoznie chorych, ktorzy dysponuja dokumentem urzedowym lub
zaswiadczeniem lekarskim stwierdzajacym stan zdrowia, w ktorym chory bez narazenia zycia
lub zdrowia nie moze prowadzi¢ normalnej egzystencji, wydanym nie wczesniej niz miesigc
przed wszczeciem postgpowania o oproznienie lokalu mieszkalnego, emerytow lub rencistow

spelniajacych kryteria do otrzymania §wiadczenia z pomocy spolecznej oraz bezrobotnych



spetniajacych kryteria do otrzymania $swiadczenia z pomocy spotecznej, chyba ze moga oni
zamieszka¢ w innym lokalu mieszkalnym albo w domu jednorodzinnym w przypadku,
w ktorym jedna z osob, wobec ktorej wydaje si¢ decyzje o opréznieniu lokalu mieszkalnego
jest funkcjonariusz i mogg oni zamieszka¢ w miejscowosci, w ktorej peini on stuzbe.

Ustawa w art. 3 dostosowuje przepisy art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych w zakresie zwolnienia z podatku §wiadczen
wyptaconych funkcjonariuszom Strazy Granicznej, Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego 1 Stuzby Wywiadu Wojskowego oraz Stuzby Ochrony Panstwa z tytutu
Swiadczenia mieszkaniowego do tozsamego rozwigzania dotyczacego $wiadczen
otrzymanych przez zohierzy zawodowych z tytulu §wiadczenia mieszkaniowego, w miejsce
obecnego zwolnienia dotyczacego rownowaznikoOw pienieznych za brak lokalu mieszkalnego
wyplaconych funkcjonariuszom do kwoty 2280 zi. Ponadto, w ustawie tej wprowadzono
zmian¢ zréwnujacg sytuacj¢ prawnopodatkowa funkcjonariuszy Policji i Strazy Granicznej
oddelegowanych lub delegowanych do pelnienia stuzby poza granicami panstwa z sytuacja
zolierzy oddelegowanych do urzgdu, organizacji lub instytucji miedzynarodowej albo
panstwa obcego, w ktorych s3 wykonywane zadania zwigzane 2z obronnoscig
Rzeczypospolitej Polskiej.

Ustawa dokonuje zmiany zasad uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Strazy
Granicznej. Dotychczas uposazenie zasadnicze funkcjonariuszy Strazy Granicznej bylo
ustalane odmiennie, niz w pozostatych stuzbach resortu spraw wewnetrznych 1 administracji,
bowiem przy uwzglednieniu jedynie grupy (i kategorii) uposazenia z uzyciem mnoznikow
kwoty bazowej odpowiadajacych zajmowanemu stanowisku stuzbowemu. WNatomiast
w Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz w Stuzbie Ochrony Panstwa uposazenie
zasadnicze obejmuje oprocz uposazenia ustalonego zgodnie z zaszeregowaniem stanowiska
stuzbowego do odpowiednich 18 grup uposazenia roéwniez uposazenie ustalone wedtug
wystugi lat (Policja, PSP 1 SOP), a takze uposazenie ustalone wedlug stopnia (SOP). Ustawa
w art. 2 zmieniajagcym ustawe z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej wprowadza
m.in. unormowania regulujagce wysokos¢ uposazenia zasadniczego funkcjonariusza SG
opartego nie tylko na grupie i kategorii zaszeregowania stanowiska stuzbowego, ale rowniez
na posiadanej przez funkcjonariuszy wystudze lat (art. 105, art. 106 1 art. 108 zmienianej
ustawy).

Ustawa zawiera rowniez zmiany w zakresie udzielania funkcjonariuszom Strazy

Granicznej dodatkowego urlopu w zamian za pelienie stluzby w ekspozycji na czynnik



szkodliwy dla zdrowia (art. 87b wust. 6 zmienianej ustawy o Strazy Granicznej).
Zgodnie z nowa regulacja w tym zakresie urlop dodatkowy nie bedzie przystugiwat
funkcjonariuszowi jezeli przerwa w ekspozycji na czynnik szkodliwy dla zdrowia,
w szczegolnosci z powodu choroby, urlopu czy zwolnienia od zaje¢ sluzbowych, a takze
wynikajaca z potrzeb stluzbowych, trwata nieprzerwanie dtuzej niz 90 dni w ciggu roku.
Zmiana ta umozliwi przyznawanie urlopu funkcjonariuszom Strazy Granicznej na wzoOr
rozwigzan funkcjonujacych w zakresie urlopow policjantow.

Ustawa w art. 9 zawiera takze zmiany ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie
Ochrony Panstwa wprowadzajace gratyfikacje urlopowa dla funkcjonariusza SOP, ktory
w zwiazku z pelieniem stuzby nabyl w danym roku kalendarzowym prawo do urlopu
wypoczynkowego. Gratyfikacja ta bedzie wyptacana raz w roku na wniosek funkcjonariusza.
Ponadto, ustawa przyznaje funkcjonariuszowi SOP oraz czlonkom rodziny prawo do
przejazdu na koszt SOP $rodkami publicznego transportu zbiorowego raz w roku do wybranej
miejscowosci w kraju i z powrotem. W razie niewykorzystania przystugujacego prawa do
przejazdu osoba uprawniona otrzymuje zryczatltowany rownowaznik pieni¢zny.

Ustawa w przepisach przejsciowych zawiera m.in. art. 15, zgodnie z ktorym
w przypadku zlozenia wniosku przez funkcjonariusza bedacego funkcjonariuszem Policji,
Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego lub
Stuzby Ochrony Panstwa na dzief 1 lipca 2025 r. o $wiadczenie mieszkaniowe, wyptaca si¢ je
z wyrownaniem od dnia 1 lipca 2025 r. Wnioski o wyplate $wiadczenia mieszkaniowego
moga by¢ sktadane do dnia 15 grudnia 2025 r., a wyptata Swiadczenia mieszkaniowego
nastagpi nie poézniej niz do dnia 31 grudnia 2025 r. Ustawa zawiera réwniez przepisy
okreslajace maksymalne limity wydatkow w latach 2025-2035 poszczegélnych shuzb
bedacych skutkiem finansowym wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Ustawa przewiduje wejscie w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia, z mocg
od dnia 1 lipca 2025 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 7, art. 2 pkt 2, 8, 161 17, art. 4 pkt 12, art. 6 pkt
6, art. 8 pkt 6, art. 9 pkt 1, 2 1 10 oraz art. 14, ktore wchodza w zycie z dniem nastepujacym

po dniu ogloszenia.



